Příloha č. 1 
Souhrnné prohlášení dodavatele 
(k částem kvalifikace, ke střetu zájmů, k soc. odpovědnému zadávání, k poddodavatelům,
k akceptaci obch. podmínek a k zákazu zadání)
a
Krycí list nabídky
	Informace o veřejné zakázce

	Název veřejné zakázky
	
Správa zaměstnaneckých výhod – zaměstnaneckých stravenek, benefitů, služeb a výrobků (cafeterie)


	Zadavatel
	Královéhradecký kraj, Pivovarské náměstí 1245, 500 03 Hradec Králové, 
IČO 708 89 546

	Druh řízení
	otevřené nadlimitní řízení

	Předpokládaná hodnota VZ
	  70 122 000 Kč bez DPH, 70 122 000 Kč včetně DPH



	Identifikační údaje dodavatele

	Obchodní firma
	[doplní dodavatel]

	Společnost zapsaná v obchodním rejstříku vedeném [doplní dodavatel] pod spisovou značkou [doplní dodavatel]

	IČO
	[doplní dodavatel]

	DIČ
	[doplní dodavatel]

	Sídlo
	[doplní dodavatel]

	Zástupce
	[doplní dodavatel]

	Bankovní spojení
	[doplní dodavatel]

	Číslo účtu
	[doplní dodavatel]



	Kontaktní údaje dodavatele

	Kontaktní osoba ve věcech smluvních
	[doplní dodavatel]

	e-mail
	[doplní dodavatel]

	telefon
	[doplní dodavatel]

	Kontaktní osoba ve věcech technických
	[doplní dodavatel]

	e-mail
	[doplní dodavatel]

	telefon
	[doplní dodavatel]

	Telefonní číslo na Hot-line pro příjem požadavků (dle čl. VI. nadpis C odst. 5 písm. e smlouvy)
	[doplní dodavatel]



	E-mailová adresa pro příjem požadavků na odstranění vady (dle čl. VI. nadpis C odst. 5 písm. e smlouvy)
	[doplní dodavatel]






	Hodnotící kritéria
	Počet

	Kritérium č. 1 
Počet provozoven v Královéhradeckém kraji, 
u nichž lze při úhradě využít elektronickou benefitní kartu k úhradě elektronickými stravenkami (oběd, nákup potravin)
	[doplní dodavatel][footnoteRef:1] [1:  Počet zde uvedený bude odpovídat Příloze č. 3 Zadávacích podmínek.] 


	Kritérium č. 2
Počet provozoven v Královéhradeckém kraji, u nichž lze při úhradě využít elektronickou benefitní kartu – pro ostatní benefity (oblast rekreace, sportu, zdraví, kultury a vzdělávání)
	[doplní dodavatel][footnoteRef:2] [2:  Počet zde uvedený bude odpovídat Příloze č. 4 Zadávacích podmínek.] 


	Kritérium č. 3
Počet uzavřených smluv s právnickými osobami, u nichž dodavatel zajišťujete komplexní služby cafeterie pro více než 100 zaměstnanců, ke dni zahájení zadávacího řízení.
	[doplní dodavatel][footnoteRef:3] [3:  Počet zde uvedený bude odpovídat Příloze č. 5 Zadávacích podmínek.] 









Prohlášení k částem kvalifikace

1. Dodavatel k prokázání základní způsobilosti prohlašuje, že:
•	ve vztahu ke spotřební dani nemá v České republice nebo v zemi svého sídla v evidenci daní zachycen splatný daňový nedoplatek;

•	nemá v České republice nebo v zemi svého sídla splatný nedoplatek na pojistném nebo na penále na veřejné zdravotní pojištění.

•	pokud není zapsán v obchodním rejstříku, prohlašuje – že není v likvidaci ve smyslu § 187 zákona č. 89/2012 Sb., občanský zákoník, ve znění pozdějších předpisů, nebylo proti němu vydáno rozhodnutí o úpadku ve smyslu § 136 zákona č. 182/2006 Sb., o úpadku a způsobech jeho řešení (insolvenční zákon), ve znění pozdějších předpisů, nebyla vůči němu nařízena nucená správa podle jiného právního předpisu nebo není v obdobné situaci podle právního řádu země svého sídla.

1. [bookmark: _Hlk103494388]Dodavatel k prokázání technické kvalifikace předkládá seznam nejméně 2 významných zakázek poskytnutých za posledních tři (3) roky před zahájením zadávacího řízení. 
 Ze seznamu významných zakázek musí vyplývat realizace:
[bookmark: _Hlk110603977]-  alespoň dvou (2) zakázek – obdobného charakteru jako je předmět této veřejné zakázky (správy zaměstnaneckých stravenek, benefitů, služeb a výrobků – cafeterie) 
s počtem min. 200 zaměstnanců u daného zaměstnavatele (objednatele). 
Ze seznamu významných služeb musí jednoznačně vyplývat, že dodavatel v uvedeném období obdobný systém implementoval a spravoval min. po dobu jednoho roku.
Významná zakázka č. 1
	[bookmark: _Hlk103494183]Název zakázky
	[doplní dodavatel]

	Předmět
(specifikace a popis zakázky)
	[doplní dodavatel]

	Objednatel
(název, IČO a sídlo)
	[doplní dodavatel]

	Kontaktní osoba objednatele (jméno, telefon či e-mail)
	[doplní dodavatel]

	Rok a měsíc realizace
(zahájení a dokončení)
	[doplní dodavatel – pokud bylo plnění ukončeno ve stejném měsíci, ve kterém došlo k zahájení zadávacího řízení, je nutné uvést přesné datum ukončení]

	Počet zaměstnanců u daného objednatele
	[doplní dodavatel]



Významná zakázka č. 2
	Název zakázky
	[doplní dodavatel]

	Předmět
(specifikace a popis zakázky)
	[doplní dodavatel]

	Objednatel
(název, IČO a sídlo)
	[doplní dodavatel]

	Kontaktní osoba objednatele (jméno, telefon či e-mail)
	[doplní dodavatel]

	Rok a měsíc realizace
(zahájení a dokončení)
	[doplní dodavatel – pokud bylo plnění ukončeno ve stejném měsíci, ve kterém došlo k zahájení zadávacího řízení, je nutné uvést přesné datum ukončení]

	Počet zaměstnanců u daného objednatele
	[doplní dodavatel]




Seznam poddodavatelů
	Dodavatel prohlašuje, že [dodavatel označí příslušnou možnost]

	
	k plnění veřejné zakázky nehodlá využít poddodavatele, tzn. že veškeré plnění tvořící předmět smlouvy se zavazuje realizovat vlastními silami

	
	k plnění veřejné zakázky hodlá využít poddodavatele



	Identifikační údaje poddodavatele

	Obchodní firma
	[doplní dodavatel]

	IČO
	[doplní dodavatel]

	Sídlo
	[doplní dodavatel]

	Plnění, které bude poddodavatel realizovat

	[doplní dodavatel]

	Jedná se o poddodavatele, kterým dodavatel prokazuje splnění části kvalifikačních předpokladů?

	[doplní dodavatel]

	Jedná se o poddodavatele, který ve smyslu článku 5k Nařízení Rady (EU) 2022/576 ze dne 8. dubna 2022, představuje více než 10% hodnoty zakázky?[footnoteRef:4] [4:  Ve vazbě na Nařízení Rady (EU) 2022/576 ze dne 8. dubna 2022, kterým se mění nařízení (EU) č. 833/2014 o omezujících opatřeních vzhledem k činnostem Ruska destabilizujícím situaci na Ukrajině – viz. čl. 1 odst. 1.4 Výzvy k podání nabídek.] 


	[ANO/NE]


* Tabulku užije dodavatel tolikrát, kolik poddodavatelů hodlá pří plnění veřejné zakázky využít.

Prohlášení o neexistenci střetu zájmů:
Dodavatel předkládá čestné prohlášení o neexistenci střetu zájmů v souladu s § 4b zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, ve znění pozdějších předpisů[footnoteRef:5] a prohlašuje, že [5:  Pokud dodavatel nemůže toto čestné prohlášení pravdivě vyplnit, tj. pokud je obchodní společností, ve které veřejný funkcionář uvedený v § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, ve znění pozdějších předpisů (člen vlády nebo vedoucí jiného ústředního správního úřadu, v jehož čele není člen vlády), nebo jím ovládaná osoba vlastní podíl představující alespoň 25 % účasti společníka v obchodní společnosti nebo má takového poddodavatele, prostřednictvím kterého prokazuje kvalifikaci, uvede tyto skutečnosti v nabídce.] 

· není obchodní společností, ve které veřejný funkcionář uvedený v § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, ve znění pozdějších předpisů (člen vlády nebo vedoucí jiného ústředního správního úřadu, v jehož čele není člen vlády), nebo jím ovládaná osoba vlastní podíl představující alespoň 25 % účasti společníka v obchodní společnosti;
· poddodavatel, prostřednictvím kterého prokazuje kvalifikaci (existuje-li takový), není obchodní společností, ve které veřejný funkcionář uvedený v § 2 odst. 1 písm. c) zákona č. 159/2006 Sb., o střetu zájmů, ve znění pozdějších předpisů (člen vlády nebo vedoucí jiného ústředního správního úřadu, v jehož čele není člen vlády), nebo jím ovládaná osoba vlastní podíl představující alespoň 25 % účasti společníka v obchodní společnosti 




[bookmark: _Hlk94533199]Čestné prohlášení k sociálně odpovědnému plnění veřejné zakázky  
[bookmark: _Hlk94532486]Dodavatel čestně prohlašuje, že, bude-li s ním uzavřena smlouva na veřejnou zakázku, zajistí po celou dobu plnění veřejné zakázky:
a) plnění veškerých povinností vyplývající z právních předpisů České republiky, zejména pak z předpisů pracovněprávních, předpisů z oblasti zaměstnanosti a bezpečnosti ochrany zdraví při práci, a to vůči všem osobám, které se na plnění veřejné zakázky podílejí, 
b) sjednání a dodržování smluvních podmínek se svými poddodavateli srovnatelných s podmínkami sjednanými ve smlouvě na plnění veřejné zakázky, a to v rozsahu výše smluvních pokut a délky záruční doby; uvedené smluvní podmínky se považují za srovnatelné, bude-li výše smluvních pokut a délka záruční doby shodná se smlouvou na veřejnou zakázku, 
c) řádné a včasné plnění finančních závazků svým poddodavatelům, kdy za řádné a včasné plnění se považuje plné uhrazení poddodavatelem vystavených faktur za plnění poskytnutá k plnění veřejné zakázky, a to vždy do 10 pracovních dnů od obdržení platby ze strany zadavatele za konkrétní plnění.
Prohlášení k akceptaci obchodních podmínek
Dodavatel prohlašuje, že se seznámil s návrhem smlouvy, který je přílohou č. 2 zadávacích podmínek a že s takto navrženými obchodními podmínkami bez výhrad souhlasí a bere na vědomí, že smlouva na plnění této veřejné zakázky bude uzavírána ve znění přílohy č. 2 zadávacích podmínek, a zavazuje se, že v případě, že bude vybraným dodavatelem, smlouvu ve znění přílohy č. 2 uzavře na výzvu zadavatele bez zbytečného odkladu.

Prohlášení o neexistenci důvodu aplikace zákazu zadání či plnění veřejné zakázky v souladu s Nařízením Rady (EU) 2022/576 ze dne 8. dubna 2022

Dodavatel prohlašuje, že neexistují důvody, pro které by mu nebylo možné zadat veřejnou zakázku ve smyslu článku 5k Nařízení Rady (EU) 2022/576 ze dne 8. dubna 2022, kterým se mění nařízení (EU) č. 833/2014 o omezujících opatřeních vzhledem k činnostem Ruska destabilizujícím situaci na Ukrajině.

Za dodavatele dne [datum – doplní dodavatel]	
………………………
[jméno, příjmení, funkce – doplní dodavatel][footnoteRef:6] [6:  Prohlášení podepíše osoba, oprávněná jednat jménem/za dodavatele. Pokud oprávnění takové osoby nevyplývá z veřejného rejstříku (např. obchodní rejstřík), je nutné přiložit plnou moc, podepsanou osobou oprávněnou jednat.] 

2

