

Příloha č. 4 ZD – vzor Čestné prohlášení
Čestné prohlášení účastníka
k veřejné zakázce s názvem:

„Provoz, likvidace odpadů a servisní prohlídky ČOV v NRK“

Obchodní název účastníka: 	…………………………………………………
Sídlo / Místo podnikání:	…………………………………………………
IČ / DIČ:	…………………………………………………
Osoba oprávněná jednat 
jménem či za účastníka a její funkce:	…………………………………………………


1) Základní způsobilost dle ustanovení § 74 odst. 1 písm. b) a c) zákona č. 134/2016 Sb., o zadávání veřejných zakázek (dále jen „ZZVZ“): 
V souladu s vyhlášenými podmínkami zadavatele ke shora uvedenému zadávacímu řízení čestně prohlašuji jako oprávněná osoba účastníka že: 
· nemám v evidenci daní zachyceny splatné daňové nedoplatky ve vztahu ke spotřební dani, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele;
· nemám v České republice nebo v zemi svého sídla splatný nedoplatek na pojistném nebo na penále na veřejné zdravotní pojištění.

2) Technická kvalifikace dle ustanovení § 79 odst. 2 písm. b), c), d), i) ZZVZ:

b) Seznam významných zakázek: uchazeč předloží seznam významných zakázek na kontinuální provozování čistírny odpadních vod s projektovanou kapacitou větší než 1500 EO (1 EO = 60 g BSK5/os/den), z toho alespoň 1 (slovy jedna) osazená fluidními bio nosiči 1500 EO včetně uvedení ceny a doby jejich poskytnutí a identifikace objednatele.
Přičemž pojmem „kontinuální provozování“ se rozumí nepřetržité provozování po dobu minimálně 3 let. Doba požadavku seznamu významných služeb za poslední 3 roky před zahájením je splněna, pokud byla služba spočívající v kontinuálním provozování v průběhu této doby ukončena.
Rozsah požadovaných informací a dokladů a minimální úroveň kvalifikačního kritéria.
Dodavatel předloží seznam významných zakázek, které realizoval (dokončil) v posledních 3 letech. V seznamu budou zakázky označené názvem s uvedením objednatele, doby jejich poskytnutí, finančního a věcného rozsahu a bude podepsán osobou oprávněnou jednat jménem či za dodavatele.
Zadavatel požaduje předložení minimálně 2 zakázek. Uchazeč k prokázání technické kvalifikace použije vzor, který je přílohou zadávacích podmínek, v souladu s požadavky uvedenými zadavatelem v článku 5 zadávací dokumentace. 
Významná zakázka č. 1: 
	Identifikace prodávajícího:
/název, IČO, sídlo/

	

	Identifikace kupujícího:
/název, IČO, sídlo/

	


	Kontaktní osoba kupujícího:
/jméno, příjmení, telefon, email/
	

	Popis poskytnuté dodávky:
	

	Cena za dodávku:
/v Kč bez DPH/:
	

	Doba poskytnutí dodávky:
/měsíc, rok/
	


Významná zakázka č. 2: 
	Identifikace prodávajícího:
/název, IČO, sídlo/

	

	Identifikace kupujícího:
/název, IČO, sídlo/
	


	Kontaktní osoba kupujícího:
/jméno, příjmení, telefon, email/
	

	Popis poskytnuté dodávky:
	

	Cena za dodávku:
/v Kč bez DPH/:
	

	Doba poskytnutí dodávky:
/měsíc, rok/
	


c) a d) Seznam techniků, kteří se budou podílet na plnění smlouvy, tzn. jmenný seznam techniků:
	Pozice:
	Minimální kvalifikační požadavky:

	Vedoucí projektu*
	-  min. 5 let praxe provozování kanalizace a ČOV;
- autorizace pro obor stavby vodního hospodářství a krajinného inženýrství (inženýr nebo technik);
- zkušenosti s provozováním alespoň dvou ČOV s min. kapacitou 1500 EO, z toho alespoň jedna osazená fluidními bio nosiči; 
- doložit alespoň 2x rozhodnutí krajského úřadu o povolení k provozování kanalizace pro veřejnou potřebu, jejíž součástí je i ČOV s min. kapacitou 1500 EO.

	Odborník pro provoz*
	-  min. 5 let praxe v oboru zajištění dohledu nad běžným provozem ČOV.


*Názvy pozic jsou uvedeny pouze pro přehlednost a nemusí odpovídat názvu pracovní pozice zaměstnance u konkrétního dodavatele. Pro posouzení splnění technické kvalifikace je proto rozhodující popis pracovní pozice či pracovní náplň uvedená v životopise, pokud to z názvu zastávané pozice nevyplývá.
Seznam techniků: 
	Jméno a příjmení technika:
	Pracovní pozice:

	………
	………

	………
	………



i) Pro splnění kritéria technické kvalifikace dle § 79 odst. 2 písm. i) ZZVZ požaduje zadavatel doložení přehledu průměrného ročního počtu zaměstnanců dodavatele za poslední tři roky, který prokáže minimální požadavek zadavatele na průměrný roční počet zaměstnanců v každém z posledních 3 let – nejméně 10 osob.
Přehled průměrného ročního počtu zaměstnanců: 
	Rok:
	Počet zaměstnanců:

	………
	………

	………
	………

	………
	………



Uvedené tabulky může účastník upravit, rozšířit, nakopírovat nebo použít do podané nabídky vlastní čestné prohlášení.



V …………………… dne: ……………………



…………………………………………………………
jméno a podpis oprávněné osoby[footnoteRef:1] [1:  např. dle zápisu v obchodním rejstříku nebo např. na základě udělené plné moci či z jiných vnitřních předpisů dodavatele nebo vyplývající z vnitřní organizační struktury dodavatele] 
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