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Příloha č. 8 Zadávací dokumentace:
ČESTNÉ PROHLÁŠENÍ - UŽITNÉ PARAMETRY PERSONÁLNÍHO A MZDOVÉHO SYSTÉMU
	Název veřejné zakázky
	Zpracování mezd a mzdové agendy

	Druh řízení
	výběrové řízení veřejné zakázky malého rozsahu



	Zadavatel:
	Domov U Biřičky

	sídlo:
	K Biřičce 1240, 500 08 Hradec Králové

	IČ:
	00579033

	DIČ:
	CZ00579033

	zástupce:
	Ing. Daniela Lusková, MPA, ředitel



	IDENTIFIKAČNÍ ÚDAJE DODAVATELE (ÚČASTNÍKA):

	Obchodní firma / název:
	[doplní dodavatel]

	sídlo:
	[doplní dodavatel]

	IČ:
	[doplní dodavatel]

	DIČ:
	[doplní dodavatel]

	zástupce:
	[doplní dodavatel]


(dále jen „dodavatel“)

[bookmark: _GoBack]Dodavatel tímto čestně prohlašuje a předkládá výčet níže požadovaných technických parametrů nabízeného personálního a mzdového systému, a to v souladu s požadavky Zadavatele stanovenými v čl. 4 odst. 4.1 a čl. 9 odst. 9.4 Zadávací dokumentace. 

	Technické parametry zboží – elektricky polohovatelné lůžko

	Pol. č..:
	Technický parametry zboží 

	Hodnota technického parametru
	Pozn. Vysvětlení k doplnění kolonky o technickém parametru (pro elektricky polohovatelné lůžko)

	12.
	Výpočet práva na dovolenou v závislosti na splnění podmínek pro jeho vznik, sledování čerpání dovolené a automatický výpočet náhrad za dovolenou
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	3.
	Automatický výpočet ročního zúčtování daně s uplatněním slev na dani a nezdanitelných částek
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	4.
	Automatický výpočet srážek ze mzdy včetně exekucí, insolvence a srážek na základě dohody
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	5.
	Automatický výpočet ročního zúčtování daně s uplatněním slev na dani a nezdanitelných částek
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	6.
	Podpora požadavků vyplývající z nařízení o ochraně osobních údajů (GDPR), tj. zákona č. 110/2019 Sb., o zpracování osobních údajů, ve znění pozdějších předpisů a obecného nařízení o ochraně osobních údajů Evropského parlamentu a Rady (EU) č. 2016/679 ze dne 27. 4. 2016 o ochraně fyzických osob v souvislosti se zpracováním osobních údajů a o volném pohybu těchto údajů (dále jen „GDPR“)
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	7.
	Aplikace mzdové agendy obsahuje univerzální modul pro převodní příkazy (formát ABO, BEST, GEMINI, Multicash), elektronickou komunikaci s Českou správou sociálního zabezpečení (ČSSZ) a zdravotními pojišťovnami
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	8.
	Mzdový a personální systém zpracovává rovnoměrné i nerovnoměrné rozvržení pracovní doby s možností uživatelské definice rozvrhů. Rozvrh je možné zadat pouze na vybrané dny v týdnu a kontroluje dodržení stanovené týdenní pracovní doby ve vyrovnávacím období. Umožňuje hromadné importy plánovaných směn a automatický výpočet práva na dovolenou a jejího čerpání u zaměstnanců s nerovnoměrným rozvržením pracovní doby, včetně přepočtu nároku při změně rozvržení pracovní doby. Dovoluje provést úpravu rozvrhu pouze pro aktuální období zpracování
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	9.
	Mzdový a personální systém sleduje životní, pracovní výročí, periodické pracovnělékařské prohlídky a dále evidence cizinců, starobních důchodců, sleduje ukončení zkušební doby, doby určité apod.
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	10.
	Mzdový a personální systém umožňuje odesílat informace o platu přes mobilní výplatní lístek na soukromé emailové adresy pracovníků
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	11.
	Mzdový a personální systém umožňuje rozúčtování jednotlivých složek platu na služby (DS, DZR), výstup hrubých mezd dle požadavků Krajského úřadu Královéhradeckého kraje (zřizovatele) na jednotlivá střediska a kategorie pracovníků. Tyto výstupy mezd splňují požadavky MPSV pro OK systém (pozn. systém používaný MPSV).
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	12.
	Mzdový a personální systém umožňuje výkazy práce, ISP, UZIS
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	13.
	Mzdový a personální systém poskytuje zabezpečený vzdálený přístup (minimální požadovaný způsob je Remote Desktop Servis přes šifrovanou VPN) do informačního systému s právem prohlížení, pro kontrolu zaúčtování a vytváření přehledových sestav, a to přístup možný 24h/7d
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	14.
	Mzdový a personální systém poskytuje prokazatelné zálohování dat klienta (data z informačního systému a dokumenty) v režimu 7/7 a 1/30
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	15.
	Mzdový a personální systém poskytuje zabezpečené (šifrované) vzdálené obousměrné předávaní dokumentů a dokladů obsahující citlivé a osobní údaje pro splnění podmínek GDPR
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)

	16.
	Mzdový a personální systém umožňuje okamžité zanášení legislativních změn do systému pro vedení mzdové agendy
	ANO/NE
	Vybrat z nabízených možností ANO či NE dle toho, zda dodavatelem nabízené zboží požadovaným parametrem disponuje)


Upozornění: 
Zadavatel tímto upozorňuje, že pokud účastník (dodavatel) u kteréhokoliv technického parametru shora uvedeného uvede hodnotu „NE“ (tj. u parametrů, kde je možnost volby „ANO/NE“), bude nabídka takového účastníka (dodavatele) posouzena jako nevhodná a nesplňující zadávací podmínky a bude dále vyřazena z další účasti v tomto výběrovém řízení.
Účastník (dodavatel) podpisem tohoto čestného prohlášení bere shora uvedené upozornění na vědomí.

	PODPIS KRYCÍHO LISTU DODAVATELEM

	Místo a datum podpisu čestného prohlášení:
	V
	[doplní dodavatel]
	dne
	[doplní dodavatel]

	Jméno a příjmení osoby oprávněné zastupovat dodavatele:
	[doplní dodavatel]

	Funkce osoby oprávněné zastupovat dodavatele:
	[doplní dodavatel]

	Podpis osoby oprávněné zastupovat dodavatele:
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