Smlouva o poskytovani pravnich sluzeb

Smluvni strany:

Kralovéhradecky kraj

Se sidlem: Pivovarské ndmésti 1245/2, 500 03 Hradec Kralové
Zastoupeny: PhDr. Jitim Stépanem, Ph.D., hejtmanem

ICO: 70889546

DIC: CZ70889546

(dale jen ,,objednatel”)
na strané jedné

a

HOLEC, ZUSKA & PARTNERI advokatni s.r.o.
Se sidlem: Paldc Andél, Radlickd 1 ¢ /3185, 150 00, Praha 5
Zastoupena: JUDr. Karlem Zuskou, partnerem sdruzeni
IC: 07759711
DIC: €207759711
Bank. spojeni: Ceskoslovenska obchodni banka a.s.
¢. uctu: 478397553/0300

(dale jen ,poskytovatel”)
na strané druhé

(spole¢né té7 jako ,smiuvni strany” nebo samostatné jako ,smluvni strana”)

Tato Smlouva o poskytovani pravnich sluZeb (déle jen ,,smlouva“) se fidi zdk. ¢. 89/2012 Sb., obfansky
zékonik, ve znéni pozdéjSich predpisi a zakonem . 85/1996 Sb., o advokacii, ve znéni pozdé&jich

predpisu.
Clanek 1.

Predmét plnéni

1. Pfedmétem pInéni je pravni poradenstvi pfi zajisténi zadani aktivit projektu ,Rozvoj
regiondlniho partnerstvi v socialni oblasti na Gzemi obci Krdlovéhradeckého kraje 11”
prostfednictvim horizontaini spoluprace dle zdkona €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych
zakdzek, v platném a Gcinném znéni (dale jen ,2ZVZ“), pfipadné dalsich zadavacich Fizeni,
bude-li to pro realizaci projektu nezbytné, zajisténi administrace téchto fizeni a zajisténi

smluvni spoluprace s jednotlivymi dodavateli:






komunikace s Ministerstvem prace a socialnich véci CR jako Fidicim organem OP LZ2Z
pfi vyhodnoceni zpiisobu zadani dil¢ich aktivit projektu ,Rozvoj regiondlniho

Ill

partnerstvi I1“, véetné horizontalni spoluprace dle ZZvz;

vyhodnoceni zplsobu zadani jednotlivych dilich aktivit projektu ,,Rozvoj regionélniho
partnerstvi lI” — doporuéeni jednotlivych zadavacich fizeni pro dil¢i aktivity, zpracovani
jejich odhvodnéni;

administrace a smluvni zabezpeceni horizontalni spoluprace s obcemi v rdmci realizace
vybranych dil¢ich aktivit projektu v souladu se zdkonem o zadavani vefejnych zakazek,
véetné vyhotoveni dokumentace téchto fizeni dle poZadavk( zdkona o zadavani
vefejnych zakazek, metodickych dokumentt OP LZZ a internich smérnic objednatele;
zajisténi pfipravy zadavacich Fizeni na dil¢i aktivity projektu ,Rozvoj regiondlniho
partnerstvi 11“, které budou realizovany vybérovymi fizenimi ¢i postupy dle ZZvZ,
zajisténi cinnosti spojenych s pfipravou téchto fizeni, zajisténi priibéhu zadavaciho

fizeni a Cinnosti sméfujici k uzavieni smiuv a ukonceni fizeni provedené v souladu se

Z7VZ, metodickymi dokumenty OP LZZ a internimi smérnicemi objednatele.

2. Administrace 13 dilCich casti zadavaciho a vybérového Fizeni - ¢innosti spojené se samotnym

pribéhem zadavaciho/vybérového fizeni:

a.

b.

cinnosti spojené s pripravou a zahajenim zadavaciho Fizeni

®  zpracovani stanoviska k posouzeni pfedmétu plnéni vefejné zakazky — tj. volby
konkrétniho druhu a rezimu zadavaciho Fizeni, a to se zohlednénim komplexniho
celku vzdélavacich aktivit v projektu,

e  zpracovani harmonogramu zadavaciho fizeni,

¢  posouzeni a zohlednéni metodickych dokumenti vztahujicich se k OPZ (dale jen
»OP“), z néhoz budou jednotlivé socidlni sluzby financovany,

e  zpracovani zadavaci dokumentace, a to véetné smlouvy na realizaci pfisluSného
predmétu vefejné zakazky,

e  zpracovani ndvrhu poZadavk( na prokazani zakladni a profesni zpGsobilosti a
technické kvalifikace,

® zpracovani navrhu nastaveni hodnoticich kritérii v navaznosti na potieby
objednatele,

e zajisténi uverejnéni pfislusnych formuldfd ve Véstniku vefejnych zakazek &i v
Ufednim véstniku EU a na profilu zadavatele (je-li takové uvefejnéni vyzadovano

zakonem ¢&i pravidly OP);

¢innosti spojené se samotnym pritbéhem zadavaciho Fizeni
e  zajisténi pribéhu otevirani obalek s nabidkami, vyhotoveni souvisejicich
dokumentd,

*  koordinace posouzeni a hodnoceni nabidek, Gi¢ast na jednani hodnotici komise,






e posouzeni nabidek z pravniho hlediska, ukony sméfujici k jejich pFipadnému
objasnéni a provedeni hodnoceni pfijatych nabidek,

e  koordinace pfipadného jedndni o nabidkach, G€ast na jednanich o nabidkach,

e vypracovani navrhid rozhodnuti zadavatele, zajisténi odeslani zakonem (i
pravidly OP pozadovanych dokumentd G¢astnikam fizeni,

e  zpracovani dalSich dokument(l vyZadovanych pravidly OP;

c. c€innosti sméfujici k uzavieni smlouvy na vefejnou zakazku

e  zpracovani privodnich dokumentl pro schvaleni smlouvy na realizaci vefejné
zakazky organy objednatele,

e  piiprava ndvrhu smlouvy k podpisu a k uverejnéni v registru smiuv,

e zajisténi uverejnéni pfislusnych formuldf(l o vysledku zadavaciho Fizeni ve
Véstniku vefejnych zakazek & v Ufednim véstniku EU a na profilu zadavatele (je-
li takové uverejnéni zakonem ¢i pravidly OP vyzadovédno),

e  poskytnuti soulinnosti objednateli pfi podpisu smlouvy (zejména jednani s

vybranym dodavatelem);

d. ukonéeni zadavaciho Fizeni
e  sumarizace, usporadani a predani veskeré dokumentace o zadani verejné
zakazky objednateli;

e. pravni poradenstvi poskytované objednateli v pribéhu zadavaciho fizeni
e  pravni konzultace, zpracovani odbornych pravnich rozborl a stanovisek
souvisejicich se zadanim verejnych zakazek na poskytovani socialnich sluzeb (viz

vyse body a) ai d));

f. pravni poradenstvi poskytované objednateli v prubéhu realizace pfedmétu vefejné
zakazky
e  pravni konzultace, zpracovani odbornych pravnich rozborG a stanovisek
souvisejicich se zadanim verejnych zakdzek obsaZenych v projektu ,Rozvoj
dostupnosti a kvality socialnich sluzeb v Kralovéhradeckém kraji VI (viz vyse
body a) az d)).

(dale souhrnné jen ,pravni sluzby”)

.....

kraji VI“ a k projektu ,Rozvoj regiondlniho partnerstvi v socidlni oblasti na Gzemi obci
Krélovéhradeckého kraje 11” jsou uvedeny v Pfiloze ¢, 1 a 2 této smiouvy.






Clanek 11

Povinnosti poskytovatele

Poskytovatel se pfi pInéni pfedmétu této smlouvy bude Fidit pokyny objednatele a postupovat
v Uzké soudinnosti s objednatelem. Pokud objednatel neposkytne v dostate¢ném predstihu
poskytovateli potfebné pokyny, je poskytovatel opravnén postupovat samostatné tak, aby byly
radné chranény zajmy objednatele, které poskytovatel znd nebo znat ma.

Poskytovatel prohlasuje, e je odborné zpisobily a opravnén na Gzemi Ceské republiky
poskytovat za tplatu viechny sluzby, jejichZ poskytnuti je predmétem této smlouvy.

Poskytovatel je pfi plnéni této smlouvy povinen postupovat s nalezitou odbornou pédi,
zajiStovat plnéni smlouvy v souladu se zdjmy objednatele, které zna nebo ma znat, oznamit
objednateli viechny okolnosti, které zjisti pfi vykonu své finnosti a jeZ mohou mit vliv
na zménu pokyn(l objednatele.

Poskytovatel se =zavazuje na vyzvu objednatele poskytnout objednateli vysvétleni
a odGvodnéni svého postupu.

Poskytovatel je povinen mit fddné sjednané pojisténi odpovédnosti za $kodu v souvislosti s

v

poskytovanim pravnich sluZeb, jeZ vyZaduje zakon €. 85/1996 Sb. o advokacii, ve znéni
pozdéjsich pfedpisu.

Clének 111
Povinnosti objednatele

Objednatel se zavazuje zaplatit poskytovateli za fadné spinény predmét smlouvy odménu
podle €l. V. této smlouvy ve vysi a ve |h(té sjednané dle této smlouvy.

Objednatel se zavazuje poskytnout poskytovateli veSkerou soucinnost potfebnou pro fadné

plnéni pfedmétu této smlouvy, zejména vias predat poskytovateli veSkeré podklady,
dokumenty a listiny, jakoZ i informace a vysvétleni nezbytné k plnéni pfedmétu této smlouvy.

Clanek IV.
Misto a cas plnéni

Mistem pInéni je sidlo objednatele, nestanovi-li objednatel jinak.

Na zaslany poZadavek objednatele je poskytovatel povinen poskytnout objednateli reakci
{pisemnou odpovéd). Soucasti reakce poskytovatele bude stanoveni pfiméfeného terminu pro

poskytnuti pravnich sluZeb a, poZaduje-li tak objednatel, také odhadovany rozsah hodin.
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3.

Zahajeni poskytovani pravnich sluZeb se pfedpokldda pribéiné od uzavieni této Smlouvy.
Poskytovatel se zavazuje veSkeré své lkony k plnéni svych zdvazkd ztéto smlouvy vaci
objednateli Cinit v terminech, aby objednatel byl schopen v zadavacich fizenich postupovat
v souladu se ZZVZ.

Poskytovatel neni v prodleni s plnénim svych zavazkd vyplyvajicich z této smlouvy, pokud
nemuzZe plnit své zdvazky z dlvod{ prodleni na strané objednatele {i v pfipadé nedinnosti

komisi ustavenych objednatelem.

Clanek V.

Odména poskytovatele

Odmeéna za poskytnuti pravnich sluieb dle €lanku I. této smlouvy je sjednana na zakladé
nabidkové ceny poskytovatele piedloZené v ramci vefejné zakazky malého rozsahu s nazvem
,Pravni poradenstvi ve véci vefejného zadavani v oblasti aktivit rozvoje dostupnosti socidlnich
sluzeb v ramci projektu ,Rozvoj regiondlniho partnerstvi v socidlni oblasti na Uzemi obci
Kralovéhradeckého kraje 11 a ,Rozvoj dostupnosti a kvality socidlnich sluieb v
Kralovéhradeckém kraji VI““, a to ve vysi 1.950,- K& bez DPH za 1 hodinu poskytovanych

pravnich sluZeb.

Odmeéna za 1 hodinu poskytovanych pravnich sluZeb je konecna a zahrnuje vedle ceny za pravni
sluzby dle predmétu plnéni téZ nahradu reZijnich nadkladd, které tedy jiZ nebudou zvlast
uctovany.

Maximalni finan¢ni limit plnéni dle této smlouvy je stanoven na 800.000,- K¢ bez DPH.

Objednatel se zavazuje v pfipadé vzniku poplatkové nebo jiné povinnosti (déale jen ,poplatky”)
uhradit poplatky pfimo na Ulet adresata poplatku. Objednatel uhradi poplatky nejpozdéji ve
IhQté splatnosti takového poplatku.

Objednatel se zavazuje uhradit poskytovateli veskeré naklady prokazatelné a ucelné vynalozené
pfi poskytovani sluZeb dle této smlouvy tfetim osobam (napf. naklady za preklady, tlumoceni,
ovérovani apod.) na zakladé zaslané faktury a predloZeni dokladu o zaplaceni (déle jen , dalsi
naklady”).






Clanek Vi.

Platebni podminky

Objednatel se zavazuje odménu, poplatky a dalsi naklady dle clanku V. této smlouvy uhradit
podle skute¢né€ poskytnutych pravnich sluZeb v pfislusném meésici, a to bezhotovostnim
pfevodem na et poskytovatele na zakladé darnovych doklad(i. Dartovy doklad za poskytnuté
sluzby bude vystaven vidy na zalatku nédsledujictho mésice. Soucasti dariového dokladu bude

podrohny rozpis poskytnutych a G¢tovanych sluZeb.

K fakturované odméné bude vidy pfipo¢teno zakonné DPH v zdkladni sazbé podle zdkona ¢.
235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich pfedpisti (dale jen ,,z6kon o DPH"),
Géinného ke dni uskuteCnéni zdanitelného pinéni. Dafiovy doklad musi spliiovat naleZitosti

stanovené platnymi pravnimi piedpisy.
Darovy doklad je splatny do 30 dntl od jeho prokazatelného doruceni objednateli.

Objednatel je opravnén vratit poskytovateli pfede dnem splatnosti bez zaplaceni dafovy
doklad, ktery nesplniuje naleZitosti dané touto smlouvou nebo vykazuje jiné zadvady. Divody
vraceni sdéli objednatel poskytovateli e-mailem. V zdvislosti na povaze zavady je poskytovatel
povinen dafiovy doklad véetné jeho pfiloh apravit nebo vyhotovit novy. Opravnénym vracenim
danového dokladu prestavad béiet plvodni lhita splatnosti dafiového dokladu. Nova Ihita
splatnosti v délce 30 dnl zaCind béZet ode dne doruceni danového dokladu doplnéného,
opraveného nebo nové vyhotoveného s prislusnymi naleZitostmi spliujicimi podminky této

smiouvy.

Clanek IX.

Micéenlivost

Obé smluvni strany se zavazuji po dobu trvani i po ukonéeni této smlouvy zachovavat vucdi
tfetim osobam micenlivost o viech skutecnostech, se kterymi se seznamily v souvislosti s
vykonem prav a povinnosti vyplyvajicich z této smlouvy, jakoZ i o informacich ziskanych o
druhé smluvni strang&, jeji Cinnosti, zaméstnancich, reklamnich a obchodnich partnerech,
hospodareni, know-how a vnitfnich postupl. Timto ustanovenim neni dotfena pfipadna
informacni povinnost smluvnich stran plynouci z obecné zdvaznych pravnich pfedpisd nebo

rozhodnuti k tomu pfisiusnych organ.

Poskytovatel pouzije v§echny materidly, které obdrZi od objednatele v souvislosti s pInénim ze
smlouvy, vyhradné k pInéni ti¢elu smlouvy. Po skoneni pInéni pfeda poskytovatel objednateli

vSechny materialy, které od objednatele v souvislosti s plnénim prevzal.






1.

Clanek X.

Komunikace

Smluvni strany se zavazuji vykonavat veskerou komunikaci dle této smlouvy prostfednictvim
kontaktnich osob pro komunikaci smluvnich stran. Kontaktnimi osobami pro komunikaci

smluvnich stran jsou:

Za objednatele:
Mgr. Jifi Zeman, tel.: +495 817 431, e-mail: jzeman@kr-kralovehradecky.cz

Za poskytovatele:
JUDr. Karel Zuska tel.: +420 296 325 235, e-mail: kzuska@holec-advokati.cz

Clanek XI.

Trvani smlouvy a zanik smlouvy

Tato smlouva se uzavira na dobu do vy€erpani castky uvedené v ¢l. V. odst. 3. této smlouvy, jez
tvofi souhrnnou hodnotu viech pravnich sluZzeb poskytovanych na zikladé této smlouvy, nebo
do 31. 3. 2020, a to dle toho, které skute¢nost nastane pozdéji. Tato smlouva nabyva platnosti

dnem jejtho podpisu a Géinnosti nabyva dnem jejiho uvefejnéni v registru smluv.

Tato smlouva zanika:

= dosazenim maximalni hodnoty poskytnutého pinéni dle ¢l. XI. odst. 1., pfipadné uplynutim
doby uvedené v odst. 1. tohoto ¢lanku smlouvy,

= pisemnou dohodou obou smluvnich stran,

— pisemnou vypovédi s dvoumésiéni vypovédni Ihatou ze zdkonnych dlvodi. Vypovédni
Ihdta pocind bézet prvni den mésice nasledujiciho po doruceni vypovédi,

— zanikem jedné ze smluvnich stran bez pravniho nastupce.

Po zaniku této smlouvy je poskytovatel povinen protokoldrné predat objednateli bez
zbytetného odkladu viechny dokumenty, které obdrZel od objednatele v ramci plnénf této

smlouvy, a kopie téchto dokumentd zlikvidovat, nestanovi-li pravni pfedpis jinak.

Clanek Xll.

Zavérecna ujednani


mailto:jzeman@kr-kralovehradecky.cz
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1. Jakékoliv zmény a dopliky této smlouvy jsou moiné pouze formou pisemnych, vzestupné
¢islovanych a oboustranné smluvnimi stranami padepsanych dodatkad.

2. Prdva a povinnosti smluvnich stran vyslovné v této Smlouvé neupravené se fidi zakonem ¢.
89/2012 Sb., obcansky zakonik, ve znéni pozdé&jsich pfedpist, a daldimi pravnimi predpisy
Ceské republiky.

3. Neplatnost nékterého ustanoveni této smlouvy nema za nasledek neplatnost celé smiouvy.

4. Poskytovatel neni oprdvnén postoupit sva prava a povinnosti nebo pohledévky plynouci z této
smlouvy nebo jeji casti tfeti osobé bez pisemného souhlasu objednatele.

5. Smluvni strany vyslovné prohlasuji, Ze si tuto smlouvu precetly, seznamily se s jejim obsahem
a souhlasi s ni. Na dikaz spravnosti a Gpinosti této smlouvy pfipojuji strany své vliastnoruéni
podpisy. Svymi podpisy rovnéZ vyjadfuji, Ze smlouva nebyla ujedndna v tisni a ani za jinak
jednostranné nevyhodnych podminek.

6. Smluvnistrany se zavazuji Fesit spory vzniklé v souvislosti s touto smlouvou pfedevsim smirnou
cestou. Spory, jeZ nebude mozné vyfesit smirem, budou feseny, pokud nebude predem
pisemné dohodnuto jinak, mistné pfislusnym soudem objednatele.

7. Smluvni strany se dohodly, Ze pro uzavieni této smlouvy uZiji vyhradné pisemnou formu a Ze
nechtéji byt vazany, nebude-li tato forma dodrZena.

8. Tato smlouva se sepisuje ve 4 (Ctyfech) vyhotovenich s hodnotou origindlu, z nichZ kazda ze
smluvnich stran obdrzi 2 (dvé) vyhotoveni.

7 [ 1.9 2012
V Hradci Kralové dne Z”M g V Praze dne .oeemeeormseen

HOLEC, ZUSKA & PARTNE
advokatni s.r.o. -

...............

za ob)‘édnatele za posky
PhDY. Jifi Stépan, Ph.D., JUDr. Karel
hejtman Kralovéhradeckého kraje jednatel
Prilohy:






Priloha ¢ 1 - Zddost o podporu ndzev projektu: Rozvoj dostupnosti a kvality socidlnich sluZeb v
Krdlovéhradeckém kraji Vi
Priloha & 2 - Zddost o podporu nézev projektu: Rozvoj regiondiniho partnerstvi v socidini oblasti na

uzemi obci Krdlovéhradeckého kraje If






Z4adost o podporu

Identifikace operace

Registraéni islo projektu: CZ.03.2.63/0.0/0.0/15_007/0010322

Identifikace zadosti (Hash): CwvJp

Zkraceny nazev projektu: Rozvoj VI

Typ podani: Automatické

Zphsob jednani: Podepisuje jeden signatar

Proiekt

Nazev programu: Operacni program Zaméstnanost

Cislo vyzvy: 03_15_007

Nazev vyzvy: Podpora procesu ve sluzbach (pribézna vyzva pro kraje)
Nazev projektu CZ: Rozvoj dostupnosti a kvality sociédlnich sluzeb v
Kralovéhradeckém kraji VI

Nazev projektu EN: Improvement of the accessibility and quality of social

services in Hradec Krdlové Region VI

Anotace projektu:

Projekt se zamétuje na:

- podporu zvySovani kvality a deinstitucionalizace vybranych socialnich sluzeb v KHK pro osoby s
postizenim

- zvySovani kvality socialnich sluzeb

- podporu rozvoje socialni prace na obcich

- podporu verejnych opatrovnikd a vykon vefejného opatrovnictvi na izemi KHK

- zvySovani informovanosti a kvality nahradni rodinné péce

- podporu realizace protidrogové politiky na izemi KHK

- zvySovani povédomi v oblasti prav obéti trestnych &inl

Fvzicka realizace projektu

Predpokladané datum zahajeni: 1.12. 2018
Predpokladané datum ukonceni: 30. 11. 2020
Predpokladana doba trvani (v mésicich): 24,00
Skutecné datum zahajeni:

Priimy proijektu
Jiné penéini ptijmy (JPP): Projekt nevytvafi jiné penézni pfijmy
Prijmy dle ¢l. 61 obecného nafizeni: Projekt nevytvari prijmy dle ¢lanku 61

Doplfikové informace

Sestava vytvoifena v MS2014 KBPOLJAN Verze 2
16.10.2018 8:17



Realizace zadavacich fizeni na projektu: Ano
Vefejna podpora:
Projekt je zcela nebo z&asti provadén socialnimi partnery nebo NNO:

ReZim financovani Ex-ante
Projekt je zaméFen na organy vefejné spravy a vefejné sluzby na
celostatni, regionalni nebo mistni Grovni:

Specifické cile

Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy 03.2 Socialni zaclefiovani a boj s chudobou
03.2.63 ZlepsSovani pristupu k dostupnym,

Cislo investiéni priority, Nazev investi¢ni udrZitelnym a vysoce kvalitnim sluzbam, véetné

priority zdravotnictvi a socidlnich sluZzeb obecného zajmu

03.2.63.1 Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému
socialnich sluZeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich
navazujicich sluzeb podporujicich socialni

Cislo, Nazev zatlefiovani
Procentni podil 100,00
Kategorie regionu:

Vice rozvinuté 0,00

Méné rozvinuté 100,00

Popis projektu

Jaky problém projekt Fesi?

Problémy jsou vymezeny v ramci aktivit, které pfevainé kopiruji problémy jednotlivych cilovych skupin.
Potfeby péti poskytovateld pobytovych socidlnich sluzeb pro osoby s postizenim v oblasti podpory Zivota
uzivatel® v komunité a individualizovaného poskytovani sluieb. (KA1)

Nedostatecné zdokumentované sluzby a nejasné zpracovana garantovand nabidka sluzby. Potfeba
zajisténi kontinuity koordinace a dohledu a zp&tné vazby k probihajicim procesiim. Potfebu ziskavani
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pribéinych informaci o poptavce po socidinich sluZbéch (z hlediska kvantitativniho, z hlediska rozsahu
potiebnosti). Nejednotnost poskytovateld sluzeb v procesu a vystup( socidlnich Setfeni, a také pfi
vyhodnocovani nepfiznivé socidlni situace. (KA2)

Potfebu zajistit koordinaci intervence, aby nedochézelo k duplicitdam. V priibéhu realizace pilotnich
ptipadovych konferenci byly vytipovany oblasti, které je potfeba projednat a ustalit jejich postup tak,
aby se pfipadové konference staly funkénéj$imi a efektivnéjsimi. Potfebu zvySovani profesni zpdsobilosti
socialnich pracovnikl. Potiebu sjednotit rozdilnou drovef vykonu socidini préce na obcich. Sladit
metody sociadini prace tak, aby se stfedem pro socidlni praci stal cil klienta a jeho aktivizace. (KA3)
Potfebu vefejnych opatrovnikd v oblasti zvySovani znalosti. Potfebu lepdiho metodického vedeni price
vefejnych opatrovnik( a postup( vefejnych opatrovnikd. (KA4)

Nedostatek informaci o vykonu péstounské péce v regionu, nizkou prestiz samotné profese péstounstvi
a dlouhodoby nedostatek péstoundl. Potfebu posileni osobniho ristu zaméstanci OSPOD. (KAS)
Povinnost obci fesit problematiku ochrany zdravi pied $kodlivymi Géinky navykovych latek. (KA6)

.....

organizaci. Potfebu vzdélavani v oblasti prav obéti trestnych &ind. (KA7)

Podrobné Pfiloha ¢.3

Jaké jsou pFiciny problému?

Nedostatecnd zkuSenost poskytovatell sluzeb a pracovnikd s podporou Zivota v komunité a postoje
pracovnik.(KA1)

Mnozi poskytovatelé nemaji dostatecné dokumentovanou sluzbu a nemaji jasné zpracovanou
garantovanou habidku sluzeb.Neni zajisténa kontinuita koordinace transformace pobytovych soc. sluZeb
a rozvoje komunitnich socidlnich sluZeb pro osoby s postizenim v KHK, véetné zajisténi dohledu a zpétné
vazby k probihajicim procesim.Chybi pribézné informace o poptévce po soc. sluzbéch, proces a vystupy
socialnich Setieni, kritéria pro posuzovani nepfiznivé socidlni situace, vyhodnoceni miry akutnosti jsou
nejednotna a netransparentni pro uZivatele i spolupracujici poskytovatele v ramci sité, i zadavatele
socialnich sluZeb.(KA2)

Socialni prace je vykondvana vice subjekty, proto v nékterych pfipadech dochdzi k duplicitdm.Socialni
prace se vyviji, soc. pracovnici v terénu sami nemaji moznost sdilet dobré praxe a nové trendy.(KA3)
Metodicka, podp(rna a vzdél. ¢innost sméfujici k vefejnym opatrovnikiim je stile nedostateéna.(KA4)

V KHK je dlouhodobé nedostatek péstounti. Aktudlné jsou zde nahladeny vice jak dvé stovky déti, které
Cekaji na ndhradni rodinu.Nejvétsim problémem je dlouhodoby nedostatek péstount tolerantnich ke
specifickym potfebam déti, jako jsou zejména vicefetné sourozenecké skupiny, déti minoritniho etnika a
déti nad 10 let. (KAS)

Od ¢ervna 2017 maji povinnost fesit obce problematiku ochrany zdravi pfed $kodl. Géinky ndvykovych
latek i na Urovni obecnich Ufadd.V ramci kontrol pfenesené plisobnosti se ukazuje, Ze obce v tomto
tématu tapou, nemaji jinou oporu nez ziakon, jehoZ vyklad viak neni dosud dostupny.Do problematiky
zavislosti je zapojeno hodné subjektd, které se vzajemné dobfe neznaji, a tim je omezena i spoluprace
mezi nimi.(KAG)

Pro obéti trestnych &ind chybi pfehledna a struéna informace o jejich pravech, aby je mohli vyugivat.V
povédomi laické i odborné vefejnosti nejsou moZnosti ochrany obéti stale pevné ukotveny.(KA7)

Podrobné Pfiloha ¢€.3

Co je cilem projektu?
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Cilem projektu je

- podpofit zvySovani kvality a zefektivnéni vyuziti kapacit socialnich sluzeb péti vybranych poskytovatei(
v KHK pro osoby s postizenim a nastartované proces deinstitucionalizace, transformace a rozvoje
vybranych sluZeb socidlni péce pro osoby s postizenim (KA1),

- zkvalitnit dokumentaci poskytovanych socidlnich sluzeb a zlepSit pinéni zékonnych podminek
stanovenych poskytovateldm socidlnich sluZzeb u minimalné 40 poskytovatel (KA2),

- zajistit kontinuitu koordinace deinstitucionalizace, a transformace pobytovych sociadlnich sluzeb a
rozvoje socidlnich sluZeb pro osaby s postizenim a dusevnim onemocnénim na dzemi KHK
prastiednictvim externi konzultaéni podpory (KA2),

- sjednatit proces socidlniho Setfeni a evidenci Zddosti vybranych pobytovych sluZeb socidlni péée v
Kralovéhradeckém kraji s cilem zefektivnéni poskytovani socidlnich sluZzeb a soudasné zajisténi
srozumitelnosti a predvidatelnosti fungovani sité socialnich sluZeb v KHK (KA2),

- urit minimalni Uraven procesli socialni prace, ktera by méla byt zajisténa na kazdém Gfadé, ktery dle
zakona musi socialni praci vykonavat (KA3),

- zajistit kvalitu vykonu ginnosti socialni prace na takové arovni, kterd zajisti véasné vyhledavani osob v
nepfriznivé socialni situaci a koordinaci pomoci témto osobam v Gzemi KHK (KA3),

- podpofit vykon vefejného opatrovnictvi a vefejné opatrovniky v KHK (KA4),

- zvysit informovanost verejnosti a nalézt potencionalni kvalitni dlouhodobé péstouny (KAS),

- zkvalitnit vykon ¢innosti pracovnikd SPOD prostfednictvim superviznich setkani (KAS),

- 2vysit kvalitu prace na jednotlivych obcich v oblasti protidrogové politiky a to jak smérem ke
koordinatordm, tak i ostatnim pracovnik(im, ktefi se s timto tématem pfichazeji do kontaktu (KA6),

- zvysit povédomi v oblasti prav obéti trestnych cinli pro sluzby a slozky, které jsou nebo mohou byt
nejcastéji s obétmi trestnych €in v kontaktu (KA7).

Podrobné Pfiloha €.3

Jakd zména/y je/jsou v dusledku projektu ofekavana/y?
Zajisténim kontinudlni podpory poskytovatel(l v procesu zmény je pfedpokiad ke zkvalitnéni

poskytovanych sluzeb s dirazem na jejich individualizaci a podporu uZivateld ndvaznych sluzeb. ZvySeni
znalosti a dovednosti pracovniki socialnich sluzeb.(KA1)

Zvysi se pocet subjektd, které maji jasné zpracovanou garantovanou nabidku a dostateéné
dokumentovanou sluzbu.

Zavadéni jednotného pfistupu k procesu a vystuptm socidlniho 3etfeni, vyhodnocovani nepfiznivé
socialni situace a evidenci Zadosti vybranych pobytovych sluzeb socidlni péte v Kralovéhradeckém
kraji-(KA2)

Systematickou spolupraci a koordinovanym pfistupem se zefektivni vykon €innosti sociadlni prace.
Zvyseni znalosti a dovednosti socidlnich pracovnikli mGze zamezit pfedsudeénym postojum, sekundarni
viktimizaci klient{l a v obecné roviné zvySeni motivovanosti socidlnich pracovnik( do dalsi prace.(KA3)
Doplnéna metodika vykonu vefejného opatrovnictvi v KHK zajisti stejny postup vykonu vefejného
opatrovnictvi v dzemi, a pomiZe zejména obcim, které jsou vefejnym opatrovnikem jmenovani nové
(zejm. obce I. typu). ZvySeni odborné kvality vefejnych opatrovnik(. (KA4)

Zajistit vét3i informovanost vefejnosti o péstounské péci SirSim spektrem propagaénich néastroj, oslovit
potencidlni zajemce o péstounskou pééi.

Posilit osobni a profesni riist zaméstnanct OSPOD KU prostfednictvim supervizni podpory, ktera
napom{Ze vyrovnat se s obtiZznymi situacemi v socidln& pravni ochrané déti a nahradni rodinné
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péci.{KAS)

Obce a samosprava dostanou relevantni informace k feSeni témat k problematice zavislosti (prevence,
|écha, represe). (KAB)

ZlepSeni informovanosti obéti trestnych &ind o jejich pravech, kterd by mohla vyuiit. (KA7)

Podrobné Pfiloha &.3

Jaké aktivity v projektu budou realizoviny?
1 Podpora zvySovani kvality a deinstitucionalizace vybranych sluZeb socidlni péce v Krélovéhradeckém

kraji pro osoby s postizenim

2 ZvySovani kvality socialnich sluzeb

3 Podpora rozvoje socialni prace na obcich

4 Podpora vefejnych opatrovnikl a rozvoj vefejného opatrovnictvi na Uzemf Kralovéhradeckého kraje
5 ZvySovani kvality ndhradni rodinné péce {dale jen NRP), posilovani spolupréce mezi zainteresovanymi
subjekty zabyvajicimi se ndhradni rodinnou pééi a rozvoj sociainé pravni ochrany déti v
Kralovéhradeckém kraji

6 Podpora realizace protidrogové politiky na Uzemi Kralovéhradeckého kraje

7 ZvySovani povédomi v oblasti prav obé&ti trestnych &ind

8 Evaluace

Popis realizacniho tymu projektu :
Velikost realizaéniho tymu je odvozena od velikosti projektu, jednotlivych aktivit a potfebnosti
odbornych pracovniki pfi realizaci dil€ich aktivit.

Odborny garant -1 tvazek (0,3 pfimé néklady, 0,7 nepfimé néklady)

PFimé naklady:

- podili se na pfipravé podklad( k evaluaci

Nepfimé naklady:

- Cinnosti spojené s organizatnim zabezpedenim aktivit

- Cinnosti souvisejici s projektem ve vztahu k internim procesiim a orgdntim kraje

Koordinator aktivity S - 326 hodin

Leader - 2 osoby, 440 hodin/osoba

Pilot 1 - 13 osob, 330 hodin/osoba

Pilot 2 - 6 0sob, 150 hodin/asoba, 3 osoby, 90 hodin/osoba
Odborny konzultant pro poskytovatele - 750 hodin
Moderator pfipadovych konferenci - 336 hodin

Pro Fizeni projektu bude sloZeni a fungovami projektového tymu vychazet ze zkusenosti a zvyklosti pfi
vzajemné interni spolupraci mezi KU KHK a Centrem rozvoje, investic a inovaci - CIRI,{IC: 71218840).

CIRI je pFispévkova organizace Kralovéhradeckého kraje zfizend za Géelem realizace rozvojovych
projektd kraje. Organizace zajiStuje projektové fizen{ od roku 2004 a jeji Einnost je financovéana z Gelové
véazanych pfispévkd poskytovanych Kralovéhradeckym krajem. ProtoZe Centrum investic, rozvoje a
inovaci vykonava pfevaznou €ast své Zinnosti ve prospéch vefejného zadavatele - svého zfizovatele KHK,
ktery ma v ném vyluéna majetkova prava, dodavka sluieb v projektu se Fidi § 18 zadkona &. 137/2006 Sb.,
o vefejnych zakazkach. Do realizace nékterych aktivit budou zapojeni také externi pracovnici CIRI
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(DPP/DPC).

Projektovy a finan¢ni manazer - 1 Uvazek (nepfimé naklady)
- Fidi projekt po vécné a finanéni strance
- zpracovdva zpravy o realizaci, Zadosti o platbu, Zddosti 0 zménu

Jak bude zajisténo Sifeni vystupu projektu?

Poskytovatelé socidlnich sluZzeb budou vyuZivat aktualizovanou dokumentaci, budou postupovat v
souladu s aktualizovanymi metodikami a vystupy.

Vystupy z jednani pracovnich skupin vyuZiji metodici KU KHK pfi dal3i metodické préci a ve spolupréci s
koordinatorem planovani socidlnich sluzeb k optimalizaci sité socidlnich sluzeb.

Metodiky socialniho Setfeni - pro pobytové socidlni sluzby pro seniory a pro pobytové socialni sluzby pro
osoby s postiZzenim budou implementovany do postupl socidlniho Setfeni v pobytovych socidlnich
sluzbach pro seniory a pro osoby s postizenim. S metodikami budou sezndmeni Feditelé zafizeni a
socialni pracovnici, ktefi socialni Setfeni realizuji. Dale budou s metodikami sezndmeni socialni
pracovnici obci.(KA2)

Metodika realizace pfipadovych konferenci bude implementovéna do postupt socidlnich pracovnikil
obecnich uradd. Seznameni s ni budou socidlni pracovnici Gfadd, vedouci socidinich odbor(. Déle bude
také Sifena socidlnim pracovnikm socidlnich sluZeb a bude poskytnuta k dispozici i metodikGm socialni
prace krajskych Gfadi. (KA3)

Aktualizovana metadika vykonu verejného opatrovnictvi KHK bude $ifena mezi vefejnymi opatrovniky v
kraji a bude implementovana do jejich praxi.

Material ke kontrolam vykonu vefejného opatrovnictvi bude poskytnut obcim v kraji, které realizuji
verejné apatrovnictvi. (KA 4)

Propagacni kampari bude cilit na Sirokou vefejnost v celém kraji. (KA5)

Suma¥ legislativnich norem a moznych postup( v oblasti protidrogové politiky pro obce bude $ifen na
viechny obce v Kralovéhradeckém kraji, kterym z legislativnich norem vyplyvaji néjaké povinnosti. (KA6)
Letak na pomoc obétem trestnych €inll bude 3ifen cilené vefejnosti zejména prostfednictvim sociélnich
pracovnik obecnich dfadd, veFejnych opatrovniki a Probaéni a mediaéni sluZby, socidlnich sluzeb
pracujicich s osobami zvlast ohroZenymi trestnou éinnosti.

V ¢em je navrZené feSeni inovativni?

Inovativnost spatfujeme zejména:

- v obsahu sdélovanych informaci pfi vzdélavani, ktera reflektuji nejnovéjsi trendy v oblasti TRASS, v
aktivnim podileni se na procesech transformace viech sloZek personélu v zafizenich pfi externich
konzultacich a v ddrazu na multidisciplindrni spolupréci (stiie),

- v zajisténi stdlé kontinuity sméfovani transformace soc. sluZeb pro osoby s postizenim i pfes personalni
zmény na soc. odboru KU,

- ve sméfovani ke sjednoceni zplsobu socidlniho etfeni a sjednoceni nahledu na potfebnost Zadatell o
soc. sluzbu,

- v pouzivani metady pfipadovych konferenci v soc. préci s dospélym klientem vEetné vytvofeni
metodiky,

- v podpofe prevence syndromu vyhofeni, vymé&né zkuSenosti, pfenosu dobré praxe a terapeutické
podpory socidlnim pracovnikim,

- ve standardech, které pfinesou zdklad préce soc. pracovnika, a ve sjednoceni vykonu soc. prace v
tzemi,
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- v modelu multidisciplinarni spoluprace v systému hmotné nouze,

- v novém ndhledu pracovnikdim obci na zapojeni preventivnich aktivit do dennfi prace s klientem,

- v aktualizaci a doplnéni metodiky, které pfinesou zpracovéni novych témat a dopinéni judikatury, ktera
se v tématu opatrovnictvi stale vyviji véetné zaméfeni podpory zejména vefejnym opatrovnikim z obcf I.
typu,

- v propojeni spoluprdce mezi poskytavateli socialnich sluZeb a vefejnymi opatrovniky a nastaveni
novych moZnosti spoluprace nad pfipadovou praci,

- ve vzniku metodiky kontrol, kterd bude k dispoziici obcim, aby se mohly na kontroly ze strany KU Fadné
pfipravit,

- v nastaveni jednotného informaéniho prostfedi na celorepublikové Grovni pro pracovniky krajskych
UFfadt majicich v naplni metodické vedeni socidlnich pracovnik( obci

- v realizaci ucelené kampané zajistujici intenzivni komunikaci tématu NRP s vefejnosti,

- ve vytvoreni sumafe norem v oblasti protidrogové politiky pro obce,

- v modelu multidisciplinarni spoluprace v pfinaSenych tématech, které refiektuji nejnovéjsi trendy a
postupy v praci se zavislymi osobami.

Jaka existuji rizika projektu?

Rizika :

- nezajem cilovych skupin o realizované aktivity (KA1)

- zmény v harmonogramu projektu v navaznosti na zmény v rozvojovych a transformaénich planech
poskytovatel(l (KA1)

- nezajisténi kvalitnich vzdélavacich program( (KA1)

- nezdjem zastupcl poskytovateld socidlnich sluZeb o spolupréci (KA2)

- neuskutecni se pfedpokladany pocet pfipadovych konferenci, bude zdjem o uskuteénéni vyssiho poétu
PK, nez je planovano (KA3)

- nezajem cilové skupiny, duplicita ¢innosti socidlnich pracovnikd, &asovéa narocnosti pro osoby, které
vykonavaji obé agendy (KA4)

- nizky zéjem cilovych skupin (KA5)

- nenaplnéni kapacit pro jednotliva setkani (KA6, KA7)

- nedostatek financi na predfinancovani aktivit

- nezajem lektor( a konzultantl o zapojeni do projektu

- narocnost Fizeni takto rozsahlého projektu

- organizace vybérového fizeni a nastaveni smluv s dodavateli

Opatfeni proti jednotlivym rizikdim jsou uvedena v Pfiloze ¢.4.

Cilova skupina

Cilova skupina:

Neformalni pecovatelé a dabrovolnici pisobici v oblasti socidlnich stueb a socialni integrace

Popis cilové skupiny:

Neformalni pecovatelé a dobrovolnici plsobici v oblasti socidlnich sluZeb a socidlni integrace, kli¢ovi
aktéfi NRP {péstouni, vefejnost jako potencidlni zajemci o vykon NRP)
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PFinos pro CS (KAS):
- zvy$eni povédomi cilové skupiny o ndhradni rodinné péi

Cilova skupina:

Poskytovatelé a zadavatelé sacidlnich sluzeb, sluZeb pro rodiny a déti a dalsich sluZeb na podporu
socialniho zatlenovani

Popis cilové skupiny:

Do sité vefejné podporovanych soc. sluZeb v KHK je aktuainé 129 poskytovateld socidlnich sluzeb a 260
socialnich sluZeb.Poskytovatelé sac. sluZeb KA1- pét poskytovatelll pobytovych socidlnich sluZeb pro
osoby s postizenim

Pfinos pro CS KA1:

- USP Kvasiny: proces pfipravy a realizace transformace je Fizen, koordinovan, poskytovatel ma k
dispozici zpétnou vazbu odbornych konzultant(. Pracovnici poskytovatele maji oporu v realizaci indiv.
planovani pribéhu poskytovani sluzby a planovani pfipravy pfechodu uZivatell do ndvaznych sluZeb vé.
jejich piipravy. Pracovnici poskytovatele maji oporu pfi pfipravé vedeni sluzeb v novych &i
restrukturalizovanych domécnostech.

- DSS Chotélice: podpora poskytovatele pfi naplfiovani Planu realizace zmény (rozvojového planu) a
fizeni procesu zmény.

- Domov bez bariér: realizace opatfeni realizaéniho planu.

- BD Hajnice: zvysenf kvality poskytovanych sluzeb a pfiprava sluiby DZR.

- USP Domegky, Rychnov nad KnéZnou: zvy$enf kvality poskytovanych sluzeb, vzhledem k terminGm
planovanych zmén v rdmci rozvojového planu s dirazem na podporu pracovnik( poskytovatele a
zvy$ovani jejich znalosti a dovednosti.

- pracovnici vybranych poskytovatell soc. sluZeb (sociadlni pracovnici, pracovnici v soc. sluzbach,

s

pfipadné vedouci pracovnici) zvysi své znalosti a dovednosti.

Poskytovatelé

Pfinos pro CS KA2:

- nastaveni fadné dokumentace sluzby

Piinos pro CS KA4:

- ve spolupraci s vefejnymi opatrovniky nastavuji hranice spoluprice, role a kompetence v systému
sluZzeb opatrovanclim v Uzemi tak, aby vykon vefejného opatrovnictvi i socidini prace v rdmci ¢innosti
poskytovateld socidlnich sluzeb byl efektivni a pfinosny pro opatrovance/uiivatele socidlni sluzby.

Poskytovatelé a zadavatelé

PFinos pro CS KA2:

- zajisténi kontinuity podpory koordinace transformace pobytovych sluzeb

- sjednoceny proces a vystupy socidlniho Setfeni, vyhodnoceni nepfiznivé socidlni situace a evidenci
zadosti o sluzbu vybranych pobytovych sluZeb socidlni péce v KHK.

Cilova skupina:

Poskytovatelé a zadavatelé zdravotnich sluzeb

Popis cilové skupiny:

Specificka zdravotnicka zafizeni - jednd se o zafizeni, kterd maji jako cilovou skupinu adiktologické
klienty (véetné patologickych hraéd), jsou pobytova ¢i ambulantni a maji rovnéZ sva specifika. V ramci
KHK existuje nékolik poskytovateld zdravotnickych sluZeb, ktefi maji v pééi klienty z oblasti adiktologie
(zavisli na navykovych latkach, hraci). Dle dostupnych informaci se jednéd zejména o psychiatrické
ambulance pro dospélé, kterych je dle Narodniho registru poskytovatel( zdravotnickych sluZzeb a mista
poskytovani zdravotnické péce v Kralovéhradcekém kraji 48. Ne viichni poskytovatelé vSak pracuji s
adiktologickou skupinou. Psychiatrickych ambulanci, které pracuiji s adiktologickou cilovou skupinou je
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dle odhadu 13.

PFinos pro CS KA6:

- aktivity podpofi efektivni mezioborovou spolupréci na poli adiktologické péce, kterd pfimo
meziohorovy pfistup vyZaduje

- pracovnici ziskaji informace a nastroje pro zlepSeni poskytované péte zejména skrze uZsi spolupraci s
ostatnimi sluzbami a aktéry na poli protidrogové politiky

- efektivnéjsi a Uspé3né;jsi spoluprace klienta/pacienta

Cilova skupina:

Socidlni pracovnici

Popis cilové skupiny:

V KHK je 15 obecnich Gfad ORP a 20 povéfenych obecnich GFadd, na nichZ vykonévé socialni praci
celkem 80 socidlnich pracovnikd

Pfinos pro CS (KA3):

- socialni pracovnici obci, krajského Ufadu, pfipadné socidlni pracovnici socidlnich sluzeb, a dal$i
zaméstnanci vefejné spravy, ktefi se vénuji socidlni, rodinné nebo zdravotn{ problematice (napf.
zaméstnanci UP) budou postupovat koordinované a efektivné smérem k pomoci osobam v nepfiznivé
socialni situaci a 0sobam v nepftiznivé socialni situaci v hmotné nouzi.

- socialni pracovnici obci ziskaji k vykonu éinnosti socidlni prace oporu v podobé standard(, které uréf
minimalni drovef procesit socidlni prace, kterd by méla byt zajisténa na kaidém GFadé, ktery dle zékona
musi socialni praci vykonavat.

- dojde ke standardizaci metody pfipadovych konferenci, k jejimu lepSimu vyuZivéni v pfipadové socidini
préci, k efektivnéjsimu nastavovani spoluprace pomdhajicich subjekt( smérem k naplné&ni cile klienta pfi
feseni jeho nepfiznivé socialni situace.

- témata vzdélavani cilovou skupinu obohati odborné, na vzdélavani se sejdou socidlni pracovnici z KHK,
budou se tak moci i neformainé vice poznat a navézat blizéi spolupraci.

- v pfipadé vzdélavani v tématech socialni prevence ziskaji socidlni pracovnici bliZsi vhled do jednotlivych
témat a problematik, se kterymi se mohou ve své préci setkat.

Cilova skupina:

Zaméstnanci vefejné sprévy, ktefi se vénuji socidlni, rodinné nebo zdravotni problematice

Popis cilové skupiny:

Vetejni opatrovnici (KA4)

V KHK je 448 obci, 15 obecnich dradl RP a 20 povéfenych obecnich Gfad( a 413 obci I.typu. Funkci
vefejného opatrovnika vykonavaji pracovnici 96 obci. Celkem agendu vefejného opatrovnika vykonéva
minimalné 180 vefejnych opatrovnik(. Vefejni opatrovnici se (€astni pracovnich skupin pro tvorbu
doplnéni metodiky a materidlu ke kontrolam vykonu opatrovnictvi, dale se mohou €astnit seminéfi a
kazuistik.

PFinosy pro CS (KA4):

- vefejni opatrovnici obci maji nastavené hranice a jasné definovanou roli a kompetence v systému
sluzeb opatrovancim v tizemi tak, aby vykon vefejného opatrovnictviv Gzemf byl efektivni a pfinosny pro
opatrovance. Prace verejnych opatrovnikd je srozumitelna i ostatnim partneram v siti.

Zaméstnanci vefejné spravy, ktefi se vénuji rodinné problematice (KAS).
Jedna se celkem o pracovniky na 7 pracovnich pozicich.

Pfinosy pro CS (KAS):
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- aktivni zapojeni do supervizi

PFinos pro CS (KAB):

- ziskani podplrného nastroje v podobé sumafe, ktery bude obsahovat zejména struéné sezndmeni se
soc. sluzbami v oblasti adiktologie, legislativni ramec a praktické vyuziti legislativy v ramci prevence,

1é¢by &i represe;

- prohloubeni védomosti a povédom{ v tématu protidrogoveé politiky jak na Grovni teoretické, tak

praktické;

- navazani blizsi spolupréce a lepsi orientace jednotlivych Gcastnik( v rdémci mezioborového pfistupu v

ostatnich souvisejicich tématech;

- 2vy3i se povédomi o problematice obéti trestnych CinG.

Subjekty projektu

Typ subjektu:
Kdd statu:
Nazev subjektu:
Jméno:
PFijmeni:

IC:

RC:

Datum narozeni:
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou osobou?:
Datum vzniku:
Typ platce DPH:

Procentni podil:

Podet zaméstnanci:

Roéni obrat (EUR):

Bilancni suma

roéni rozvahy (EUR):

Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:
Datova schranka:

Adresy subjektu

Kéd statu:
Typ adresy:
Nazev kraje:
Nazev okresu:
Nazev ORP:
Ma&stska cast:

Zadatel/pfijemce
CZE - Ceska republika
Kralovéhradecky kraj

70889546

Kraj

ANO

1.1.2000

Isem platce DPH a nemam zékonny néarok na
odpocet DPH ve vztahu k aktivitam projektu

409,000
476 530 840,00

ANO
gegbp3q

CZE - Ceska republika

Adresa oficidlni (adresa sidla organizace)
Krdlovéhradecky kraj

Hradec Kralové

Hradec Kralové
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Obec:

Cast obce:
Ulice:

psC:

Cislo orientaéni:
Cislo popisné/
evidenéni:

Kdéd druhu Eisla
domovniho:
Www:

Osoby subjektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hiavni kontaktni osoba:

Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

Ptijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Hradec Krélové
Hradec Kralové
Pivovarské namésti
500 03

2

1245

Mgr.
Jana
Poldova

+420495817833
+420725745519
poldova@ocirihk.cz
ANO

PhDr.
JiFi
Stépan
Ph.D.

702210839

stepan@kr-kralovehradecky.cz

Statutarni zastupce: ANO
CZ NACE
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Umisténi

Dopad projektu:

CZ052 Kralovéhradecky kraj

Misto realizace:

CZ052 Kralovéhradecky kraj

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: 1 Podpora zvySovani kvality a deinstitucionalizace vybranych
sluZeb socialni péce v Krdlovéhradeckém kraji pro osoby s postiZzenim

Popis klicové aktivity:

Aktivita fesi potfeby péti poskytovatell pobytovych socidlnich sluzeb pro osoby s postiZenim v oblasti
podpory Zivota uZivateld v komunité a individualizovaného poskytoviéni sluzeb, u vybranych
poskytovateli/sluzeb s dirazem na podporu procest deinstitucionalizace a transformace:

1.1 Ustav socidlnf pé¢e pro mldde? Kvasiny (DOZP,CHB)

1.2 Domov socialnich sluzeb Chotélice (DOZP, budouci sluzba CHB)

1.3 Domov bez bariér (DOZP)

1.4 Barevné domky Hajnice (DOZP,CHB,SR)

1.5 Ustav socidlni pé€e pro mlade? Domecky, Rychnov nad Knéznou (DOZP,odlehovaci sluzba)

Pfehled dil€ich aktivit, které budou vyuZity jednotlivymi poskytovateli dle jejich konkrétnich potfeb:

- zajisténi externi konzultaéni podpory pro nastaveni/poskytovani sluzby, pfi procesu fizeni zmény,
podpore piechodu uZivateld,

- zajisténi supervizni podpory pracovnika,

- podpora zvy3ovani odbornych kompetenci, znalosti a dovednosti pracovnik( zafizeni - akreditované
vzdélavani,

- sezndmeni pracovnikd s inspirativni dobrou praxi poskytovateld komunitnich sluZeb formou staze,

- zajisténi propagace a medializace sociaini sluzby.

Podrobné Pfiloha €. 3

Pfehled naklad:
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Pfehled nékladd:

Osobni naklady

- odborni konzultanti USP Kvasiny 344 040 K¢&
- odborni konzultanti BD Hajnice 204 960 K¢

Sluzby

USP Kvasiny

- supervize - 96 000 K¢

- vzdélavani - 150 000 K¢

DSS Chotélice

- konzultaéni podpora - 179 912 K&
- staie - 44 400 K¢

- vzdélavani - 277 000 K¢

- medializace - 20 000 K¢

Domov bez bariér

- konzultaéni podpora - 62 760 K&
- supervize - 30 000 K¢

- vzdélavani - 380 000 K¢
Barevné domky Hajnice

- konzultaéni padpora - 87 864 K¢
- staze - 296 000 K¢

- vzdélavani - 425 000 K¢

- supervize - 240 000 K¢

- stinovani - 281 088 K¢

USP Dometky

- staze - 14 800 K¢

- vzdélavani - 353 000 K¢

- supervize - 28 000 K¢

PFima podpora
- staze - ubytovani - 3 750 K&

Celkové naklady na aktivitu jsou ve vy3i 3 578 574 K&.

Nazev klicové aktivity: 2 ZvySovani kvality socidlnich sluzeb

Popis klicové aktivity:

2.1V ramci aktivity bude realizovano 200 konzultaci v rozsahu 8 hodin, u minimalné 40 sluZeb.
Obsah konzultaci:

- rozvoj dokumentace sluzby (formulovan zadavatelem v PovéFeni sluzbou obecného hospodéiského
zajmu),

- zpracovani garantované nabidky,

- dokumentace postupu jednani se zajemcem o sluZbu,

- proces individud!niho planovani,

- dokumentace poskytovani ukond sluzby.

2.2 Poskytnuti konzultacni podpory Krilovéhradeckému kraji pfipadné vybranym poskytovatelim
socialnich sluzeb na zakladé aktudlini poptdvky v oblasti transformace a deinstitucionalizace pobytovych
socialnich sluZeb a rozvoje socidlnich sluzebpro osoby s postizenim a du$evnim onemocnénim s
maximaini ¢asovou dotaci 600 hodin,
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2.3 Aktivita navazuje na pfipravné prace na podporu zavadéni jednotného pfistupu k procesu a
vystupm socidiniho Setfeni, vyhodnocavani nepfiznivé socidlni situace a evidenci Zadosti vybranych
pobytovych sluZeb socidlni péce v Kralovéhradeckém kraji v souvislosti s pfipravou a implementaci nové
databdze pro evidenci Zadosti, vystupl socidlnich Setfeni a nakladéni s nimi {evidence, hodnoceni
apod.). Pfiprava a realizace technického feseni (vlastni databaze) neni soulésti projektu.

Aktivita fesi vy3e uvedené na 2 drovnich:

- pro pobytové sluzby socialni péce pro seniory zavis!é na péci

- pro pobytové sluzby pro osoby s postizenim

Podrobné Pfiloha ¢. 3

Prehled nakladu:
Pfehled naklada:
Osobni naklady

- leadefi - 545 600 K¢

- piloti 1-2 659 800 K¢
- piloti 2 - 725 400

Sluzby:
- diouhodobé konzultace - 960 000 K¢
- konzultacni podpora - 306 000 K¢

Celkové naklady na aktivitu jsou ve vysi 5 196 800 K&

Niazev klicové aktivity: 3 Podpora rozvoje socialni prace na obcich

Popis klicové aktivity:

3.1 Realizace 30 pfipadovych konferenci (rozsah 4 hodin) v socidlni prici na obecnich Gfadech v
pfipadech, kde je tato metoda indikovand, tj. zejména kazuistika zahrnujici vice aktérli pomoci, €i
nejasny a neprehledny pfipad

3.2 Metodika realizace pfipadovych konferenci - 3 setkani pracovni skupiny, vytvofeni metodiky pro
realizaci pfipadovych konferenci, predstaveni metodiky na seminafi pro socialni pracovniky

3.3 ZvySovani odborné zpUlsobilosti socialnich pracovnikl obci:

- realizace 3 dvoudennich metodickych setkdni socidlnich pracovnikd obci (rozsah 14 hodin) s cilem
pFeneseni zkudenosti v rdmci Gzemi ORP a obci s povéFenym obecnim Gfadem v KHK a pracovnikéim KU
KHK pro dalsi metodickou ¢innost.

- relizace 6 kazuistickych seminafi v rozsahu 6 hodin

- realizace 6 béhd akreditovaného vzdélavani pro socidlni pracovniky

- realizace 8 setkani pracovni skupiny v ramci pFipravy na proces standardizace socidlni prace v
pfenesené plsobnosti, zpracovani standard( socidlni prace

- realizace pfipadovych setkavani pro Uzemi obci s rozsiFenou plsobnosti, které maji o tuto aktivitu
zadjem vzhledem k tomu, Ze jim tato forma spoluprace vyhovuje a maji ji za efektivni, se zapojenim obci
1. stupné na svém uzemi. Pfipadava setkdvani se budou uskutenovat 1x za cca 7 tydnd v kazdé ORP,
tzn. 12 setkani za dobu realizace projektu.

- realizace 6 vzdélavacich seminafd v oblasti socidlni prevence v rozsahu 8 hodin

Podrobné Pfiloha ¢€.3
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Prehled nakladu:
Osobni naklady
- moderatofi pfipadovych setkani - 124 320 K&

Sluzby:

- pfipadové konference - 72 000 K&

- tvorba metodiky pfipadové konference - 60 840 K&
- tisk metodiky - 15 000 k¢

- metodické porady - 31 200 K¢

- kazuistické seminare - 21 600 K¢

- akreditované vzdélavani- 377 000 K¢

- standardy socialniprace - 125 760

- vzdélavani v oblasti socialni prevence - 43 200 K¢

Pfima podpora:
- metodické porady - ubytovani - 90 000 K¢

Celkové nakiady na aktivitu jsou ve vysi 960 920 K&

Nazev klicové aktivity: 4 Podpora vefejnych opatrovnikd a rozvoj vefejného
opatrovnictvi na Uzemf Kralovéhradeckého kraje

Popis klicové aktivity:
4.1 Doplnéni a Sifeni Metodiky vykonu vefejného opatrovnictvi
KHK:

- realizace 4 jednani pracovni skupiny pro dopinéni metodiky véetné doplnéni a aktualizace metodiky,
- realizace 15 seminafi v rozsahu 8 hodin zaméfenych na vzdélavani dle Metodiky vykonu vefejného
opatrovnictvi.

4.2 Realizace 6 seminail v rozsahu 6 hodin na téma nové legislativy a aktudlnich témat VOP

4.3 Realizace pracovnich setkdni v rozsahu 6 hodin na téma moZnosti spoluprace poskytovatell
socialnich sluzeb

4.4 Realizace 4 kazuistickych seminarl v rozsahu 6 hodin

4.5 Realizace 3 jednani pracovni skupiny pro zpracovani materidlu ke kontroldm vykonu vefejného
opatrovnictvi v€etné vytvoreni materidlu ke kontroldm vykonu vefejného opatrovnictvi

4.6 Realizace 2 dvoudennich metodickych setkdni VOP (rozsah 14 hodin) s cilem pfeneseni zkuSenosti v
ramci Gzemi ORP v KHK a pracovnikdm KU KHK pro dal§i metodickou &innost.

4.7 Tvorba 500 ks letdk( s predpoklddanou velikosti A4 (sklddatka), ktery bude obsahovat piehled
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zakladnich ustanoveni NOZ.

4.8 Realizace 2 dvoudennich workshop( pracovnik{ krajskych Gfada, ktefi maji v naplni metodické
vedeni socidlnich pracovnikll obci, s cilem pfeneseni zkusenosti v rdmci izemi jednotlivych krajl pro
dalsi metodickou &innost

Podrobné Pfiloha &.3

Pfehled naklada:

Nakup sluzeb:

- tvorba metodiky vykonu verejného opatrovnictvi - 129 400 K¢

- tisk metodiky - 100 000 K¢

- vzdélavani dle metodiky - 132 000 K¢

- vzdélavani a metodickd podpora pro verejné opatrovniky - 114 800 K¢
- Material ke kontrolam vykonu vefejného opatrovnictvi - 50 400 K&

- tvorba a tisk letakl pro opatrované v Easy-to-read - 37 500 K¢

- podpora spoluprace na mezikrajské urovni - 25 844 K¢

Pfima podpora:
- metodické porady pro vefejné opatrovniky - ubytovani CS - 45 000 K¢
- podpora spoluprace na mezikrajské Urovni - ubytovani CS - 45 000 K¢

Celkové naklady na aktivitu jsou ve vysi 679 944 K¢

Nazev kli€¢ové aktivity: 5 ZvySovani kvality nahradni rodinné péce (dale jen NRP),
posilovani spoluprace mezi zainteresovanymi subjekty zabyvajicimi se nahradni rodinnou pédéi a rozvoj
socidlné pravni ochrany déti v Krdlovéhradeckém kraji

Popis klicové aktivity:

5.1 Zajisténi kampané a osvétové innosti v nahradni rodinné péci, kterd se bude zamérovat na zvyseni
povédomi vefejnosti o formach nahradni rodinné péce s cilem osloveni a vytipovani potencionalnich
dlouhodobych péstound, s ohledem na situaci v kraji

- realizace 12 setkani pracovni skupiny zastupcti KU KHK, OSPOD, doprovazejicich organizaci a dal3ich
zainteresovanych subjektt (pfedpoklad polooteviené skupiny)} s cilem koordinace aktivit kampané na
hledani zajemc(i o NRP s diirazem na dlouhodobou péstounskou pédi- realizace kampané na podporu
nahradni rodinné péce v Kralovéhradeckém kraji v pfedpokladané struktufe: spoty pro projekci v MHD,
reklamni spoty v rozhlasové stanici a regiondlnim tisku, bude vyuZito pfibéh( a zkuSenosti dlouhodabych
péstount, vytvofeny webové stranky, facebookovy profil, budou zajistény letdky, plakaty, roll upy a
reklamni predméty s cilenym oslovenim paotencionalnich dlouhodobych péstount

- realizace dvoudenniho setkdni péstounskych rodin - bude se jednat o rodiny dlouhodobych péstount s
motivaci k pfijeti dalSiho ditéte do rodiny- realizace 5 pfednasek na Skoldch v okrese Hradec Kralové

5.2 Realizace 56 supervizi pro 7 zamé&stnanct OSPOD KU KHK.
Podrobné Pfiloha €. 3
Piehled nakladi:

P¥ehled nakladd:
Osobni ndklady

Sestava vytvorena v MS2014 KBPOLJAN Verze 2
16.10.2018 8:17
16



- koordinator aktivity - 120 620 K¢

Sluzby:

- zajisténi informadni kampané - 702 960 K&

- volnotasovy program v ramci vikendového pobytového setkdni s péstouny - 85 000 K&
- supervize - 84 000 K¢

Pfima podpora:
- vikendové pobytové setkani s péstouny - ubytovani - 60 000 K&

Celkové naklady na aktivitu jsou ve vys$i 1 052 580 K¢

Nazev klicové aktivity: 6 Podpora realizace protidrogoveé politiky na Gzemi
Kralovéhradeckého kraje

Popis kli€ové aktivity:

6.1

- realizace dvou vzdéldvacich setkdni v rozsahu 6 hodin pro odpovédné pracovniky obci, zaméFenych
vidy na odborné téma z oblasti adiktologie & témat souvisejicich.

- vytvofeni sumate legislativnich norem a moznych postupll v oblasti protidrogové politiky pro obce,
ktery zahrne zejména legislativni otazky FeSeni problematiky ndvykovych latek obecn& a hazardniho
hrani.

6.2 Realizace 2 dvoudennich vyjezdnich setkani pro pracovniky mezioborové pracovni skupiny pro
adiktologii s cilem ziskani odbornych informaci a soucasné sdileni zkuenosti. Setkani bude v rozsahu 12
hodin vedeno pracovnikem KU a soutasné za (¢asti odborného lektora (8 hodin/setkani).

Podrobné Priloha ¢.3

Piehled nakladi:

Nakup sluZeb.

- metodicka pomoc v oblasti feSeni situaci v adiktologii - 33 300 K¢

- rozvoj spoluprace mezioborové pracovni skupiny pro oblast zavislosti - 24 000 K¢

P¥ima podpora:
- rozvoj spoluprace mezioborové pracovni skupiny pro oblast zdvislosti - ubytovani - 24 000 K&

Celkové nakiady na aktivitu jsou ve vysi 81 300 K&.

Nazev klicové aktivity: 7 ZvySovani povédomi v oblasti prdv obéti trestnych ¢ind

Popis klicové aktivity:

- Vytvofeni strucného a srozumitelného letdku na pomoc obétem trestnych &int v ndkladu 4000 ks
(pFedpokladana struktura distribuce: 1800 pro potfeby PCR, 700 pro potfeby obci, 1500 kusti pro sluzby
prevence a dalsi organizace).

- Realizace dvou jednodennich vzdéldvacich seminafi v rozsahu 6 hodin na téma informovani sluzeb a
instituci v oblasti prv obéti trestnych &ind.
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Podrobné Pfiloha €. 3

Pfehled nakladu:

Nakup sluzeb.

- letdk na pomoc obétem trestnych ¢&int - 16 000 K¢

- informovani sluzeb a instituci v oblasti prav obéti trestnych ¢ini - 10 800 K¢

Celkové naklady na aktivitu jsou ve vySi 26 800 K.

Nazev klicové aktivity: 8 Evaluace

Popis kli¢ové aktivity:

Evaluace je zajisténa dodavatelsky, na pfipravé a realizaci evaluace s dodavatelem/dodavateli soucasné
spolupracuje odborny garant klicovych aktivit.

Vystupy aktivity tvofi vstupni a zavérecna zprava, do které jsou zpracovany vystupy hodnoceni,
strukturované dle klicovych aktivit. Zavérecna evaluacni zprava bude obsahovat informace o metodice
evaluace, zhodnoceni vystupl a vysledki za jednotlivé kli¢ové aktivity, obecné zdvéry a doporudenf ve
vztahu k jednotlivym oblastem.

Oporou pro zpracovani vstupni zpravy je zavére<na evaluaéni zprava projektu Rozvoj dostupnosti a
kvality socialnich sluzeb v Kralovéhradeckém kraji V a ndvrh planu realizace evaluace.

Podrobné Ptiloha €. 3

PFrehled néklada:

Osobni naklady:

Odborny garant projektu - 318 384 K¢

Nakup sluZeb:
Evaluace 459 800 K¢.

celkové naklady na aktivitu 778 184 K&.
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Rozpocet jednotkovy

Kéd Nazev Cena jednotky Pocet Céstka celkem Procento | Mérna Mérna Mérna
jednotek jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastavena | ciselniku) (individualni)
rO)
1 Celkové zplsobilé vydaje 0,00 0,00 | 14846522,40 | 120,00
1.1 PFimé naklady 0,00 0,00 | 12372102,00 100,00
1.1.1 Osobni ndklady 0,00 0,00 5043 124,00 40,76
1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,00 318 384,00 2,57
1.1.1.1.1 Odborny garant projektu 44 220,00 7,20 318 384,00 2,57
1.1.1.2 Dohody o pracovni éinnosti 0,00 0,00 4 479 800,00 36,21
1.1.1.21 Odborny konzultant pro 732,00 750,00 549 000,00 4,44 Pocet hodin
poskytovatele
1.1.1.2.2 Leader 620,00 880,00 545 600,00 4,41 Pocet hodin
1.1.1.23 Pilot 1 620,00 | 4 290,00 2 659 800,00 21,50 Pocet hodin
1.1.124 Pilot 2 620,00 | 1170,00 725 400,00 5,86 Pocet hodin
1.1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 244 940,00 1,98
1.1.13.1 Moderator pfipadovych setkani 370,00 | 336,00 124 320,00 1,00 Podet hodin
1.1.1.3.2 Koordinator aktivit 5 370,00 | 326,00 120 620,00 0,97 Pocet hodin
1.1.2 Cestovné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.1 Zahrani¢ni cesty mistniho personalu 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2 Cesty zahranicnich expert( 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 Zafizen{ a vybaveni, véetné najmu (i 0,00 0,00 17 000,00 0,14
nemovitosti) a odpisd
1.1.3.1 Investi¢ni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.13.1.1 Pofizeni odpisovaného 0,00 0,00 0,00 0,00

nehmotného majetku
1.1.3.1.2 Pofizeni odpisovaného hmotného 0,00 0,00 0,00 0,00

majetku
1.1.3.2 Neinvesti¢ni vydaje 0,00 0,00 17 000,00 0,14
1.1.3.2.1 Neodpisovany nehmotny majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek 0,00 0,00 17 000,00 0,14
1.1.3.2.2.1 | Notebook 17 000,00 1,00 17 000,00 0,14 ks
1.1.3.23 Spotiebni material 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.4 Najem/operativni leasing 0,00 0,00 0,00 0,00

odpisovaného majetku
1.1.3.2.5 Odpisy majetku 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.4 Nakup sluZeb 0,00 0,00 7 044 228,00 56,94
1.1.4.01 KA1 - supervize 1 000,00 454,00 454 000,00 3,67 Pocet hodin
1.1.4.02 KA1 - vzdélavani 1585 000,00 1,00 1585 000,00 12,81 Pocet
1.1.4.03 KA 1 - konzultace 523,00 | 632,00 330 536,00 2,67 Pocet hodin
1.1.4.04 KA1 - staie 7 400,00 48,00 355 200,00 2,87 Pocet
1.1.4.05 KA1 - medializace 20 000,00 1,00 20 000,00 0,16 Pocet
1.1.4.06 KA1 - stinovéani 8 784,00 32,00 281 088,00 2,27 Pocet
1.1.4.07 KA2 - dlouhodobé konzultace 4 800,00 200,00 960 000,00 7,76 Pocet
1.1.4.08 KA2 - konzultace 510,00 | 600,00 306 000,00 2,47 Pocet hodin
1.1.4.09 KA3 - pfipadové konference 2 400,00 30,00 72 000,00 0,58 Pocet
1.1.4.10 KA3 - Metodika realizace 60 840,00 1,00 60 840,00 0,49

pfipadovych konferenci
1.1.4.11 KA3 - tisk metodiky 50,00 | 300,00 15 000,00 0,12 ks
1.14.12 KA3 - metodické porady 31 200,00 1,00 31 200,00 0,25 Pocet
1.1.4.13 KA3 - kazuistické seminare 3 600,00 6,00 21 600,00 0,17 Pocet
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1.1.4.14 KA3 - vzdélavani 377 000,00 1,00 377 000,00 3,05 Pocet

1.1.4.15 KA3 - pfiprava na proces 125 760,00 1,00 125 760,00 1,02 Pocet
standardizace

1.1.4.16 KA3 - vzdélavani v oblasti socialni 7 200,00 6,00 43 200,00 0,35 Pocet
prevence

1.1.4.17 KA4 - Metodika vykonu vefejného 129 400,00 1,00 129 400,00 1,05 Pocet
opatrovnictvi KHK

1.1.4.18 KA4 - tisk metodiky vykonu 200,00 500,00 100 000,00 0,81 ks
verejného opatrovnictvi KHK

1.1.4.19 KA4 - vzdélavéani dle metodiky v 8 800,00 15,00 132 000,00 1,07 Pocet
ORP

1.1.4.20 KA4 - vzdélavani a metodicka 700,00 164,00 114 800,00 0,93 Pocet hodin
podpora pro vefejné opatrovniky

1.1.4.21 KA4 - materidl ke kontrolam vykonu 50 400,00 1,00 50 400,00 0,41 Pocet
vefejného opatrovnictvi

1.1.4.22 KA4 - tisk letakd pro opatrované v 75,00 500,00 37 500,00 0,30 ks
Easy-to-read

1.1.4.23 KA4 - podpora spoluprace na 923,00 28,00 25 844,00 0,21 Pocet hodin
krajské trovni

1.1.4.24 KAS - zajisténi kampané o NRP 702 960,00 1,00 702 960,00 5,68 Pocet

1.1.4.25 KAS - supervize 1 000,00 84,00 84 000,00 0,68 Pacet hodin

1.1.4.26 KAS - program 42 500,00 2,00 85 000,00 0,69 Podet

1.1.4.27 KAB - metodicka pomoc v oblasti 33 300,00 1,00 33 300,00 0,27 Pocet
feseni situaci v adiktologii

1.1.4.28 KAG - mezioborova pracovni 24 000,00 1,00 24 000,00 0,19 Pocet
skupina pro oblast zavislosti
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1.1.4.29 KA7 - zvySovani povédomi prav 26 800,00 1,00 26 800,00 0,22 Pocet
obéti trestnich ¢ind
1.1.4.30 KAB - evaluace 459 800,00 1,00 459 800,00 3,72 Pocet
1.15 Drobné stavebni Gpravy 0,00 0,00 0,00 0,00
116 PFima podpora cilové skupiny 0,00 0,00 267 750,00 2,16
1.1.6.1 Mzdové pfispévky 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 0,00 0,00 267 750,00 2,16
1.16.21 KA1 - stdZe - ubytovani 750,00 5,00 3 750,00 0,03 Pocdet dn noc
1.1.6.2.2 KA3 - metodické porady - ubytovani 750,00 120,00 90 000,00 0,73
1.1.6.23 KA4 - metodické porady pro 750,00 60,00 45 000,00 0,36
vefejné opatrovniky - ubytovani
1.16.2.4 KA4 - podpora spolupréace na 750,00 60,00 45 000,00 0,36
mezikrajské urovni - ubytovani
1.1.6.2.5 KAS - pobytové setkani s péstouny - 750,00 80,00 60 000,00 0,48
ubytovani
1.1.6.2.6 KA6 - mezioborova pracovni 750,00 32,00 24 000,00 0,19
skupina pro oblast zavislosti -
ubytovani
1.1.6.3 Prispévek na péci o dité a dalsi 0,00 0,00 0,00 0,00
zavislé osoby
1.1.64 Pfispévek na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.6.5 Jiné 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.7 K¥izové financovani 0,00 0,00 0,00 0,00
1.2 Nep¥imé naklady 0,00 0,00 | 2474 420,40 20,00
2 Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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Ptehled zdrojt financovani

Faze prehledu financovani: Z4dost o podporu
Ména: CZK

Celkové zpusobilé vydaje: 14 846 522,40
CZV bez pfijma: 14 846 522,40
PFispévek Unie: 12 619 544,04
Narodni vefejné zdroje

(bez vlastniho zdroje financovani): 1484 652,24

Jiné penéini pfijmy (JPP): 0,00

Vlastni zdroj financovani: 742 326,12

Zdroj financovani vlastniho podilu: Financni prostfedky z rozpoc¢tu krajl/kraje
% vlastniho financovani: 5,00

Finanéni plan

Poradi finanéniho planu: 1
Datum pfedloZeni: 1.1.2019
2alohova platba: ANO
Zaloha - plan: 5938 608,96
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyucétovani - plan: 0,00
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vydctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - oCisténé o pfijmy: 0,00
Vyuctovani - Investice o€isténé o pFijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oCiSténé o pfFijmy: 0,00
Zavéretna platba: NE
Poradi finanéniho planu: 2
Datum pfedloZeni: 1.6.2019
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 3877 823,01
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 3 877 823,01
Vyuétovani - Investice: 0,00
Vyiétovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - acisténé o pFijmy: 3 877 823,01
Vyuctovani - Investice oCisténé o pFijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ofiiténé o pFijmy: 0,00
Zavérelna platba: NE
Poradi finanéniho planu: 3
Datum pfedloZeni: 1.12. 2019
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Zilohova platba:

NE

Zaloha - plan:

3656 233,12

23aloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 3 656 233,12
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - oisténé o ptijmy: 3656 233,12
Vylctovani - Investice oCiSténé o pFijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o pfijmy: 0,00
Zavérecna platba: NE
Pofadi financniho planu: 4
Datum predloZeni: 1.6.2020
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 1373857,31
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuétovani - plan: 3656 233,12
Vyuétovani - Investice: 0,00
Vytictovani - Neinvestice: 0,00
Vytictovani - ocisténé o pfijmy: 3 656 233,12
Vyuctovani - Investice o€i$téné o pFijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oCisténé o pfijmy: 0,00
Zavérefna platba: NE
Poradi financniho planu: 5
Datum pfedloZeni: 30. 11. 2020
Zalohova platba: NE
Zéloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vylctovani - plan: 3 656 233,15
Vylctovani - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vytctovani - oCisténé o pfijmy: 3656 233,15
Vytictovani - Investice ocisténé o pfijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice oéisténé o pfijmy: 0,00
Zavéredna platba: ANO
Indikatory

Kéd indikatoru: 60000

Nazev indikatoru: Celkovy pocet tcastnikd
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Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 85,000
Datum cilové hodnoty: 30.11. 2020
Mérna jednotka: Osoby
Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Celkovy potet osob/Gcastnikl (zaméstnancd, pracovnikil implementaéni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v ramci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazda podpofena osoba se v ramci projektu zapoditava pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrZela. Podpora je jakdkoliv aktivita financovana z rozpoctu projektu, ze
které maji cilové skupiny prospéch, padpora muze mit formu napf, vzdélavaciho nebo
rekvalifikacniho kurzu, staze, odborné kaonzultace, poradenstvi, vycviku, Skoleni, odborné praxe apod.
Popis hodnoty:

Pfi nastaveni cilové hodnoty jsme vychazeli ze zkuSenosti z dFivéjsich projektu. Cilova hodnota
indikatoru je nastavena tak, Ze zohledriuje velikost jednotlivych cilovych skupin, moZnou fluktuaci
pracovnikl a také bagatelni podporu v rdmci projektu.

KA1 - 70 Ucastnik( {vzdélavani, supervize, staZe)
KA3 - 12 aéastnikl (kazuistika, vzdélavani)
KA4 - 3 \tastnici (kazuistika, vzdélavani)

V ramci projektu dojde minimalné k dalsi podpore takto:

KA1 - proskoleno 778 absolvent( jednotlivych kurzd, stazi se ziéastni 235 osob, supervizi se za&astni
268 osob

KA2 - podpofeno 40 pracovnikl socialnich sluzeb

KA3 - proskoleno 80 absolvent(, kazuistiky se zicastni 36 osob, pFipadovych setkdni se zti¢astni 12
osob

KA4 - proskoleno 180 absolventd, kazuistiky se zicastni 24 osob, porad a setkdni se zd&astni 60 osob
KAS - setkdni rodin se zucastni 80 osob, pfednasek na Skolach se zugastni 50 osob, supervizi pro
pracovniky OSPOD se zGcastni 7 osob

KAG6 - proskoleno 20 absolventd, setkani se za€astni 32 osob

KA7 - proskoleno 30 absolventd

Kéd indikatoru: 67001

Nazev indikatoru: Kapacita podporenych sluzeb

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30.11. 2020

Mérna jednotka: Mista

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

""Kapacita"" je maximalni pocet osob, které mize podpofend sluzba v danou chvili obslouZit. Toto

¢islo byva omezeno velikosti personalu ¢i fyzickym mistem.

""Sluzba"™" je poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socidlni &i zdravotn{
situaci.

""Podpofené"" znamenad Ze dostaly finanéni podporu z ESF.
Popis hodnoty:
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Kod indikatoru: 67010

Nazev indikatoru: Vyuzivani podpofenych sluzeb
Vychozi hodnota: 0,000

Cilovd hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30.11. 2020

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet osob, které vyuZiji podpofenou sluzbu &i program béhem trvani projektu. ""Sluzba"" je
poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobam v

nepfiznivé socidlni ¢i zdravotni situaci.

VyuZivéanim je myS$leno byt doloZitelné klientem (tj. kaZda osoba je uvedend pouze jednou) die
standard( vyuzivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikdtoru nejsou Géastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

""Podporené"" znamena Ze dostaly financni podporu z ESF.

Vyuzivanim je mysleno byt doloZitelné klientem (tj. kaZda osoba je uvedend pouze jednou) dle
standardl vyuzivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Gcastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

""Podpofené"" znamena ze dostaly finantni podporu z ESF.

Popis hodnoty:

0

Kéd indikatoru: 69501

Nazev indikatoru: Pocet funkénich podpdrnych IT systémd pro sledovéni
sluzeb

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 11. 2020

Mérna jednotka: IT systémy

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Systém sledovani veskerych relevantnich (idaja o poskytovatelich soc. sluZeb a jimi poskytovanych
sluzbach, kterd slouZi k evidenci ve3kerych zmén na strané poskytovatele &i sluzby, evidence jejich
dotacich a jejich vyplat a dalSich potfebnych skute¢nosti. Standardy funkénosti budou stanoveny na
zadatku evaluace &i pfijemcem na zalatku projektu, bude specifikovéno ve vyzvé.

Standardy funkénosti budou stanoveny na zagatku evaluace &i pfijemcem na zaatku projektu, bude
specifikovano ve vyzvé.

Popis hodnoty:

0
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Kdd indikatoru: 80500

Ndazev indikatoru: Pocet napsanych a zvefejnénych analytickych a
strategickych dokumentd (v€. evaluacnich)

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 6,000

Datum cilové hodnoty: 30.11. 2020

Meérn3 jednotka: Dokumenty

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet napsanych a zvefejnénych analyz, evaluaci (internich i externich), koncepci, strategii, studii,
zévérecnych zprav z vyzkum( a obdobnych dokument(, které byly vytvofeny za finanéni podpory ESI
fondd.

-Napsany- znamena vytvofeni obsahu materiélu (tj. nejedna se o pocet kopii, které byly vytisknuty). -
Zverejnény- znamena, Ze jsou zvefejnéné/ci z dlvodu citlivych informaci Casteéné zvefejnéné na
centralnich strankach relevantnich fondd, na strankach pfijemce, popf. na jinych tloZ%istich k tomu
uréenych (napf. http://www.databaze-strategie.cz/ a nebo www.strukturalni-fondy.cz/Knihovna-
evaluaci) a NEBO jsou dohledatelné pomaci obvyklych internetovych vyhledavaéd.

K tomu, aby byl dokument zapocitan do indikatoru jako jedna jednotka, je treba, aby byl jak napsany,
tak zverejnény. V pfipadé vice samostatnych vystup( je moZno zapocitat kazdy vystup samostatné.
Zapoctitavaji se dokumenty vytvofené interné i externé.

Popis hodnoty:

- metodika socidlniho Setfeni - pobytové socialni sluzby pro
seniory (KA2),

- metodika socidlniho Setfeni - pobytové sociélni sluzby pro
osoby s postizenim (KA2),

. metadika realizace pfipadovych konferenci (KA3),

- aktualizovand metodika vykonu vefejného opatrovnictvi
KHK (KA4),
- sumart legislativnich norem a moznych postup( v oblasti
protidrogové politiky pro obce (KA6),

- zdvérectna evaluaéni zpréava (KA8).

Verejné zakazky

Pofadové Nazev verejné zakazky Pracovni ndzev vefejné HASH VZ Stav vefejné Administrativni
¢islo zakazky zakazky stav VZ
vefejné
zakdzky
Akreditované vzdélavani Akreditované vzdélavani DFEQPVZ  Pldnovéna Rozpracovana

Horizontalni principy
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Typ horizontalniho principu: Rovné pfilezitosti a nediskriminace

Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip

Popis a zdGvodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Projekt podporuje zajisténi rovnych pfileiitosti znevyhodnénych skupin obyvatelstva.

Pfispiva k napliiovani prava osob se zdravotnim postizenim na Zivot v komunité. Dale projekt
podporuje vykon Cinnosti socidlni prace na obcich, &imZ pfispéje k FeSeni nepfiznivé socidini situace a
k socidinimu zaclefiovani osob - zapojeni do ekonomického, socidiniho a kulturniho Zivota
spolecnosti, k navratu na trh prédce, udrieni se na trhu prace nebo pfistupu ke sluzbdm, které navrat
na trh prace umoziuji.

Typ horizontalniho principu: Udrziteiny rozvoj (environmentaini indikatory)
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu
Popis a zdtvodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Typ horizontéalniho principu: Rovné prilezitosti muzl a zen
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutrdlni k horizontalnimu principu
Popis a zduvodnéni vlivu projektu na horizontaini princip:

’

Cestna prohlaseni

Nazev €estného prohlaseni:

OPZ - Cestné prohlaseni v Zadosti o podporu (€ast 1)

Text Eestného prohlaseni:

Statutdrni organ, resp. osoba oprdvnéna jednat za Zadatele (déle jen "statutérni organ") stvrzuje, Ze:
- Zadatel/partner s financnim pfispévkem neni v likvidaci ve smyslu zdkona &. 89/2012,
obcansky zékonik, v padku, hrozicim Gpadku &i proti nému neni vedeno insolvenéni fizeni ve smyslu
zakona ¢&. 182/2006 Sh., o Upadku a zplsobech jeho feSeni (insolvenéni zédkon);

- zadatel/partner s finantnim pf¥ispévkem nema v evidenci dani zachyceny dafiové nedoplatky
nebo nema nedoplatek na pojistném nebo na penile na vefejné zdravotni pojisténi nebo na
socidlnim zabezpeceni nebo pfispévku na statni politiku zaméstnanosti (pozn.: za spInéné podminky
bezdluznosti se povaiZuje, pokud bylo poplatnikovi {platci) dané povoleno poseckani dané nebo

placeni dané ve splatkach dle § 156 zdkona €. 280/2009 Sb., dafiovy Fad, nebo placeni pojistnéha a
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pendle ve splatkach dle § 20a zakona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpeceni a
pFispévku na statni politiku zaméstnanosti);

- na zadatele/partnera s finanénim pFispévkem nebyl vydan inkasni piikaz po ptedchazejicim
rozhodnuti Evropské komise prohlasujicim, Ze poskytnutéd podpora je protipravni a neslufitelna se
spoleénym trhem;

. zadateli/partnerovi s finanénim pfispévkem nebyla v poslednich tfech letech pravomocné
uloZena pokuta za umoinéni vykonu nelegdlni prace podie § 5 pism. e) bod 3 zékona &. 435/2004 Sb.,
o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich pfedpisu;

- proti statutarnimu organu Zadatele/partnera s finan¢nim pfispévkem nebo jakémukoli jeho €lenovi
neni zahajeno nebo vedeno trestni fizeni a nebyl(i) odsouzen(i) pro trestny ¢in, jehoz skutkova
podstata souvisela s pfedmétem €innosti organizace nebo pro trestny ¢in hospodafsky nebo trestny
¢in proti majetku;

- na vydaje, u kterych se dle této Zadosti o podporu pfedpoklada poskytnuti financovani z pFispévku
Unie nebo statniho rozpoétu CR, zadatel/partner s finanénim pfispévkem neterpa a nenarokuje
prostfedky z jiného finanéniho néstroje EU ani z jinych narodnich vefejnych zdrojt.

Nazev estného prohlaseni:

OPZ - testné prohlaseni v Zadosti o podporu (¢ast 2)

Text €estného prohlaseni:

Statutarni organ, resp. osoba opravnéna jednat za Zadatele (dale jen "statutarni organ”) stvrzuje, Ze:

- Zadatel mé zajistény vlastni prostfedky na realizaci projektu dle pravidel financovani
operacniho programu (plati pouze v pfipadé povinné finanéni spoluG&asti);

- souhlasi s uchovanim dat Zadosti v monitorovacim systému;

. souhlasi se zafazenim (dajd o projektu a subjektd do jeho realizace zapojenych v seznamu
operaci vedeném a zvefejfiovaném na zakladé €l. 115 odst. 2 naFizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) €. 1303/2013;

- v Zadosti o podporu nejsou uvedeny Zadné citlivé osobni Gdaje, 2adné skuteénosti zaklddajici
obchodni tajemstvi a Ze Zadost neobsahuje informace chrénéné autorskym pravem {pozn.: citlivym
udajem je osobni Udaj vypovidajici o narodnostnim, rasovém nebo etnickém plvodu, politickych
postojich, €lenstvi v odborovych arganizacich, naboZenstvi a filozofickém pfesvédieni, odsouzeni za
trestny &in, zdravotnim stavu a sexualnim Zivoté subjektu Gdaji a geneticky Gdaj subjektu Gdaji;
citlivym Gdajem je také biometricky adaj, ktery umoZriuje pfimou identifikaci nebo autentizaci
subjektu idaju (tedy napf. fotografie);

- Zadatel ma aktivni datovou schranku a zavazuje se ji mit aktivni po celou dobu, po kterou
bude u 7adosti o podporu probihat proces hodnoceni a vybéru, pfipadné - pokud bude Zadost
podporena - az do koneéného financniho vyporadani projektu, kterym se rozumi veskeré vyrovnani
zavazk( a pohleddvek mezi nim a poskytovatelem podpory;

- souhlasi s provedenim pfipadné ex ante kontroly ze strany vyhladovatele vyzvy a bere na
védomi, Ze neumoznéni takové kontroly je diivodem pro vyfazeni Zadosti z procesu hodnoceni a
vybéru Zadosti o podporu;

- se sezndmil/a s obsahem Zddosti;

- vSechny informace v Zadosti jsou pravdivé a uplné a Ze si je védom/a moinych nasledkd a
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sankci, které vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo nedplnych Gdaja.

Dokumenty

Poradi: 1

Nazev dokumentu: Relevantni strategicky dokument kraje s vazbou na
potfebnost projektu v regionu a cile projektu

Cislo:

Nézev pfeddefinovaného dokumentu: Relevantni strategicky dokument kraje s vazbou na

potfebnost projektu v regionu a cile projektu
Druh povinné pfilohy Zadosti o podporu:  Elektronicka

Povinny: ANO
Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pFilohy: Implementacni / realizaéni 2
Priloha:
kOcFNULemU609efebB201Q|9351421::Strategie_KHK.pd
f
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: KBPOLJIAN
Datum vloZeni: 10. 10. 2018
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 2

Nazev dokumentu: Strategie rozvoje dostupnosti a kvality socialnich sluzeb
KHK poskytovanych v komunité pro osoby s postiZenim a dusevnim onemocnénim

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pFilohy: Implementatni / realizalni 2

Priloha: 7GGKkCVd-

Oap2VtitgD1XA|9351490::Strategie_komunita.pdf
Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: KBPOUAN
Datum vloZeni: 10. 10. 2018
Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:

Poradi: 3

Nazev dokumentu: Podrobny popis klicovych aktivit

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:

Typ pfilohy: Implementaéni / realizacni 2

Priloha: PDcSrjLARKWoB6QUESZh8w|9374567::POPIS
AKTIVIT.docx
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Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+:

Datum vioZeni:
Verze dokumentu:
Popis dokumentu:

Pofadi:

Nazev dokumentu:

Povinny:

Odkaz na umisténi dokumentu:
Typ pFilohy:

PFiloha:

projektu.docx

KBPOLJIAN
10. 10. 2018
0001

4
Opatreni proti riziklim

Implementaéni / realizaéni 2
WHklopvbJkGrbTs62p7WgA|9427268::Rizika

Osoba, ktera soubor zadala do MS2014+: KBPOUAN

Datum vloZeni: 10. 10. 2018

Verze dokumentu: 0001

Popis dokumentu:
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Zadost o podporu

Identifikace operace

Registracni Cislo projektu:

Identifikace zadosti (Hash): MbaFcP

Zkraceny nazev projektu: Rozvoj regionéiniho partnerstvi il

Typ podani: Automatické

Zpusob jednani: Podepisuje jeden signatar

Projekt

Nazev programu: Operaclni program Zaméstnanost

Cislo vyzvy: 03_15 007

Nazev vyzvy: Podpora procest ve sluzbach (pribézna vyzva pro kraje)
Nazev projektu CZ: Rozvoj regiondlniho partnerstvi v socidlnf oblasti na uzemi
obci Kralovéhradeckéha kraje ||

Nazev projektu EN: Development of regional partnerships in the social sector in

the territory of municipalities in Hradec Kralové region

Anotace projektu:

Projekt podporuje aktivity zamérfené na navazani i prohlubovani regionalnich partnerstvi v oblasti
socidlnich sluzeb a na podporu procesu planovani sociélnich sluZeb na Gzemi Krilovéhradeckého kraje.
Cilem projektu je zajisténi procesl planovani socidlnich sluzeb, posileni fidici a zadavatelské funkce obci,
nastaveni informacnich aktivit a systému vyhodnocovacni potfeb, posileni koordinacni role obci v oblasti
aktivit pro pecujici osoby a podporeni obci v roli koordinatora socialniho bydleni.

Fyzicka realizace projektu

Pfedpokladané datum zahjjeni: 1.9. 2019
Pfedpokladané datum ukonceni: 30. 6. 2022
Pfedpoklddana doba trvani (v mésicich): 34,00
Skuteéné datum zahdjeni:

Pfiimy projektu
Jiné penéini pfijmy (JPP): Projekt nevytvafi jiné penézni pfijmy
Pfijmy dle cl. 61 obecného nafizeni: Projekt nevytvafi pfijmy dle ¢lanku 61

Doplnkové informace

Realizace zadavacich fizeni na projektu; Ano
Vefejna podpora:
Projekt je zcela nebo z€asti provadén socialnimi partnery nebo NNO:
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Rezim financovani Ex-ante
Projekt je zaméFen na organy vefejné spravy a vefejné sluzby na
celostatni, regionalni nebo mistni trovni:

Specifické cile
Cislo prioritni osy, Nazev prioritni osy 03.2 Socidlni za€lefovani a boj s chudobou
03.2.63 Zlep3ovani pfistupu k dostupnym,
Cislo investigni priority, Nazev investi¢ni udrzitelnym a vysoce kvalitnim sluzbam, vcetné
priority zdravotnictvi a socialnich sluZzeb obecného zajmu
03.2.63.1 Zvysit kvalitu a udrzitelnost systému
socidlnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich
navazujicich sluzeb podporujicich socidlni
Cislo, Nazev zallehovani
Procentni podil 100,00
Kategorie regionu:
Vice rozvinuté 0,00
Méné rozvinuté 100,00

Popis projektu

Jaky problém projekt Fesi?

Kralovéhradecky kraj je pfi pInéni povinnosti pfi zpracovani stfednédobého planu rozvoje soc.sluzeb,
urfovani sité soc.sluZeb, zprostfedkovani pomoci osobédm stanovenych § 95 zakona 108/2006 Sb.
povinen pFihlizet k informacim od obci. K efektivnimu planovani soc.sluZeb je nezbytné, aby na Grovni
obci byly zajistény podklady v dostatecné kvalité, které budou plnit svij iéel. K tomu je nutné zvySovat
kompetence zapojenych pracovnikl a poskytovat jim potfebnou metodickou podporu.

Na zakladé krajem nastaveného systému aktualizace sité se obec na drovni rady vyjadfuje k ndvrhu
aktualizace sité soc.slufeb. V pfedchézejicim projektu byl v 10 obcich podpofen proces planovani
soc.sluzeb, ktery je v soucasné dobé potfeba daile posilovat a rozvijet, s ohledem na uzemni a dalsi
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specifika.Zajem nyni projevilo 9 obci, vétsi zapojeni nebylo moZné kvuli nedostadujicim personalnim
kapacitam.Aktivnéjsi zapojeni do procesu planovani soc.sluZzeb a dostateéna odborna kapacita
pracovnik{l obci snizuje zatizeni kraje v oblasti fizeni a kontroly sité soc.sluzeb a posiluje samostatnost
obci pfi feSeni problematickych situaci na lokalni Grovni.

Podpora pecujicich osob na rovni obci je nedostateénd, pfestozZe se jedna o nejvhodnéjsi zplsob
zabezpeceni aktivity.

Za Uéelem podpory setrvéani osob ohroZenych soc.vylouc¢enim v pfirozeném prostfedi je nezbytné
posilovat kompetence cilové skupiny formou vzdélavacich aktivit v oblasti pfedchazeni ¢i feseni
nepfiznivé soc.situace. Kraj chce podpofit obce ve vzniku koncepci soc. bydleni pro osoby ohrozené
soc.vylouéenim, pfipadné v realizaci koncepci, které vznikly v ramci pfedchoziho projektu, aby sniZoval
tlak na pobytové soc. sluzby, které jsou z velké €asti vyuZivany v reakci na ztratu bydleni.

Pro osoby ohroZené soc. vylou¢enim je dostatek informaci o moZnostech Feseni nepfiznivé situace a
jakym zpUsobem jim pfedchazet dllezity. Vzhledem pFetrvavajici nizké informovanosti je nezbytné
navy3Sovat povédomi Siroké vefejnosti o dostupnych soc.sluzbéch.

Jaké jsou pficiny problému?

KA1 - KAS Nedostatecna odborna kapacita na obcich pro stabilizaci a rozvoj procesu planovani v
zapojenych obcich,

KA1 Obtizna spoluprace se sluzbami poskytovanymi mimo region. Pecovatelskd sluzba v Gzemi ORP
nejsou nastaveny idedlng&, coZ se odraZi v neefektivnim vyuZiti uzivateli.Chybf{ info pfimo z terénu o
bariérach ve vefejném prostranstvi.

KA2 Spolupréce s okolnimi obcemi v oblasti soc.prace je nedostateéna.

KA3 Mésto nemd podkiady k analyze dopadi sluZeb soc.prevence a obdobné zamé&fenych navazujicich
aktivit s pfesahem do prevence kriminality. Chybi podklady pro optimalizaci fizeni soc.sluzeb
poskytovanych na izemi PO1 a PO2.

KA4 Chybi nastaveni spoluprace poskytovatel( soc.sluzeb a soc.price a pracovnik( zdravetnickych
sluzeb.

KA5 Mésto nema podklady ke zpracovani koncepce soc.bydleni na Gzemi mésta.

KA6 Mésto nema podklady k analyze odlehcovacich sluzeb.

KA7 Mésto nema zmapované potfeby obyvatel k zajistén( soc. bydleni pro osoby ohroZené
soc.vyloucenim.

KA8 Komunit.planovani probiha na trovni mésta, obce s povéfenym obecnim Gfadem zatim do procesu
nebyli zapojeni. Mésto nema podklady pro komplexni zprac.analyzy soc.bydleni.

KA9 Mésto nema podklady pro zpracovani Prorodinné koncepce, Koncepce soc.bydleni a podkiady pro
zpracovani Koncepce rozvoje sluzeb pro seniory v celém ORP Vrchlabi.

KA10 Pracovnici odpovédni za planovani SS na obcich identifikovali své slabé stranky v oblasti tvorby
pladnu rozvoje soc. sluzeb, komunikace a vyjednavani, schopnosti prace s vytvafenim a udrzovanim
mistni sité SS.

KA12 Doposud nebyl provadén monitoring Cinnosti jednotlivych obci, zapojenych do projektu. Chybi
sdileni zkuSenosti v ablasti planovani soc. sl. v regionu,

Co je cilem projektu?

Posilit regionalni partnerstvi v socialni oblasti na izemi Kralovéhradeckého kraje.
Posilit proces planovani socialnich sluZzeb v Gzemi 8 obci Kralovéhradeckého kraje.
Posilit fidici a zadavatelské funkce 8 obci na tizemi Kralovéhradeckého kraje.
Nastavit informacni aktivity v Gzemi 5 obci.
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Podpofit samostatnost asob chroienych socidlnim vylouéenim a jejich udrZeni se v pfirozeném prostfedi
v Gizemi 6 obxi.

Podpofit 4 obce v roli koordinatora socidlniho bydleni.

Zvysit odbornost pracovnikl zodpovédnych za proces pldnovani socidlnich sluZeb na obcich.

Sdilet zkuSenosti a pFikiady dobré praxe v oblasti procesu planovani socidlnich sluzeb.

Jaka zména/y je/jsou v disledku projektu oéekavana/y?
Posileni spoluprdce mezi krajem a obcemi pomUze zkvalitnit Fizeni sité socidinich sluZeb.

Stabilizace personalni a odborné kapacity v Gzemi pro planovéni socidlnich sluzeb.

Zvyseni odbornosti pracovnik(l obci odpovédnych za proces pldnovani socidlnich odpovédnych za proces
pldnovani socialnich sluzeb na obcich.

Zkvalitnéni a udrieni nastaveného procesu planovani socialnich sluzeb.

Sdileni informaci a pfikladd dobré praxe mezi obcemi v izemi Kralovéhradeckého kraje.

Zvyseni informacni i faktické dostupnosti socialnich sluzeb.

Vznik pfedpoklad( k realizaci socidlniho bydleni na tzemi vybranych obci a podpora obci, které socialnf
bydleni jiz realizuji.

Vytvofené navrhy opatfeni v oblasti prevence a ochrany pfed socidinim vylou€enim kraj v rdmci své
koordinacni role mudZe pienést do Uzemi jinych obci, pfipadné je realizovat sam.

Jaké aktivity v projektu budou realizovany?

KA 1 - Posileni procesu planoviéni socidlnich sluZeb a rozvoj poskytovanych sociélnich sluZeb na Gzemi
obce Broumov

KA 2 - Posileni procesu planovani socialnich sluZeb a rozvoje mistniho partnerstvi v socialni oblasti na
Gzemi obce Dvir Kralové nad Labem

KA3 - Podpora rozvoje mistniho partnerstvi v socidlni oblasti na izemi obce Hradec Kralové

KA4 - ZlepSeni dostupnosti socidlnich sluZeb a rozvoj mistniho partnerstvi v socialni oblasti na Gzemi
obce Jicin

KA 5 - Posileni procesu planovéni socidlnich sluzeb a rozvoj poskytovanych socidlnich sluZzeb na tzemf
obce Kostelec nad Orlici

KA 6 - Posileni procesu planovani socidlnich sluZeb na Gzemi obce Nachod

KA 7 - Posileni procesu planovini socidlnich sluZeb rozvo] poskytovanych sociélnich sluzeb na dzemi obce
Nové Mésto nad Metuji

KA 8 - Posileni procesu planovani socialnich sluzeb na Gzemi obce Trutnov

KA 9 - Posileni procesu planovéni socialnich sluZeb a rozvoje mistniho partnerstvi v socialni oblasti na
uzemi obce Vrchlabi

KA 10 - Vzdélavani zameéstnanc(l vefejné spravy

KA 11 - Evaluace

KA12 - Monitoring projektu a zvy$ovani kompetenci koordinator

Popis realizacniho tymu projektu :
Odborny garant projektu - dvazek 0,2
Projektovy manaZer - tivazek 0,3
Hrazeno z nepfimych nakladu
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Jak bude zajisténo Sifeni vystupl projektu?

S vystupy analyz soc. sluZeb, zprav z prizkuma uzivatelské poptavky a prizkuma potfeb provedenych v
jednatlivych uzemich budou seznameni zastupci samosprav (krajské a abecni) na jednani v oblasti soc.
sluZeb, vystupy budou zvefejnény na webovych strankéch a sezndmeny s nimi budou poskytovatelé soc.
sluZeb. S vystupy v zobecnéné formé budou sezndmeny i dal3i obce v Krdlovéhradeckém kraji v ramci
komise pro planovéni a financovani soc. sluzeb. Stfednédobé plany soc. sluzeb obci budou zvefejnény na
webovych strdnkach obci, budou s nimi seznameni zéstupci krajské samospravy, poskytovatelé soc.
slueb a vefejnost. Metodické postupy a Koncepce FeSeni nepfiznivé soc. situace osob chrozenych soc.
vyloucenim budou zvefejnény na webovych strankach obci. Vystupy prenositelné do jinych tzemi budou
prezentovény obcim v Kralovéhradeckém kraji, at uz v rdmci porad vedoucich odbor soc. véci, porad
soc. pracovnik(, pfipadné komise pro planovani a financovani sociélnich slueb.

V c¢em je navriené feSeni inovativni?

Celkové je projekt zaméren na prohlubovani spoluprace mezi obcemi a sdileni pfikladd dobré praxe v
oblasti planovani a rozvoje soc. sluzeb na Uzemi zapojenych obci, pfipadné $ifeni do celé oblasti
Kralovéhradeckého kraje. Projekt vyuziva analytické dokumenty vytvofené v pfedchazejicim projektu a
vychdzi z navrzenych priorit ve strategickych dokumentech na soucasné obdobi, na které se zaméfuje
hloubéji. Projekt podpofi:

Zpracovani mapy bariér ve vefejném prostoru v Broumové,jako podklad pro pldnovéni a realizaci
postupné premény na prostor bezbariérovy.

Zapojenti pfilehlych obci do realizaéni faze procesu planovani soc. sluzeb ve Dvofe Krélové.

Zpracovani podkladu pro optimalizaci postup( fizeni soc. sluzeb v Hradci Kralové i v obcich, které spadaji
do spravniho Gzemi ORP Hradec Krélové.

Definovani opatfeni na uzemi Hradce Krélové, kterd je nezbytné provést v oblasti prevence kriminality.
Zpracovani analytickych podkladt pro koncepci budovani soc. bydleni v Kostelci nad Orlici.

Rozsifeni spoluprace Nového Mésta nad Metuji se sluzbami z jinych Gdzemi.

Zpracovani navrhu systému dal3iho navazného soc. bydleni jako podklad pro fe$eni problematiky osob
ohroZenych soc. vylou¢enim na tzemi NMnM.

Zpracovani analytického dokumentu, slouZiciho k efektivn&jSimu nastaveni sluzeb pro rodiny a déti na
tuzemi NMnM.

Zpracovdni Analyzy dostupnosti bydleni ve mésté Trutnové a moznosti jejich vyuZiti pro Gcely socidlniho
bydleni, jako podklad pro rozhodovaci kompetence ¢lent zastupitelstva, .

Zpracovani Koncepce rozvoje sité sluzeb pro seniory a Prorodinné koncepce na tizemi ORP
Vrchlabi,definuje bariéry snizujici dostupnost podpory a stanovi navrhy na jejich odstranéni.

Jaka existuji rizika projektu?
Riziko (dale jen R): neobdrZeni nebo kraceni dotace.
Opatreni (dale jen O): projekt by nebyl realizovén v naplanovaném obdobi nebo by byl realizovan v

omezené mire.

R: nezajisténi spolufinancovani.
O: orgdny kraje v predstihu schvaluji spolufinancovani prioritnich projektt kraje.
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R: nepodafi se zajistit odpovidajici pracovniky na obcich.
O: zplsob realizace projektu je konzultovan s odpovédnymi pracovniky na obcich.

R: nenapinéni indikatord.

O: zplsob realizace projektu je konzultovan s odpovédnymi pracovniky na obcich. Indikdtory byly
stanoveny s ohledem na rizika spojena s pfirozenou fluktuaci na pozicich koordinator( na obcich a miru
jejich pfipadné absence na vzdélavacich akcich.

R: nezajem cilovych skupin o realizované aktivity.
O: projekt, zaméreni, obsah a rozsah aktivit byly projednény se zastupci cilovych skupin. PFi nastavenf
realizovanych aktivit byly brany v potaz vystupy evaluacni zpravy pfedchoziho projektu.

R: nelispésnost pii fizeni projektu.
O: Fizeni projektu bude zajisténo regionalni investitni a rozvojovou agenturou Kralovéhradeckého kraje
CIRI, kterd ma rozsdhlé zku$enosti s pfipravou a fizenim projektd.

R: zména realizatniho tymu.
O: kazdy ¢len projektového tymu ma svého zastupce kompetentniho k vykonu aktivit v dobé jeho
nepfitomnaosti.

R: neplnéni stanovenych ukazatelt jednotlivymi obcemi
O: V ramci KA12 bude probihat monitoring projektu a jednotlivych realizovanych aktivit véetné shéru
zpétné vazby.

R: nepovede se uskutecnit vyb&rové fizeni

0: bude zajisténo pravni poradenstvi v oblasti vefejnych zakazek a vybérovych fizenich.

R: zpoZdéni zalohovych plateb ze strany MPSV.O: bude zajisténo predfinancovani projektu z rozpottu
KHK.

R: nedodrzeni harmonogramu projektu.O: organizace vefejnych zakazek bude zahdjena s dostateénym
¢asovym predstihem.

Cilova skupina

Cilova skupina:
Neformalni pefovatelé a dobrovolnici pGsobici v oblasti socidlnich stuZeb a socidlni integrace
Popis cilové skupiny:
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Zajisténi informaci o moZnostech podpory a feSeni nepfiznivé socialni situace.
Rozvoj znalosti a dovednosti v pééi o osobu blizkou.

Cilova skupina:

Osoby socidlné vyloucené a osoby socidlnim vylouéenim ohrozené
Popis cilové skupiny:

Zajisténi informaci o moZnostech podpory.

Zlep3eni dostupnosti relevantnich socialnich sluzeb.

Cilova skupina:

Poskytovatelé a zadavatelé socialnich sluzeb, sluzeb pro rodiny a déti a dalSich sluzeb na podporu
sacidlniho zaélefiovani

Popis cilové skupiny:

Kralovéhradecky kraj:

Aktivni zapojeni obci do nastaveni sité socialnich sluZeb a jejich financovani.

Zvyseni kvality procesu planovani socidlnich sluzeb v Gzemi obci.

Napinéni cilG Strategie Kralovéhradeckého kraje voblasti socidlnich sluZzeb na obdabi 2018 az 2026.
Zajisténi podklad( pro fizeni sité socialnich sluzeb.

Posileni spoluprace socidlnich sluZeb a zdravotnickych sluZeb.

Posileni spolupréce socidlnich sluZeb s vefejnou spravou.

Obce:

Zajisténi potfebnych koncepcnich a strategickych dokumentl v oblasti socidlnich sluZeb.

Zajisténi podkladi pro rozvoj socialnich sluzeb.

NaplRovani mistnich strategii v oblasti socialnich sluzeb.

Zajisténi metodické podpory.,

Stabilizace persondini a odborné kapacity v Gzemi v oblasti socidlnich sluzeb.

Zajisténi informovanosti o dostupnosti socidlnich sluZeb.

Zvyseni dostupnosti podpory pecujicich osob.

Cilova skupina:

Poskytovatelé a zadavatelé zdravotnich slueb

Popis cilové skupiny:

Posilenf vzajemné spoluprdce socidlnich sluzeb a zdravotnickych sluZeb.
Zajisténi informaci o dostupnych socidlnich sluzbach.

Cilova skupina:

Provozovatelé socialniho bydleni a dalsich sluzeb obecného zajmu
Popis cilové skupiny:

ZvySeni informaéni dostupnosti socidlnich sluZeb.

Posileni vzajemné spoluprace socidlnich sluzeb a zdravotnickych sluZeb.
Posileni vzajemné spoluprace socidlnich sluzeb s vefejnou spravou.
Vytvoreni podkladd pro zvy$eni dostupnosti socidlnich sluZeb.

Moznost zapojeni do procesu planovani sociélnich sluZeb.

Zajisténi podkladi pro rozhodovéni v oblasti socidiniho bydleni.
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Cilova skupina:

Zaméstnanci vefejné spravy, ktefi se vénuji socidlni, rodinné nebo zdravotni problematice

Popis cilové skupiny:

Posileni vzéjemné spolupréce socidlnich sluzeb a zdravotnickych sluzeb.
Posileni vzdjemné spolupréce socidlnich sluzeb s vefejnou spravou.
Rozvoj znalosti a dovednosti v planovani a fizeni sociédlnich sluZeb a v oblasti komunikace a vyjednavani.

Subiekty proiektu

Typ subjektu:
Kod statu:
Nazev subjektu:
Iméno:
Pfijmeni:

I&:

RC:

Datum narozenj:
DIC / VAT id:
Pravni forma:

Je subjekt pravnickou asobou?:
Datum vzniku:
Typ platce DPH:

Procentni podil:
Poéet zaméstnanci:
Ro¢ni obrat (EUR):
Bilancni suma

rocni rozvahy (EUR):
Velikost podniku:

Zahrnout subjekt do definice jednoho podniku:

Datova schranka:

Adresy subjektu

Kéd statu:
Typ adresy:
Nézev kraje:
Néazev okresu:
Nézev ORP:
Méstska cast:
Obec:

Cast obce:

Zadatel/pfijemce
CZE - Ceska republika
Kralovéhradecky kraj

70889546

Kraj

ANO

1. 1. 2000

Jsem platce DPH a nemam zakonny narok na
odpodet DPH ve vztahu k aktivitdm projektu

420,000
529 634 750,00

ANO
gegbp3q

CZE - Ceska republika

Adresa oficidlni (adresa sidla organizace)
Kralovéhradecky kraj

Hradec Krélové

Hradec Krédlové

Hradec Kralové
Hradec Kralové
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Ulice:

PSC:

Cislo orientaéni:

Cislo popisné/evidenéni:

Kéd druhu &isla domovniho:

www:

Osoby subiektu

Titul pfed jménem:
Jméno:

Pfijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:
Statutarni zastupce:

Titul pfed jménem:
Jméno:

PFijmeni:

Titul za jménem:
Telefon:

Mobil:

Email:

Hlavni kontaktni osoba:

Pivovarské ndmésti
50003

2

1245

1

www.kr-kralovehradecky.cz

Be.
lveta
Kazdova

495817830
725954844
kazdova@cirihk.cz
ANO

PhDr.

JiFi

Stépan
Ph.D.
495817223
702210839

jstepan@kr-kralovehradecky.cz

Statutarni zastupce: ANO
CZ NACE
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Umisténi

Dopad projektu:

CZ052 Kralovéhradecky kraj

Misto realizace:

CZ052 Kralovéhradecky kraj

v o,

Umisténi

Dopad projektu:

CZ052 Kralovéhradecky kraj

Misto realizace:

CZ052 Kralovéhradecky kraj

Klicové aktivity

Nazev klicové aktivity: KA 1 - Posileni procesu pldnovani socialnich sluZeb a rozvoj
poskytovanych socidlnich sluZzeb na Gzemi obce Broumov

Popis kliCové aktivity:

Bude vytvaren dokument Strategie Gzemné spravniho obvodu Broumov v oblasti socidlnich sluzeb pro
obdobi 2021 ? 2025 na zakladé provedené analyzy socialnich sluzeb a vystupl prizkumu potfeb
vybranych cilovych skupin. Na tvorbé se bude padilet pracovni skupina, kterou budou tvofit zastupci
poskytovatell soc. sluZeb, zastupce samospravy mésta, vedouci soc. odboru a koordinator planovani
soc. sluzeb. Pfi pfipravé bude vyuZita metodicka podpora.

Za ucelem zvySeni dostupnosti terénnich sluzeb pro seniory a osoby se specifickymi potfebami bude
zpracovana Koncepce slouteni pecovatelskych sluzeb Mésta Broumov, Mésta mezimé@sti a Mésta Teplice
nad Metuji, kompletni odborna studie slouéeni tfi subjekt pet. sluZeb v oblasti socidlni, finanéni a
pravni a bude obsahovat popis stavajiciho stavu, navrh zplsobu soouéeni, ekonomické dopady a pravni
kroky.

Vybrany dodavatel zpracuje Mapu bariér ve vefejném prostoru mésta Broumov. Prob&hne mapovani
terénu, pribéiné bude provddén sbér a analyza dat, na zakladé kterych bude zpracovana studie a
databaze, kterd bude slouZit jaka material pro pldnovani a realizaci Uprav vefejného prostoru.

Za tcelem nastaveni mezioborové spoluprace a predavani informaci budou realizovéna 2 setkani

Sestava vytvorena v M52014 ZRKAZIVE Verze 1
25.4.2019 9:49
10




zastupcl poskytovateld soc. sluZeb, poskytovatell zdravotnické pé&e a nasledné péce, soc. pracovnikd
mésta a Ufadu prace. Budou realizovany exkurze soc. pracovnik( ve 4 zafizenich pro osoby zévislé na
péci druhych.

Za ucelem zvySovani informovanosti osob ohrozenych socidlnim vylou¢enim budou uspofadany 2
seminare pro pectujici, soc. a zdravotnické pracovniky. Souéasti bude kampari zaméfena na prablematiku
demence. Bude uspofaddna informacni akce jejichZ souédsti budou workshopy za Giéelem prohlubovani
povédomi o soc. sluzbdch . budou vydany broZury o dostupnych soc. a ndvaznych sluzbach na
Broumovsku v ¢lenéni dle Zivotnich situaci.

Podrobnéji viz. Pfiloha ¢. 2

Pfehled nakladu:

Koordinator 945 000,00 K¢

Manager projektu 180 000,00 K¢

Tvorba Strategie Uzemné spravniho obvodu Broumov v oblasti socidlnich sluZeb pro obdobi 2021 - 2025
- metodicka podpora 37 500,00 K¢

Koncepce slouceni peCovatelskych sluZzeb Mésta Broumov, Mésta mezimésti a Mésta Teplice nad Metuji
- 50 000,00 K¢.

Mapa bariér ve vefejném prostoru mésta Broumov 45 000,00 K¢

Rozvoj mezioborové spoluprace 44 600,00 K¢

Osvétova Cinnost a zvySovani informovanosti osob ohroZenych socidlnim vylouéenim 41 400,00 K¢

DPH 282 135,00 K¢

Celkem za aktivitu 1 625 635,00 K¢

Podrobné rozklicovani nakladli uvedeno v Priloze £. 3 Podrobny rozpoéet projektu

Nazev klicové aktivity: KA 2 - Posileni procesu pléanovani socidlnich sluzeb a rozvoje
mistniho partnerstvi v socidini oblasti na Gzemi obce Dvir Kralové nad Labem

Popis klicové aktivity:

V ramci aktivity dojde k vyhodnoceni Stfednédobého planu rozvoje soc. slufeb na obdobi 2017-2019. V
dobé realizace projektu bude schvalen Stfednédoby plan rozvoje soc.sluZeb na obdobi 2020-2022 a
aktivita je zaméfena na zabezpeceni realizatni faze stanovenych priorit. Vystupem budou akéni plany na
roky 2020, 2021, 2022. V rdmci procesu probéhnou schlzky 3 prac.skupin, jejichZ vystupem budou akéni
plény pro jednotlivé roky a vyvhodnoceni napliiovani planu (5 schizek kazdé skupina). Budou probihat
individualni rozhovory se starosty obci v Gzemi obce s rozsifenou pGsobnosti zaméFené na mapovani
potieb na jejich Gzemi a jejich zapojeni do procesu planovaéni.

Za icelem zvySeni samostatnosti a udrzeni pfirozenych kontaktd se spole€enskym prostiedim osob
ohroZenych soc. vyloufenim budou ramci projektu uspofadéany kurzy prace s PC (4 béhy kurzu, vidy po
8 lekcich -1 lekce = 2 hodiny, celkavy pocet 64 hodin). Max. pocet Gicastnik( na jednu lekci je 10. Vyuku
kaZdé lekce budou zajistovat dva lektofi.

Pro posileni dovednosti pecujicich osob v oblasti pfimé péce o clovéka s demenci bude realizovdno 12
setkdni svépomocnych skupin o délce 2 hodiny. O¢ekavany pocet uéastnikil jednoho setkani je 6.

Za utelem zvyseni dostupnosti informaci o dostupnych soc.sluZbéch pisobicich na Gzemi ORP Dvir
Kralové probéhnou nasledujici aktivity:

- Den zdravi - prezentace jednotlivych poskytovatell soc. sluZeb,
zdravotnik( a sloZek 1ZS formou praktickych ukazek a workshop.

- Informacné tvofivy workshop s CS rodiny s détmi, ohrozené
soc. vylou€enim. Probéhne 12 workshopu s délkou trvani 1,5 hod.

- Informaéni letakovd kampar zaméfena na rGzné cilové skupiny
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Podrobnéji viz. Pfiloha €. 2

Pfehled naklad:

Koordinator - 810 000,00 K¢

Manager projektu - 180 000,00 K¢

Posileni kompetenci skupin obyvatel ohroZenych socidlnim vyloucenim - 168 000,00 K&
Osvétova Cinnost a zvySovani informovanosti OOSV - 109 200,00 K¢

DPH 266 112,00

Celkem za akitivtu 1 533 312,00 K¢

Podrobné rozkli¢ovani nakladii uvedenc v Pfiloze €. 3 Podrobny rozpocet projektu

Nazev klicové aktivity: KA 3 - Podpora rozvoje mistniho partnerstvi v socialni oblasti
na Uzemi obce Hradec Kralové

Popis klicové aktivity:

V rdmci aktivity Rozvoj mistniho partnerstvi na izemi ORP Hradec Kralové bude koordinator zajistovat
predavani informaci vychazejicich z procesu komunitniho planovani zastupclim obci spadajicich do
spravniho Gzemi ORP Hradec Kralové. Dale budou projednany potfeby na Uzemi v oblasti poskytovén{
socialnich sluZeb a navrhovény feSeni ve vztahu ke konkrétnim pfipaddm osob socidlné vylouéenych
nebo ohroZenych socialnim vylou¢enim.

Kazdorotné bude usporddano hromadné informacni setkani se zastupci PO2 spadajicich do uzemi ORP
Hradec Kralové (pfedpokladany pocet G€astnikl 5 osob).

Jednou za dobu realizace projektu bude uspofddano informacni setkani se zastupci PO1 spadajicich do
spravniho Gzemi mésta Hradec Krélové (pfedpokladany poc. ucastnik( 20 osob).

V ramci aktivity dojde ke zvySovani odbornosti socidlnich pracovnikl, vykonavajici socidlni préci na obci a
¢len(i pracovnich skupin, zastupcil organizaci, které poskytuji registrované socialni sluiby a navazujici
aktivity, formou vzdélavani v oblasti vzajemné koardinace ¢innosti socidlnich sluzeb a sociélni prace
obce. Budou realizovany odborné prednasky (30 akci, trvani 3 hodiny)} a modelové p¥ipadové konference
{4 akce, trvani 3 hodiny - pfedpokladany pocet (castnikl je 10 osob).

V ramci pfipravy analytickych podkladd pro tvorbu planu rozvoje sluZeb socidlni prevence a souvisejicich
aktivit bude proveden prizkum mezi obfany mésta Hradec Kralové, ktery bude zamé¥en na vnimani a
dopadd sluzeb socidlni prevence a obdobné zaméFenych navazujicich aktivit, které maji pfesah do
prevence kriminality a na ob&any mésta. Bude zjistovan pocit bezpeéi ob&an mésta v lokalitach, kde
jsou tyto sluzby a navazujici aktivity realizovany. Dale bude zji$tovéno, jakd dal3i jind opatfeni ve vztahu
ke svému pocitu bezpeti pavaiuji obéané mésta za potfebné v daldim obdobi realizovat.

Podrobnéji viz. Pfiloha €. 2

Pfehled nakladd:

Koordinator 270 000,00 K&

Rozvoj mistniho partnerstvi na izemi ORP Hradec Kralové 13 800,00 K&

Zvyseni odbornosti pracovnich skupin komunit. planovani soc. sl. 175 800,00 K¢
Prizkum 250 000,00 K&

DPH 149 016,00 K&

Celkem za aktivitu 858 616,00 K¢

Podrobné rozklicovani ndklad( uvedeno v Pfiloze €. 3 Podrobny rozpodet projektu

Sestava vytvofena v MS2014 ZRKAZIVE Verze 1

25.4.2019 9:49
12



Nazev klicové aktivity: KA 4 - ZlepSeni dostupnosti socialnich sluZeb a rozvoj mistniho
partnerstvi v socidlni oblasti na Uzemi obce Ji¢in

Popis kli€ové aktivity:

Za ucelem vyhodnoceni a realizace aktivit bude kazdorocné zpracovéna Zprava o plnéni priorit
stanovenych v Planu rozvaje socialnich sluzeb pro spravni tizemi mésta Ji¢in za pfistu$ny kalendafni rok a
probéhne jednani zastupct MU v Jiéing, odboru soc. véci, zdstupct KHK, zastupcl poskytovateld
soc.sluzeb z PO3 JiCin a zastupcll 8 mést a obci v rozsahu 12 hodin, pfedpokl. poget UE. je 45.

Za Otelem zajisténi mistni a fasové dostupnosti soc.sluzeb na Uzemi obce s rozdifenou plasobnosti Jigin
kaZdorotné bude zpracovan Navrh feseni zajisténi dostupnosti soc.sluZeb na Gzemi obce s rozsifenou
plsobnosti Ji¢in, uskuteéni se jednodenni jednéni zastupcl MU v Jiging, odboru soc.véci, zastupcl
Krédlovéhradeckého kraje, zastupcl poskyt. soc.sluZeb z PO3 Jigin a zastupcd 8 mést a obci k pfijeti
navrhu feSeni zajisténi dostupnosti. Pfedpokl.pocet UC. je 45. Nasledné probéhne 7 setkdni se zastupci
77 obci a mést na kterém dojde k pfedani informaci o poskytovanych soc.sluzbach, k projednani Feseni
problému spojenych se zajisténim pomoci osobdm socidlné vyloucenym nebo ohroZenym socialnim
vyloucenim.

S cilem stanoveni zakladnich ukazateld nutnych pro Fadné zajisténi socidlnich sluZeb poskytovanych
Socialnimi sluZzbami mésta Jicina peCovatelské sluzby, domova pro seniory, chranéného bydleni,
nocleharny a denniho stacionafe prob&hne dvoudenni vyjezdni jednani zastupct MU v Ji¢iné, odboru
soc.véci a zastupch Socidlnich sluzeb mésta Ji¢ina (v rozsahu 12 hodin) PFedpokl. podet GE. je 15.

Za Gcelem zajiSténi nezbytné spoluprace soc. pracovnikd v oblasti osob se ZP probéhne dvoudenni
vyjezdni jednani zéstupcd MU v Jicin&, odboru soc. v&ci a zastupcd poskyt. sluzeb soc. péée ze spravniho
tzemi mésta Ji¢in (v rozsahu 12 hodin) Pfedpokl. podet Gé. je 30. Bude zpracovan Metodicky postup
feseni nepfiznivé socidlni situace OZP pro soc. prac. poskyt. sluZeb socidlni péce ze spravniho dzemi
mésta Ji¢in a pro soc.pracovniky mésta Jicin.

Podrobnéji viz. Pfiloha €. 2

Pfehled naklada:

Koordinator 1 080 000,00 K¢

Manager projektu 540 000,00 K¢

Vyhodnoceni a realizace aktivit vychazejicich z planu rozvoje soc. sluzeb 253 250,00 K¢
Podpora zadavatelskych funkci 20 600,00 K¢

Rozvoj mezioborové spoluprdce 35 600,00 K¢

DPH 405 184,50

Celkem za aktivitu: 2 334 634,50 K¢

Podrobné rozklicovani naklad( uvedeno v Pfiloze €. 3 Podrobny rozpotet projektu

Nazev klicové aktivity: KA 5 - Posileni procesu planovani socidlnich sluzeb a rozvoj
poskytovanych socialnich sluzeb na Uzemf{ obce Kostelec nad Orlici

Popis klicové aktivity:

Za ucelem vyhodnoceni planu Rozvoje socidlnich a souvisejicich sluzeb mésta Kostelec nad Orlici na
obdobi 2018-2020 a tvorby Pldnu rozvoje soc. sluZeb mésta Kostelec nad Orlici na obdobi 2022-2024
probéhne 5 jedndni pracovnich skupin (2 skupiny) a jednodenni vyjezdni jednani Komise soc. a
zdravotni, na kterém dokumenty budou pfipominkovany a pfipraveny k pfedloZen{ zastupitelstvu mésta.
Z divodu zmény nastaveni pecovatelské sluzby, cilenéjsi zaméreni péce na klienty s vy3si mirou
zavislosti a zvySeni kvality poskyt. sluZby probéhne pro 13 pracovniki:
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-18 odbornych metodickych konzultaci v rozsahu 6 hod.

-12 superviznich skupinovych setkani

-3 odbhorné semindre v rozsahu 8 hodin.

-3 stdie v rozsahu 8 hodin pro kazdého z pracovnikd.

Bude zpracovana koncepce socialniho bydleni na 4zemi mésta Kostelec nad Orlici, véetné podkladd pro
koncepci budovani soc. bydleni a metodiky zpracovani zadosti o soc. byt.

Bude nastaven systém komunikace mezi soc. sluzbami a zdravotnickou vefejnosti zaméfenou na
zprostiedkovani pomoci soc. sluzeb osobam ohrozenym soc. vylou€enim.

S cilem posileni kompetenci CS osob ohrozenych soc. vylouéenim a k podpofe setrvéani téchto osob v
pfirozeném prostredi budou uspofddany kurzy price s PC. Absolvovani kurzi dojde ke zvySeni
samostatnosti a udrZeni pfirozenych kontaktl se spoleéenskym prostfedim. Celkem se uskuteéni 30
setkdni s ¢as.dotaci 1,5 hod (4 béhy pro 10 osob).

Uskuteéni se osvétové akce pro vefejnost za ugelem zvy$eni informovanosti vefejnosti o dostupnych soc.
sluzbach na Kostelecku a snizeni psychologické bariéry vii€i soc. sluZzbam. Jedna se o dny otevienych
dvefi u 2 poskyt. soc. sluZeb, a propagaclni akce s workshopy ve vefejném prostiedi.

Podrobnéji viz. Pfiloha €. 2

Prehled naklada:

Koordinator 810 000,00 Ké

Manager projektu 180 000,00 K¢

Vyhodnoceni a tvarba planu rozvoje Planu rozvoje -vyjezdni zasedani 2 400,00 K¢
Posileni zadavatelskych funkci mésta 174 000,00 K¢

Koncepce soc. bydleni 45 000,00 K¢

Rozvoj mezioborové spoluprace 9 300,00 K¢

Posileni kompetenci skupin obyvatel ohroZenych soc. vylouéenim 116 200,00 K&
Informacni a osvétové aktivity 89 400,00 K¢

DPH 299 523,00 K¢

Celkem za aktivitu 1 725 823,00 K¢

Podrobné rozklicovani naklad( uvedeno v Pfiloze £. 3 Podrobny rozpodet projektu

Nazev klicové aktivity: KA 6 - Posileni procesu planovani socidlnich sluzeb na uzemi
obce Nachod

Popis kli¢ové aktivity:

V ramci projektu dojde ke stabilizaci a posileni funkénich proces( planovani soc. sluzeb na urovni obci.
Bude zpracovan Stfednédoby plan socidlnich sluzeb Mésta Nachod 2021-2023. Bude zpracovana Analyza
vyuziti odlehéovacich sluzeb na Gzemi Nachodska vietné sestaveni nabidky moZnosti nastaveni jejich
efektivni realizace v zajmu cilovych skupin. Vedoucim pefovatelskych sluzeb ve 3 obcich bude zajisténa
metodicka podpora a mentoring s cilem zefektivnit zplsob poskytovani sluzby.

Budou realizovany vzdélavaci akce pro pracovniky v socidlni oblasti (zaméstnanci mésta, pFispévkovych
organizacf a ostatnich socidlnich sluzeb) s cilem navy3eni kli¢ovych kompetenci, rozvoje a zefektivnéni
vyuZiti soc. sluzeb:

-4 seminafe v rozsahu 4 hodiny, pfedpokladany pocet Ucastnikd 1 seminéafe je 8 osob.

-2 staZe v jinych zafizenich, rozsah 8 hod., pfedpoklddany poéet G€astnik( 1 stéZe jsou 4 osoby.

Za ucelem zvy3eni povédomi o soc. sluzbach a informovanosti osob ohroZenych soc. vylouéenim budou
uspofddany kaidoroéné informaéni akce, v ramci které budou mistné dostupni poskytovatelé soc. sluZeb
prezentovat svou ¢innost a dojde nestigmatizujicim zpGsobem k navazéani kontaktu s potenciondlnimi
klienty ve vefejném prostfedi. Dale bude uspofadano 12 odbornych besed na téma péce o dusevni
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zdravi, komunikace s osobami s dus. onemocnénim, doméci péce o osoby se ZP, i seniory {rozsah 2 hod,
pfedpoklad. po¢. u¢. 10).
Podrobnéji viz. Piiloha &. 2

Pfehled nakladu:

Koordinator 1 080 000,00 K¢

Manager projektu 180 000,00 K¢

Tvorba stfednédobého pldnu 104 400,00 K¢

Posileni zadavatelskych a fidicich funkei mésta 268 500,00 K¢

Vzdéldvaci aktivity zamérené na odbornou vefejnost 44 800,00 K&

Informacni a osvétové aktivity 71 200,00 K¢

DPH 367 269,00 K¢

Celkem za aktivitu 2 116 169,00 K¢

Podrobné rozklicovani nakladd uvedeno v Pfiloze €. 3 Podrobny rozpoéet projektu

Nazev klicové aktivity: KA 7 - Posileni procesu pldnovani socidlnich sluzeb rozvoj
poskytovanych socidlnich sluzeb na tizemi obce Nové Mésto nad Metuji

Popis kli€ové aktivity:

V radmci projektu bude realizovan proces planovéni soc. sluzeb se zahrnutim sluzeb z jinych tzemi
obsluhujici region. Dojde k vyhodnocovani naplfiovani cilt stavajiciho planu v pravidelnych roénich
intervalech, pribé&iného vyhodnocovéni rozsahu poskytovani stavajicich sluzeb, véetné sluzeb z jinych
regionl, vystupem bude zprava o plnéni plnu jejiz soutésti budou aktualizované (idaje o stavu sité,
jednotlivych poskytovatelich, potfebdch CS a obCan(l obci v izemi. Bude vytvofen plan socidlnich slueb
pro obdobi 2021-2023.

Bude zpracovan navrh systému dalSiho ndvazného socidlni bydleni pro osoby, jejichz socidlni vylouteni
se z divodu absence adekvatniho bydleni udrzuje, &i prohlubuje.

V ramci aktivity bude zpracovana Analyza vyuZiti sluZeb pro rodiny s détmi. Na jeji tvorbé se bude
podilet nové vytvofena pracovni skupina sloZzena z odbornika a veFejnosti, kterd zmapuje a vyhodnoti
potreby cilové skupiny. Vysledny dokument bude slouzit jako podklad pfi tvorbé komunitniho planu.
Podrobnéji viz. Pfiloha €. 2

Pfehled nakladu:

Koordinator 675 000,00 K¢

Manager projektu 180 000,00 K¢

Vyhodnoceni a tvorba planu soc. sluzeb 172 500,00 K¢

Vznik ndvrhu navazného soc. bydleni 97 500,00 K&

Vznik konceptu oblasti sluZeb pro rodiny a déti 105 000,00 K&

DPH 258 300,00 K¢

Celkem za aktivitu - 1 488 300,00 K¢

Podrobné rozkliéovani ndklad( uvedeno v Pfiloze €. 3 Podrobny rozpocet projektu

Nazev kli¢ové aktivity: KA 8 - Posileni procesu planovani socidlnich sluzeb na dzemf
ohce Trutnov
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Popis klicové aktivity:

Prostiednictvim projektu dojde k navazani na nastaveny proces planovani soc. sluieb na Gzemi mésta
Trutnova a vytvoreni Sttednédobého planu rozvoje soc. sluzeb mésta Trutnova 2021-2023. Na realizaci
aktivity se mimo fidici skupiny komunit. planovani a koordinatora budou podilet 4 pracovni skupiny.
Probéhne 10 setkani se zastupci obci s povéfenym obecnim Ufadem v rozsahu 2 hodiny za Uéelem
zlepSeni koordinace a nastaveni spoluprace v oblasti planovani soc. sluzeb. Vzniknou dokumenty: Zprava
0 zmapovani potieb obci s povéfenym obecnim Gfadem v oblasti soc. sluZeb a jejich planovani a Navrh
zapojeni obci s povéfenym obecnim Gfadem do procesu planovéni soc. sluZeb. Bude provedena analyza
dostupnosti bydleni ve mésté Trutnov vE. vyhodnoceni aktudlniho poétu a stavu méstskych bytl. V rdmci
aktivity se zainteresovani pracovnici zdcastni ve spoluprdci s Platformou pro soc. bydleni 10 konzultaci v
délce trvani 4 hod.pfedpoklddany polet osob 1 konzultace jsou 2 Gcastnici, 2 stazi ve méstech, kde je
problematika koncepéné feSena v rozsahu 16 hod, pfedpokladany pocet Glastnikil 1 stdZe jsou 3 osoby.
a 5 vzdélavacich akci poradanych Platformou pro soc. bydieni, pfedpokladany pocet Géastnikli je 5 osob.
Vznikne Navrh feSeni dostupného a krizového bydleni v Trutnové.

V ramci aktivity dojde k rozifeni dostupnych forem podpory pecujicich osob a probéhne pilotni
realizace setkdni svépomocné skupiny pro pecujici o seniory a zdrav. postizené.

Pro odbornou vefejnost bude uspofaddnc 10 seminarl pro zdravotnické a socidlni pracovniky za Glelem
zvySovani informovanosti a prohlubovani mezioborové spoluprace. V pribéhu projektu probéhnou akce
pro vefejnost zaméfené na osoby ohroZené socidlnim vyloucenim jejichZ cilem je propagace a
predstaveni dostupnych soc. sluzeb, navazani kontaktu s potencidlnimi klienty nestigmatizujicim
zplsobem ve verejném prostiedi:

-Noc venku

-Den pro rodinu

Podrobnéji viz. Pfiloha ¢. 2

Piehled nakladu:

Koordinator 1 350 000,00 K¢

Manager projektu 360 000,00 K¢

Rozvoj procesu planovani soc. sluzeb 80 600,00 K¢

Nastaveni systému soc. bydleni na Uzemi mésta Trutnov 144 000,00 K¢

Podpora petujicich osob 101 900,00 K&

Informacni aktivity pro odbornou vefejnost 66 000,00 K¢

Informaéni a osvétové aktivity zamérené na osoby ohrozené soc. vyloutenim 62 400,00 K&
DPH 454 629,00 K¢

Celkem za aktivitu 2 619 529,00 K¢

Podrobné rozkli¢ovani nakladl uvedeno v Piiloze €. 3 Podrobny rozpodet projektu

Nazev klicové aktivity: KA 9 - Posileni procesu planovani socidlnich sluzeb a rozvoje
mistniho partnerstvi v socidlni oblasti na Gzemi obce Vrchlabi

Popis klicové aktivity:

Za ucelem zajisténi fungujiciho procesu planovéni soc. sluZeb bude zpracovan Komunitni plan rozvoje v
oblasti soc. sluzeb na izem{ ORP Vrchlabi, ktery bude navazovat na Aktualizovanou strategii izemné
spravniho obvodu Vrchlabi v oblasti soc. sluzeb 2015-2020. Bude zpracovana Koncepce rozvoje sité
sluzeb pro seniory a peéujici v celém ORP Vrchlabi. Bude zpracovana Prorodinné koncepce ORP
Vrchlabi, kterd zmapuje situaci v celém ORP Vrchlabi v oblasti rodina a bydteni, vzdélavani, zaméstnani,
zdravotni a soc. péce a volny ¢as. Pro podporu realizace Koncepce soc. bydleni mésta Vrchlabi
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prob&hnou dvoudenni odborné stdze pro poskytovatele soc. sluzeb a pracovniki vefejné spravy za
celem pfenosu informaci,zku$enosti a moZnosti konzultaci svych zamérd v jinych méstech v CR. Rozsah
stazi bude 16 hod, pfedpokladany pocet G¢astnikl jsou 4 osoby na jednu stéZ.

Pro soc. pracovniky obci i poskytovatell soc. sluzeb prob&hnou 3 $koleni v rozsahu 6 hod a 1 ikoleni 3
hodiny za Géelem zvySovani kvality poskytovanych soc. slueb a soc. prace v oblasti komunikace a
vyjednavani, pfedpoklddany pocet dcastnikl jednoho seminéfe je 7 osob.

Podrobnéji viz. Priloha €. 2

Pfehled ndklada:

Koordindtor 1 215 000,00 K¢

Manager projektu 180 000,00 K&

Tvorba komunitniho planu rozvoje v oblasti soc. siufeb 188 000,00 K¢

Realizace Koncepce soc. bydleni mésta Vrchlabi-staZze - 32 000,00 K¢

Vzdélavaci aktivity zaméFené na zvy3ovani kompetenci soc. pracovnik( 33 300,00 K¢
DPH 346 143,00 K¢

Celkem za aktivitu 1994 443,00 K¢

Podrobné rozklicovani nakladil uvedeno v Pfiloze €. 3 Podrobny rozpodet projektu

Nazev klicové aktivity: KA 10 - Vzdélavani zaméstnanch vefejné spravy

Popis klicové aktivity:

S cilem zvy3eni odbornych kompetenci pracovnikd obci, ktefi se zabyvaji koordinaci poskytovéni a
planovani socidlnich sluzeb, budou realizovény vzdélavaci akce zaméfené na nasledujici oblasti:
-rozvoj komunikaénich dovednosti v ramci jedndni s poskytovateli socidlnich stuZeb a daldimi osobami
{napfiklad uzivateli sluzeb),

-zlepSeni znalosti a dovednosti tykajicich se mistniho planu rozvoje socialnich sluzeb (struktura, obsah,
forma, provazanost jednotlivych ¢asti),

-zvySeni schopnosti prace s vytvafenim a udrZovdnim mistni sité socialnich slueb.

Aktivita bude realizovana formaou vzdélavéani v ramci 5 dvoudennich a 10 jednodennich setkani v
celkovém rozsahu 120 hadin (6 hodin/den). Odhadovany potet Géastnik( kazdého setkdni je 15 osob.
Podrobnéji viz. Pfiloha €. 2

PFehled niklada:

Lektor 290 400,00 K¢

Néjem vyjezd 24 000,00 K&

Najem 24 000,00 K¢

Podpora CS Ubytovani 75 000,00 K¢

Celkem za aktivitu 339 000,00 K¢

Podrobné rozklicovani nakladd uvedeno v PFiloze €. 3 Podrobny rozpofet projektu

Nazev klicové aktivity: KA 11 - Evaluace

Popis kli€ové aktivity:
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Evaluace bude realizovdna v prib&hu celého projektu. Bude vypracovéna vstupni analyza soucasného
stavu. V navaznosti na tuto analyzu budou vybrédny aktivity k evaluaci procesu a ovéfeni dopadd. Analyza
se pfi ukonceni aktivit bude soustfedit i na nastaveni udrzitelnosti aktivit ze strany obci.

Vystupem bude Vstupni a Zavére¢na evaluadni zpréva

Podrobnéji viz Piiloha €. 2

Prehled nakladu:
Evaluace 600 000,00 K¢

Nazev klicové aktivity: KA12 - Monitoring projektu a zvy$ovani kompetenci
koordinatord

Popis klicové aktivity:

V ramci kli¢ové aktivity dojde k monitoringu €innosti jednotlivych zapojenych obci. Tato €innost bude
vykonavana projektovym manaZerem a bude hrazena z nepfimych néklad{. Projektovy manazer navstivi
kazdou obec minimalné 2x za dobu realizace projektu, a to s cilem zjiStovani stavu a pribéhu
jednotlivych aktivit, pfenaseni praxe z jinych region( a poskytovani ¢i zprostfedkovéani konzultaci. Déle
se bude Gcastnit vybranych kliovych aktivit realizovanych v ramci projektu.

S cflem ziskani zpétné vazhy, sdileni zkuSenosti a dobré praxe mezi jednotlivymi regiony a rozvoje dalsi
spoluprace se uskutecni metodické porady pro koordinatory jednotlivych kli€ovych aktivit a zastupce
obci PO3, které nejsou v projektu zapojeny. Soucést téchto porad budou také vzdélavaci akce zaméfené
na rozvoj kompetenci koordindtor(i vedené odbornym lektorem. V pribéhu realizace projektu se
uskuteéni 3 porady s pfedpokladanou ucasti 20 ¢lenl. Délka trvéni jedné porady je 12 hodin, z toho 6
hodin pod vedenim odborného lektora.

Podrobnéji viz. Pfiloha €. 2

Pfehled naklada:

Metodické porady - lektor 18 000,00 K¢

Metodické porady - ndjem 14 400,00 K¢

Podpora CS - ubytovani 60 000,00 K¢

Celkem za aktivitu 92 400,00 K¢

Podrobné rozklicovani naklad(l uvedeno v Pfiloze €. 3 Podrobny rozpoéet projektu
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Rozpocet iednotkov?

Kéd Nazev Cena jednotky Potet Castka celkem Procento | Mérnd Mérna Mérna
jednotek jednotka jednotka (z jednotka
(pfednastavena | Eiselniku) (individualni)
RO)
1 Celkové zplsobilé vydaje 0,00 0,00 { 18098351,96 | 104,00
11 Pfimé naklady 0,00 0,00 | 17 402 261,50 | 100,00
1.11 Osobni naklady 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.1 Pracovni smlouvy 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.2 Dohody o pracovni Cinnosti 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.1.3 Dohody o provedeni prace 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2 Cestovneé 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.21 Zahrani¢ni cesty mistniho persondlu 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.2.2 Cesty zahranicnich expertt 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3 Zafizeni a vybaveni, v€etné najmu (i 0,00 0,00 0,00 0,00
nemovitosti) a odpist
1.1.3.1 Investicni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.1.1 Pofizeni odpisovaného 0,00 0,00 0,00 0,00
nehmotného majetku
1.1.3.1.2 Pofizeni odpisovaného hmotného 0,00 0,00 0,00 0,00
majetku
1.1.3.2 Neinvestiéni vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
1.13.2.1 Neodpisovany nehmotny majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.2 Neodpisovany hmotny majetek 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.3 Spotrebni material 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.3.2.4 Najem/operativni leasing 0,00 0,00 0,00 0,00
odpisovaného majetku
1.1.3.25 Odpisy majetku 0,00 0,00 0,00 0,00
1.1.4 Nakup sluzeb 0,00 0,00 | 17 267 261,50 99,22 Pocet
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1.1.4.01 Posileni procesu pidnovani 1625 635,00 1,00 1625 635,00 9,34 Pocet
socialnich sluZzeb a rozvoj
poskytovanych socidlnich sluzeb na
Gzemi obce Broumov

1.1.4.02 Posileni procesu planovani 1533312,00 1,00 1533 312,00 8,81 Pacdet
socidlnich sluZeb a rozvoje mistniho
partnerstvi v socialni oblasti na
tzemi obce Dvar Kralové nad
Labem

1.1.4.03 Podpora rozvoje mistniho 858 616,00 1,00 858 616,00 4,93 Pocet
partnerstvi v socidlni oblasti na
Uzemi obce Hradec Kralové

1.1.4.04 Zlepseni dostupnosti socidlnich 2 334 634,50 1,00 2334 634,50 13,42 Podet
sluZeb a rozvoj mistniho partnerstvi
v socialni oblasti na Gzemi obce Ji¢in

1.1.4.05 Posileni procesu planovani 1725823,00 1,00 1725 823,00 9,92 Polet
socialnich KA 5 sluZeb a rozvoj
poskytovanych socidlnich sluZeb na
Uzemi obce Kostelec nad Orlici

1.1.4.06 Posileni procesu planovani 2116 169,00 1,00 2116 169,00 12,16 Pocet
socialnich sluzeb na Gzemi obce
Néchod

1.1.4.07 Posileni procesu planovani 1 488 300,00 1,00 1488 300,00 8,55 Pocet
socidlnich sluZeb rozvoj
poskytovanych sacidlnich sluzeb na
tzemi obce Nové Mésto nad Metuji

1.1.4.08 Posileni procesu planovani 2 619 529,00 1,00 2619529,00 15,05 Pocet
socialnich sluZzeb na Gzemi obce
Trutnov
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1.1.4.09 Posileni procesu planovani 1994 443,00 1,00 1994 443,00 11,46 Polet
socidlnich sluZeb a rozvoje mistniho
partnerstvi v socidlni oblasti na
uzemi obce Vrchlabi

1.1.4.10 Vzdélavani zaméstnancl vefejné 338 400,00 1,00 338 400,00 1,94 Pocet
spravy

1.1.4.11 Evaluace 600 000,00 1,00 600 000,00 3,45 Pocet

1.1.4.12 Monitoring projektu a zvySovani 32 400,00 1,00 32 400,00 0,19 Polet
kompetenci koordinator(

1.1.5 Drobné stavebni tpravy 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6 P#ima podpora cilové skupiny 0,00 0,00 135 000,00 0,78

1.1.6.1 Mzdové pFispévky 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.6.2 Cestovné a ubytovani 0,00 0,00 135 000,00 0,78

1.1.6.2.1 Vzdélavani zaméstnancu vefejné 1 000,00 75,00 75 000,00 0,43 Pocet
spravy - ubytovani

1.16.2.2 Metodické porady - ubytovani 1 000,00 60,00 60 000,00 0,34 Pocet

1.1.6.3 PFispévek na pédi o dité a dalsi 0,00 0,00 0,00 0,00
zavislé osoby

1.1.6.4 Ptispévek na zapracovani 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.65 Jiné 0,00 0,00 0,00 0,00

1.1.7 Kfizoveé financovani 0,00 0,00 0,00 0,00

1.2 Nepiimé naklady 0,00 0,00 696 090,46 4,00

2 Celkové nezpusobilé vydaje 0,00 0,00 0,00 0,00
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Prehled zdrojti financovani

Faze prehledu financovani:
Ména:
Celkové zpasobilé vydaje:
CZV bez pfFijmu:
Pfispévek Unie:
Nérodni verejné zdroje
(bez vlastniho zdroje financovani):
Jiné penéini pfijmy (JPP):
Vlastni zdroj financovani:
2droj financovani vlastniho podilu:
% vlastniho financovani:

Financni plan

Zadost o podporu
CZK

18 098 351,96

18 098 351,96

15 383 599,16

1809 835,20

0,00

904 917,60

Finanéni prostfedky z rozpoctu krajl/kraje
5,00

Poradi financniho planu: 1
Datum predloZeni: 1.10. 2019
Zalohova platba: ANO
Zaloha - plan: 7 239 340,78
Ziloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 0,00
Vyuétovani - Investice: 0,00
Vytctovani - Neinvestice: 0,00
Vylictovani - o€iSténé o pfijmy: 0,00
Vytictovani - Investice ocisténé o pfijmy: 0,00
Vyactovani - Neinvestice ocisténé o pFijmy: 0,00
Zavérelna platba: NE
Poradi finanéniho planu: 2
Datum predloZeni: 1.3.2020
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 3167 211,59
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 3167 211,59
Vylétovani - Investice: 0,00
Vytctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - o€isténé o piijmy: 3167 211,59
Vyuctovani - Investice ociSténé o pfijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ocisténé o prijmy: 0,00
Zivérecnd platba: NE
Pofadi financniho planu: 3
Datum piedloZeni: 1.9. 2020
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Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 2 986 228,07
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 2986 228,07
Vyti&tovani - Investice: 0,00
Vytitovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - o€isténé o pFijmy: 2 986 228,07
Vylictovani - Investice o€ist&né o pFijmy: 0,00
Vylctovani - Neinvestice oéisténé o pFijmy: 0,00
Zavéreéna platba: NE
Pofadi finanéniho planu: 4
Datum predloZeni: 1.3.2021
Zalohovd platba: NE
Zaloha - plén: 2986 228,07
Ziloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - plan: 2986 228,07
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vylictovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ofisténé o pfijmy: 2986 228,07
Vylctovani - Investice oéisténé o pFijmy: 0,00
Vylctovani - Neinvestice o€isténé o pfijmy: 0,00
Zavérectnd platba: NE
Pofadi finanéniho plénu: 5
Datum pfedloZeni: 1.9.2021
Zalohova platba: NE
Zaloha - plan: 1719 343,45
Zaloha - investice: 0,00
Zéloha - Neinvestice: 0,00
Vyuctovini - plan: 2 986 228,07
Vyuctovini - Investice: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice: 0,00
Vyti€tovani - oisténé o prijmy: 2 986 228,07
Vyuétovani - Investice o&iSténé o pfijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice o€i$t&né o pfijmy: 0,00
Zavéretna platba: NE
Pofadi finanéniho planu: 6
Datum pfedloZeni: 1.3.2022
Zalohova platba: NE
Zéloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zéloha - Neinvestice: 0,00
Vytctovani - plan: 2986 228,07
Vyuctovani - Investice: 0,00
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Vylctovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ofisténé o piijmy: 2 986 228,07
Vytctovani - Investice ocisténé o pfijmy: 0,00
Vyuctovani - Neinvestice ofisténé o pFijmy: 0,00
Zavéretna platba: NE
Poradi financniho planu: 7
Datum predloZeni: 30. 6. 2022
Zalohova platha: NE
Zaloha - plan: 0,00
Zaloha - Investice: 0,00
Zaloha - Neinvestice: 0,00
Vytctovani - plan: 2986 228,09
Vyuctovani - Investice: 0,00
Vyuétovani - Neinvestice: 0,00
Vyuctovani - ofisténé o pFijmy: 2 986 228,09
Vytuictovani - Investice ofisténé a pfijmy: 0,00
Vylctovani - Neinvestice ofisténé o pfijmy: 0,00
2avérecna platba: ANO

Indikatory

Kéd indikatoru: 60000

Nazev indikatoru: Celkovy potet ucastnik(
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 8,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2022

Mérna jednotka: Osaby

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Celkovy pocet osob/ucastnikd (zaméstnancd, pracovnikd implementaéni struktury, osob cilovych
skupin apod.), které v ramci projektu ziskaly jakoukoliv formu podpory, bez ohledu na pocet
poskytnutych podpor. Kazda podpofend osoba se v ramci projektu zapoéitava pouze jednou bez
ohledu na to, kolik podpor obdrzela. Podpora je jakakoliv aktivita financovana z rozpo&tu projektu, ze
které maji cilové skupiny prospéch, podpora mdze mit formu napf. vzdélavaciho nebo
rekvalifikaéniho kurzu, stdze, odborné konzultace, poradenstvi, vycviku, $koleni, odborné praxe apod.
Popis hodnoty:

Pfi stanoven( indikatoru 6 00 00 pocet uUcastnikl je vystupem aktivity Vzd&lavani zaméstnancd statnf
spravy.

Jednd se o 8 pracovnikl odpovédnych za rozvoj socidlnich sluzeb na obcich, ktefi v rdmci KA10 ziskaji
podporu formou vzdélavani - Vzdélavaci akce za Gcelem zvySeni odbornych kompetenci pracovniki
obci, ktefi se zabyvaji koardinaci peskytovani a planovani socidlnich sluzeb, a dosdhnou bagatelni
podpory.

Vzdélavani je koncipovano jako dlouhodobé, 5 dvoudennich a 10 jednodennich setkani v celkovém
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rozsahu 120 hodin (6 hodin/den). Odhadovany poéet Uéastnikd kaZdého setkani je 15 osob. Primdrné
bude aktivita realizovana pro 9 osob z obci, které se budou podilet na ostatnich aktivitich
(koordindtofi planovani socidlnich sluZeb), zbyld mista budou pfipadné vyuZita pro ostatni obce PO3.
Vime, Ze v nékterych obcich je vykon pozice "koordinator pldnovani socidlnich sluzeb" rozloZen mezi
vice pracovnikd. Toto rozvrstveni by mohlo vést k zajmu vyuiit jednotliva témata vzdélavéni pro
jednotlivé pracovniky, ktefi by pak nesplnili podminky pro naplnéni indikatoru "celkovy pocet
Gcastnikd".

Dale lze oekdvat také jistou miru fluktuace na pracovnich pozicich, ktera by mohla zplsobit, Ze
néktefi frekventanti kurz( nesplni podminky stanovené metodikou indikator( pro "celkovy polet
ucastnikd"”,

U obci nezapojenych do projektu také zpracovatel projektu pracuje s jistou mirou rizika, Ze se do
pfipravovaného vzdélavani nezapaoji a to i pfesto, Ze byla Gcast na vzdéldvani s obcemi pfedjednana.
Zejména u malych Gfadu Ize obtizné pfedvidat vyvoj objemu agend a personalni situaci, coZ vzhledem
k omezenému poctu osob cilové skupiny (obce realizujici proces planovéni socidlnich stuzeb) zté3uje
pldnovani indikatoru.

Kéd indikatoru: 62600

Nazev indikatoru: (¢astnici, ktefi ziskali kvalifikaci po ukoncenf své Gcasti
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2022

Mérna jednotka: Osoby

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Utastnici, ktefi ziskali potvrzeni o kvalifikaci v ramci Ugasti na ESF projektu. Potvrzeni o kvalifikaci je
udileno na zdkladé formalniho provéfeni znalosti, které ukazalo, ze (iéastnik ziskal kvalifikaci dle
pfedem nastavenych standardd. V ramci vyzev miZe byt specifikovano, jaké druhy kvalifikaci a
potvrzeni kvalifikaci jsou pFipustné pro naplfiovani indikatoru v dané vyzvé. Ucastnik je v indikatoru
zapotitdn pouze jednou bez ohledu na poget ziskanych kvalifikaci.-Po ukonéeni své G&asti- znamend
do doby CtyF tydnl od data ukonéeni G&asti na projektu.

Popis hodnoty:

0

Kéd indikatoru: 67001

Nazev indikitoru: Kapacita podpotrenych sluzeb
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2022

Mérna jednotka: Mista

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:
""Kapacita"" je maximalni pocet osob, které mize podpofend sluzba v danou chvili obslouZit. Toto
cislo byva omezeno velikosti personalu & fyzickym mistem.

""Sluzba™" je poskytovéani pomaoci a podpory fyzickym osobam v nepfiznivé socidlni & zdravotn{
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situaci.

""Podporené"” znamena Ze dostaly finanéni podporu z ESF.

Popis hodnoty:

0

Kéd indikatoru: 67010

Nazev indikatoru: Vyuzivéni podpofenych sluzeb
Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2022

Mérna jednotka: Osohy

Typ indikatoru: Vysledek

Definice indikatoru:

Pocet osob, které vyuZiji podpofenou sluzbu ¢ program béhem trvani projektu. ""Sluzba"" je
poskytovani pomoci a podpory fyzickym osobdm v

nepfiznivé socialni i zdravotni situaci.

Vyuzivanim je mySleno byt doloZitelné klientem (tj. ka2da osoba je uvedend pouze jednou) dle
standardt vyuZivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Gastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

""Podporené"" znamena Ze dostaly finanéni podporu z ESF.

VyuzZivanim je mysleno byt dolozitelné klientem (tj. kazda osoba je uvedena pouze jednou) dle
standard(l vyuZivanych pro danou sluzbu.

osoby uvedené v tomto indikatoru nejsou Géastniky, nebot nemaji pfimy prospéch z investice ESF, ale
prospéch nepfimy.

""Podporené"" znamena Ze dostaly finanéni podporu z ESF.
Popis hodnoty:

0

Kod indikatoru: 69501

Nazev indikatoru: Pocet funkénich podplrnych IT systém( pro sledovani
sluzeb

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 0,000

Datum cilové hodnoty: 30. 6. 2022
Mérna jednotka: IT systémy

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Systém sledovani veskerych relevantnich udajl o poskytovatelich soc. sluZeb a jimi poskytovanych
sluzbdch, ktera slouZi k evidenci veskerych zmén na strané poskytovatele & sluzby, evidence jejich
datacich a jejich vyplat a dalSich potfebnych skuteénosti. Standardy funkénosti budou stanoveny na
zacatku evaluace €i pFijemcem na zacatku projektu, bude specifikovano ve vyzvé.
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Standardy funkénosti budou stanoveny na zacatku evaluace &i pfijemcem na zacatku projektu, bude
specifikovano ve vyzvé.
Popis hodnoty:

0

Kaéd indikatoru: 80500

Nézev indikatoru: Pocet napsanych a zverejnénych analytickych a
strategickych dokument( {v¢. evaluacnich)

Vychozi hodnota: 0,000

Cilova hodnota: 8,000

Datum cilové hodnoty: 30.6.2022

Mérna jednotka: Dokumenty

Typ indikatoru: Vystup

Definice indikatoru:

Pocet napsanych a zvefejnénych analyz, evaluaci (internich i externich), koncepci, strategii, studi,
zavérelnych zprav z vyzkumi a obdobnych dokumentd, které byly vytvofeny za financn{ podpory ESI
fondu.

-Napsany- znamena vytvofeni obsahu materiélu (tj. nejedna se o pocet kopifi, které byly vytisknuty). -
Zvefejnény- znamen3, Ze jsou zveiejnéné/Ci z divodu citlivych informaci Castecné zverejnéné na
centralnich strankach relevantnich fond(, na strankdch pfijemce, popf. na jinych alozistich k tomu
uréenych (napf. http://www.databaze-strategie.cz/ a nebo www.strukturalni-fondy.cz/Knihovna-
evaluaci) a NEBO jsou dohledatelné pomoci obvyklych internetovych vyhledavaci.

K tomu, aby byl dokument zapocitan do indikdtoru jako jedna jednotka, je tfeba, aby byl jak napsany,
tak zvefejnény. V pfipadé vice samostatnych vystupl je mozno zapocitat kazdy vystup samostatné.
Zapoditdvaji se dokumenty vytvofené interné i externé.

Popis hodnoty:

KA 1 - Strategie uzemné spravniho obvodu Broumov v oblasti socialnich sluzeb pro obdobi 2021 -
2025

KA 4 - Metodicky postup FeSeni nepfiznivé socidlni situace osob se zdravotnim postizenim pro socidIn{
pracovniky poskytovatel( sluzeb socialni péée ze spravniho Gzemi mésta Ji¢in a pro sacidlni
pracovniky mésta Jifin

KAS - Plan rozvoje socialnich sluzeb mésta Kostelec nad Orlici na obdobi 2022 - 2024

KAS - Koncepce socialniho bydleni mésta Kostelec nad Orlici

KAB - Strednédoby plan socidlnich sluzeb Mésta Nachod 2021 - 2023

KA7 - Plan socialnich sluzeb Nového Mésta nad Metuji 2021 - 2023

KA 9 - Komunitni plan rozvoje v oblasti socidlnich sluzeb na tizemi ORP Vrchlabi

KA 11 - EvaluacCni zprava

Verejné zakazky

Pofadové Nazev vefejné zakazky Pracovni nazev vefejné HASH v2 Stav veiejné Administrativni
gislo zakdzky zakdzky stav VZ

verejné

zakazky
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Posileni procesu planovéani
socidlnich sluZeb a rozvoj
poskytovanych socidlnich
sluzeb na uzemi obce
Broumov

Posileni procesu planavani
socidlnich sluZeb a rozvoje
mistniho partnerstvi v
socidlnf oblasti na Gzemi
obce Dviir Krdlové nad
Labem

Podpora rozvoje mistniho
partnerstvi v socidlni oblasti
na uzemi obce Hradec
Kralové

Zlep3eni dostupnaosti
socidlnich sluZeb a rozvoj
mistniho partnerstvi v
socidlni oblasti na tzemi
obce Ji¢in

Evaluace projektu Rozvoj
regiondlniho partnerstvi v
socidlni oblasti na dzemi obci
Kralovéhradeckého kraje H
Posiieni procesu planovani
socidlnich sluzeb na vzemfi
obce Nachod

Posileni procesu planovani
socialnich sluZeb rozvoj
poskytovanych socialnich
sluzeb na uzemi obce Nové
Mésto nad Metuji

Posileni procesu planovani
socidlnich sluZeb na dzemi
obce Trutnov

Posileni procesu planovéni
sacialnich sluzeb a rozvoje
mistniho partnerstvi v
sacialni oblasti na Gzemi
obce Vrchlabi

Posileni procesu planovani
socidlnich sluZeb a rozvoj
poskytovanych socialnich
sluZeb na uzemi obce
Kostelec nad Orlici

Horizontalni principy

Typ horizontalniho principu:
Vliv projektu na horizontalni princip:
Popis a zdavodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Broumov- Posileni procesu
planovani socidlnich sluieb

Dvur Kralové nad Labem-
Posileni procesu planovéni
socialnich sluzeb

Hradec Kralové - Podpora

rozvoje mistniho partnerstvi v

socidlni oblasti

Jicin - Zlep3eni dostupnosti
socidlnich sluZeb a rozvoj

mistniho partnerstvi v sacidlni

oblasti

Evaluace projektu

Nachod - Posileni pracesu
planovani socialnich sluieb

Nové Mésto nad Metuji -
Posileni procesu planovani
socialnich sluZeb

Trutnov - Posileni procesu
planovaéni socidlnich sluZeb

Vrchlabi - Posileni procesu
planovani socidlnich sluZeb

Kostelec nad Orlici - Posilen{
procesu planovani socidlnich
sluZeb

Rovné prilezitosti a nediskriminace
Cilené zaméreni na horizontalni princip

NaZn9vZ

Nblm2vZ

Nb2n0ovZz

Nb2qsVZ

Nb574vZ

Nb3HxVZ

Nb3KyVZ

Nb4SmvZ

Nb51PVZ

Nb3ELVZ

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovana

Rozpracovéna

Rozpracovéana

Rozpracovana

Rozpracovana
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Projekt se podili na odstrafiovani nerovnosti. Projekt pfispiva ke zvy$eni informacni a psychologické
dostupnosti socidlnich sluzeb a zvySuje tak dostupnost sociilnich sluZeb pro osoby ohrozené
socidlnim vylouenim. Projekt rozviji aktivity pro pecujici osoby a pfispiva k rozsifeni sdilené péce
rodinnych pfislusnikd a socidlnich sluZeb. Projekt podpofi rozvoj socidlnich sluzeb a mapovani potieb
osob ohroZenych socidlnim vyloucenim. SoucCasné dojde k nastaveni aktivit v oblasti socialniho
bydleni, které pfispéji k socidlnimu zaclefiovani osob vyluovanych z bézného trhu bydleni.

Typ horizontéalniho principu: Udriitelny rozvoj {environmentalni indikatory)
Vliv projektu na horizontalni princip: Neutralni k horizontalnimu principu

Popis a zduvodné&ni vlivu projektu na horizontalni princip:

Neutralni k horizontdlnimu principu

Typ horizontélniho principu: Rovné prileZitosti muz( a Zen

Vliv projektu na horizontalni princip: Pozitivni vliv na horizontalni princip

Popis a zdivodnéni vlivu projektu na horizontalni princip:

Projekt podporuje pedujici osoby. Pfispiva k rozvoji sdilené péce socidlnich sluzeb a rodiny, coz
umozniuje zapojeni viech rodinnych pfislusnik( do pracovniho Zivota bez ohledu na pohlavi.

'

Cestna prohlaseni

Nazev Cestného prohlaseni:

OPZ - Cestné prohlaseni v zadosti o podporu

Text estného prohlaseni:

Statutdrni orgén, resp. osoba opravnénd jednat za Zadatele (ddle jen "statutérni organ") stvrzuje, Ze:

- fadatel/partner s finanénim pfispévkem neni v likvidaci ve smyslu zdkona &. 89/2012,
obcansky zdkonik, v Gpadku, hrozicim Gpadku i proti nému neni vedeno insolven¢ni fizeni ve smyslu
zékona €. 182/2006 Sb., o Upadku a zplsobech jeho Fe$eni (insolvenéni zakon);

- ?adatel/partner s finanénim pfispévkem nemd v evidenci dani zachyceny danové nedoplatky
nebo nema nedoplatek na pojistném nebo na pendle na vefejné zdravotni pojisténi nebo na
socidlnim zabezpeéeni nebo pfispévku na statni politiku zaméstnanosti (pozn.: za spinéné podminky
bezdluZnosti se povaZuje, pokud bylo poplatnikovi (platci) dané povoleno poseckani dané nebo
placeni dané ve splatkach dle § 156 zakona ¢. 280/2009 Sb., dafovy Fad, nebo placenfi pojistného a
pendle ve splatkach dle § 20a zakona €. 589/1992 Sb., o pojistném na socidlnim zabezpedeni a
prispévku na statni politiku zaméstnanosti);

- na Zzadatele/partnera s finanénim pfispévkem nebyl vydan inkasni pfikaz po pfedchézejicim
rozhodnuti Evrapské komise prohlasujicim, Ze poskytnuta podpora je protipravni a nesluditelnd se
spole€nym trhem;
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- Zadateli/partnerovi s finan¢énim pfispévkem nebyla v poslednich tfech letech pravomocné
uloZena pokuta za umoznéni vykonu nelegaini prace podle § 5 pism. e) zakona &. 435/2004 Sh., o
zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist;

- proti statutarnimu orgdnu Zadatele/partnera s finan¢nim pfispévkem nebo jakémukoli jeho ¢lenovi
neni zahajeno nebo vedeno trestni fizeni a nebyl(i) odsouzen(i) pro trestny ¢in, jeho? skutkova
podstata souvisela s predmétem Cinnosti organizace nebo pro trestny ¢in hospodérsky nebo trestny
Cin proti majetku;

- poskytnutim podpory na projekt, ktery je predmétem zadosti o podporu, nedojde k poruseni § 4c
zdkona €. 159/2006 Sb., o stfetu zajmd, tj. nedojde k poskytnuti dotace obchodni spoleénosti, ve
které vefejny funkcionaf uvedeny v § 2 odst. 1 pism. c) zakona €. 159/2006 Sb., o stfetu zdjmu, nebo
jim ovladana osoba vlastni podil pfedstavujici alespof 25 % ucasti spoleénika v obchodni spoletnosti;
{pozn.: § 2 odst. 1 pism. c) zdkona ¢. 159/2006 Sb., se vztahuje na &leny vlady nebo vedoudi jiného
Ustfedniho spravniho fadu, v jehoZ €ele neni €len viady);

- na vydaje, u kterych se dle této Zadosti o podporu pfedpoklada poskytnuti financovani z pfispévku
Unie nebo statniho rozpottu CR, zadatel/partner s financnim p¥ispévkem necerpa a nenarokuje
prostredky z jiného finanéniho nastroje EU ani z jinych narodnich vefejnych zdroja;

- Zadatel ma zajiStény vlastni prostfedky na realizaci projektu dle pravidel financovan{
operacniho programu (plati pouze v pfipadé povinné finanni spolul&asti);

- souhlasi s uchovanim dat zadosti v monitorovacim systému;

- souhlasi se zafazenim (daja o projektu a subjektl do jeho realizace zapojenych v seznamu
operaci vedeném a zveFejiovaném na zakladé ¢l. 115 odst. 2 nafizeni Evropského parlamentu a Rady
(EU) & 1303/2013;

- v zadosti o podporu nejsou uvedeny Zadné osobni Gdaje, které patii mezi zvldstni kategorie
osobnich Gdajd, zddné skutecnosti zaklddajici obchodni tajemstvi ani informace chranéné autorskym
pravem (pozn.: zvlastni kategorie osobnich Udaji zahrnuji osobni Gdaje, které vypovidaji o rasovém &i
etnickém plvodu, politickych ndzorech, ndbozenském vyznani &i filozofickém presvédéeni nebo
clenstvi v odborech, a dale do nich patfi zpracovani genetickych udaji, biometrickych Gdajl za
uéelem jedinecné identifikace fyzické osoby a Gdajl o zdravotnim stavu i o sexudlnim Zivoté nebo
sexualni orientaci fyzické osoby);

- Zadatel ma aktivni datovou schranku a zavazuje se ji mit aktivni po celou dobu, po kterou
bude u zadosti o podporu probihat proces hodnoceni a vybéru, pfipadné - pokud bude Zadost
padpofena - az do konecného financniho vyporadani projektu, kterym se rozumi veSkeré vyrovnani
zdvazk( a pohledavek mezi nim a poskytovatelem podpory;

- souhlasi s provedenim pfipadné ex ante kontroly ze strany vyhlasovatele vyzvy a bere na
védomi, Ze neumoznéni takové kontroly je divodem pro vyfazeni zadosti z procesu hodnoceni a
vybéru Zadosti o podporu,

- se seznamil/a s obsahem Zadosti;

- vSechny informace v zadosti jsou pravdivé a Gplné a Ze si je védom/a moznych nésledk( a
sankci, které vyplyvaji z uvedeni nepravdivych nebo nelplnych udajd.
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