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Výzva k podání nabídek

v rámci výběrového řízení veřejné zakázky malého rozsahu zadávané mimo zadávacÍ řízení dle $ 31 zákona

č' 13412016 Sb., o zadávání veřejných zakázek, ve znění pozdějšÍch předpisů (dále také ,,zákon")

Název veřejné zakázky

,,Vzdělávání pedagogů zákIadních a středních škoI v Královéhradeckém kraji 2026-2028"

ldentifikační Údaje zadavatele

Název Královéhradecký krajský institut pro vzdělávání a inovace - školské zařízeni pro
další vzdě!ávání pedagogických pracovníků a středisko služeb škoIám,

příspěvková organizace

Sídlo Na okrouhlíku 1371l30,500 03 Hradec Králové

lČo 62731882

Zástupce lng. Jaroslav Jirásko, MBA, ředitel

Profil zadavatele

https:i/zakazkv.cenakhk.czlprofile display 1 23.html

1 Úvodní informace
'l.1 obecné informace o řízení

Veřejná zakázka je zadávána mimo zadávací řízenÍ ve smyslu $ 31 zákona č. 134/2016 sb.,

o zadávání veřejných zakázek, v účinném znění (dále jen ,,zákon")' Zadavatel je oprávněn

přiměřeně vyuŽit někteých postupů upravených v zákoně pro zadávací řízení.

Veřejná zakázka je veřejnou zakázkou na sluŽby zadávanou ve výběrovém řízení veřejné

zakázky malého rozsahu. Veřejná zakázkaje dělena na části, a to:

Gást í: Vzdělávání managementu středních škol (2026_2028)

Část z: Kuzy vyuŽití umělé inteligence v práci středoŠkolského pedago ga (2026-2028)
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Část g: Vzdělávání pedagogů středních škol - Respekt k odlišnostem v třídním kolektivu

(2026-2028)

Část n: Vzdělávání třídních učitelů středních škol (2026_2027)

část s: Wellbeing učitele školy (2026-2028)

Zadavatel nepřipouští předloŽení variant nabÍdky. Dodavatel můŽe podat nabídku na

kaŽdou ěást této veřejné zakázky' Všechny části veřejné zakázky budou posuzovány a

hodnoceny samostatně' Není-li v této zadávací dokumentaci stanoveno jinak' pak

jednotlivé zadávací podmínky a ustanovení platí pro všechny části veřejné zakázky. Pro

kaŽdou část veřejné zakázky bude uzavřena samostatná smlouva.

Pro účely tohoto výběrového řízení se dále ,,zadávacím řízením" rozumí toto výběrové

řízení. V rámci zadávaci dokumentace je výzva k podání nabídek s přílohami označena

také jako ,,výzva" nebo ,,ZD".

Vybraný dodavatel realizuje předmět veřejné zakázky vŽdy v souladu s právními předpisy

vztahujícímise k předmětu veřejné zakázky.

Podáním nabídky přijímá dodavatel zadávací podmínky zadávacího řÍzení, a to vŽdy ve

smyslu uveřejněných vysvětlení, doplnění či změn výzvy k podání nabídek učiněných

před uplynutím lhůty pro podání nabídek. Předpokládá se, Že se dodavatel s těmito

podmínkami seznámil a v plném rozsahu jim porozuměl.

Jsou-li v zadávací dokumentaci uvedeny odkazy na určité dodavatele nebo výrobky nebo

patenty a vynálezy, uŽitné vzory, průmyslové vzory, ochranné známky nebo označení

původu, či jiná specifická označení dle $ 90 zákona' má se vŽdy za to, Že zadavatel

umoŽňuje dodavateli nabídnout rovnocenné nebo lepší řešení.

Zadavatel si vyhrazuje moŽnost vyuŽití postupu obdobně dle $ í 13 zákona

1.2 lnformace o elektronickém nástroji E-ZAK

Tato veřejná zakázka je zadávána elektronicky prostřednictvím certifikovaného

elektronického nástroje E-ZAK dostupného na adrese https://zakazkv.cenakhk.cz.

Podání nabídky mimo uvedený elektronický nástroj není moŽné.

Zadavatel dodavatelům doporučuje přihlášenÍ k odběru informací o veřejné zakázce

zadáním e-mailové adresy v sekci ,,Zadávací dokumentace veřejné zakázky" v detailu

veřejné zakázky na profilu zadavatele'
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Veškerá komunikace mezi zadavatelem a dodavatelem musí probíhat v písemné
elektronické podobě.

Do nástroje E-ZAK se lze přihIásit pouze prostřednictvím účtu v GentráIní databázi

dodavatelů (,,cDD"). Tato databáze je dostupná na adrese https://Íen.cz.

Pro podání nabídky musí každý dodavatel disponovat na sebe registrovaným

dodavatelským Účtem' KaŽdý dodavatel (dodavatelský Účet) můŽe disponovat

neomezeným počtem uŽivatelů (uŽivatelských Účtů)' Za jednoho dodavatele se tedy

můŽe do CDD přihlašovat více fyzických osob.

Veškeré podmínky a informace týkající se pouŽití elektronického nástroje E-ZAK jsou

dostupné na adrese https:i/zakazkv.cenakhk.cz. Dotazy k pouŽití elektronického nástroje

mohou dodavatelé zasílat na kontaktní e-mail purova@kkivi.cz.

VeŠkeré nezbytné informace o registraci do elektronického nástroje jsou dostupné zde -

httos: l lf en'czl#lÍaq'

1.3 lnformace o projektu

Předmět veřejné zakázky je součástí dotačnÍho projektu, kteý je předmětem Žádosti o

podporu z operačního programu Jan Amos Komenský (oP JAK). Zadávací řízení a
realizace veřejné zakázky probíhá v souladu s podmínkami předmětného dotačního

programu.

Registrační číslo a název projektu: Cz'02'02)an00l23_018l0008973, lmplementace

Dlou hodobého záměru vzděláván Í Královéhradeckého kraje.

Konkrétní dopady stavu přidělení finančních prostředků jsou uvedeny v návrhu smlouvy,

kteý je součástí výzvy k podání nabídek'

1.4 Úeast dodavatelů a střet zdlmú

obchodníspolečnost, ve které veřejný funkcionář uvedený v $ 2 odst. 1 písm. c)zákona
č,' 15912006 Sb., o střetu zé4mŮ (člen vlády nebo vedoucíjiného Ústředního orgánu státní

správy, v jehoŽ čele neníčlen vlády), nebo jím ovládaná osoba vlastnípodílpředstavující
alespoň 25 % Účasti společníka v obchodní společnosti, se nesmí Účastnit zadávacÍch

řízení podle zákona upravujícího zadávání veřejných zakázek jako Účastník nebo

poddodavatel, prostřed n ictv ím kte rého dodavate l prokaz uje kval if i kaci.

Zadavatelje povinen takovou obchodní společnost vyloučit ze zadávacího řízenÍ
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Dodavatel v nabídce předloŽí čestné prohlášení, Že dodavatel, přÍpadně téŽ

poddodavatel, jehoŽ prostřednictvím dodavatel prokazuje kvalifikaci, není osobou výše

uvedenou. Vzor prohlášeníje součástí přílohy č,.'l aŽ 5 této výzvy.

1.5 Sankce proti Rusku v oblastiveřejných zakázek

Ve vazbě na Nařízení Rady (EU) 20221576 ze dne B. dubna 2022, kteým se mění

nařízení (EU) č. 833/2014 o omezujících opatřeních vzhledem k činnostem Ruska

destabilizujícím situaci na Ukrajině (dostupné zde) není zadavatel oprávněn zadat

veřejnou zakázku''

a) jakémukoli ruskému státnímu přislušníkovi, fyzické či právnické osobě nebo subjektu

či orgánu se sídlem v Rusku,

b) právnické osobě, subjektu nebo orgánu, které jsou zvice než 50 % přímo či nepřímo

vlastněny někteým ze subjektů uvedených v písmeni a) tohoto odstavce, nebo

c) fyzické nebo právnické osobě, subjektu nebo orgánu, které jednajíjménem nebo na

pokyn některého ze subjektů uvedených v písmeni a) nebo b) tohoto odstavce.

včetně subdodavatelů, dodavatelů nebo subjektů, jejichŽ způsobilost je vyuŽívána ve

smyslu směrnic o zadávání veřejných zakázek, pokud představují více neŽ 10 % hodnoty

zakázky, nebo společně s nimi'

V návaznosti na to zadavatel poŽaduje, aby Účastník v nabídce předloŽil prohlášení

o neexistenci důvodů, pro které by nebylo moŽné mu zadat veřejnou zakázku ve smyslu

výše uvedeného. Vzor prohláŠení dodavatele je součástí přílohy č.1 aŽ 5 této výzvy.

Vymezení předmětu plnění veřejné zakázky
2.1 Struěný popis poŽadovaného plnění

P řed mětem veřej né zakázky je lektorské zaj ištěn í vzdělávacích prog ram ů :

Vzdělávání managementu středních Škol (2026-2028)

Kurzy vyuŽití umělé inteligence v práci středoškolského pedagoga (2026-2028\

Vzdělávání pedagogů středních škol- Respekt k odlišnostem v třídním kolektivu (2026_

2028)

Vzdělávání třídních učitelů středních škol (2026-2027)

Wellbei ng učitele školy (2026 _2028)

Cílem vzdělávacích kurzů je zvýŠit odborné kompetence pedagogů ve školách'

Konkrétně se jedná o znalosti a dovednosti v oblasti řízení školy, strategického plánování,

vedení pedagogického sboru a inovativnÍch metod řízení školy; rozvoj odborných a
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praktických kompetencí pedagogů v oblasti technického vzdělávání, podpora moderních

forem výuky a vyuŽití moderních technologií a postupů; zvyšováníznalostí a kompetencí
pedagogů v oblasti individuálního přístupu ke vzdělávání kaŽdého Žáka s ohledem na
jeho rozmanité vzdělávací potřeby a prevenci sociálního vyčleňování Žáků; posílení

dovedností v oblasti vedení třídního kolektivu' osvojení efektivních metod komunikace a

způsobů řeŠení běŽných i nadstandardních nebo krizových situací se Žáky nebo rodiči.

Vzdělávací kurzy budou taky zaměřeny na techniky práce se stresem v pedagogické
praxi, prevenci syndromu vyhořenÍ, zlepšení pracovního prostředí a vytváření a

udrŽování rovnováhy mezi pracovním a soukromým Životem pedagoga. Vzdělávacíkurzy
by měly reagovat na poŽadavky moderního vzdělávání, mj' v souladu se strategickými

dokumenty pro vzdělávání, např. Strategiívzdělávací politiky Čn oo r. 2030+.

2.2 Předmět veřejné zakázky je podrobně specifikován násIedující dokumentací:

Příloha č.6 aŽ 10 Návrh smlouvy klektorskému zajištění vzdělávacÍch programů dle
jednotlivých částí veřejné zakázky

příloha č. 11 aŽ 15 Specifikace předmětu plnění dle jednotlivých částí veřejné zakázky

2.3 Klasifikace předmětu veřejné zakázky dle kódu CPV

79632000-3 _ Vzdělávání zaměstnanců

80400000-8 - Vzdělávání dospělých a jiné vzdělávání

80522000-9 - Vzdělávací semináře

3 Předpokládaná hodnota veřejné zakázky a nabídková cena

Předpokládaná hodnota v Kč
včetně DPH

Hodinová sazba včetně

DPH nesmípřesáhnout

částku:

Čast t Vzdělávání

managementu středních škol

Q026-2028\

172 500 Kč 2 500 Kč
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Čast z Kuzy vyuŽití umělé

inteligence v práci

středoškolského pedagoga

1.2026-2028\

í60 000 Kč 2 000 Kě

Čast g Vzdělávání pedagogů

středních škol- Respekt k

odlišnostem v třídním kolektivu

(2026-2028)

140 000 Kě 2 000 Kč

Čast q Vzdělávání třídních

učitelů středních škol (2026-

2027\

208 000 Kč 2 000 Kě

Čast s Wellbeing učitele školy

(2026-2028)

380 000 Kč 20 000 Kč věetně DPH za

1 školicí den

Celková předpokládána

hodnota za všechny části VZ

í 060 500 Kč

4

Dodavatel v nabídce uvede nabídkovou cenu jednotlivých částív krycím listu nabídky, kdy kaŽdá

část bude mít vlastní krycí list nabídky dle přílohy ě,. 1 aŽ 5 výzvy.

Gelková předpokIádaná hodnota veřejné zakázky (včetně DPH) je souětem

předpoktádaných hodnot všech pěti částí veřejné zakázky a činí 1 060 500 Kč, zároveň je

maximální nabídkovou cenou. Překročí-li nabídková cena účastníka maximální hodnotu částí

1 až 5 veřejné zakázky nebo celkovou předpokládanou hodnotu, bude to zadavatelem

povaŽováno za nesplnění podmínek Účasti v řÍzení.

Nabídková cena dodavatele musí zahrnovat veškeré náklady na realizaci předmětu plnění

zakázky ' Nabídková cena je zároveň cena nejvýše přÍpustná a musí být platná po celou dobu

plnění veřejné zakázky s výjimkou změny závazku obdobně ve smyslu $ 222 zákona.

Hodnotící kritérium
4.1 Předmět hodnocení

Základním hodnotícím kritériem pro zadání veřejné zakázky je analogicky dle $ 114 odst' 2

zákona ekonomická výhodnost nabídky _ nejvýhodnější poměr nabídkové ceny a kvaIity'

Zadavatel stanovuje dílčí hodnotící kritéria včetně vah takto



***

***

*
*
*

*
*
*

Spolutinancováno
Evropskou unií MlN lsTERsTvcl ŠxoL-srvt,

vlÁoEŽr R rĚrovÝcHovv

Kritérium ě. 1

Výše nabídkové ceny celkem s DPH, váha 30 %

Účastník stanoví nabídkovou cenu dle článku 3 této Výzvy k podání nabídky azadávací dokumentace

veřejné zakázky malého rozsahu. NabÍdková cena musí být zpracována jako nejvýŠe přípustná.

Hodnocení bude provedeno dle následujícího Vzorce:

nejniŽší nabídková Cena ze všech hodnocenýclt nabídek
nab ídk ou á c ena ho dno c ené nabídky x30

Krltérium č. 2

Kvalita návrhu realizace předmětu plnění, váha70o/o

V rámci hodnocení nabídek podle kritéria hodnocenÍ,,Kvalita návrhu realizace předmětu plnění", které

nelze vyjádřit číselně, sestaví Zadavatel pořadí nabídek od nejvýhodnější k nejméně výhodné a přiřadí

nejvýhodnější nabídce 100 bodů akaŽdé následující nabídce přiřadítakové bodové ohodnocení, které

vyjadřuje míru splněnítohoto kritéria hodnocení ve vztahu k nejvýhodnější nabÍdce. (NejniŽší možná

hodnota je přitom 1 bod') Bodové hodnocení kaŽdé nabídky bude určeno tímto vzorcem:

počet bodtt hodnocené nabíd'ky
počet bodtt ne jvýhodnější nabíd ky , tzn. ne juyšší hodnota

x70

Hodnocena budou 3 níŽe specifikovaná kvalitativní subkritéria. V součtu bude moci kaŽdá

nabídka při hodnocení kvalitativního ukazatele obdrŽet maximálně 100 bodů. Po ukončení
hodnocení ze strany hodnotící komise bude spočítán aritmetický průměr hodnoceníjednotlivých

členů komise u kaŽdého subkritéria. Spočítané aritmetické průměry kaŽdého subkritéria budou

sečteny pro jednotlivé nabÍdky. Nejlépe hodnocená nabídka (dle pořadístanovené hodnocením

subkritérií) obdrŽí 100 bodů. ostatní obdrŽí tolik bodů, kolik procent činíjejich bodový zisk oproti

nejlépe hodnocené nabídce. Takto získané bodové hodnocenÍ se vynásobí koeficientem 70

(váha kritéria).

Podkladem pro hodnocení kvality bude účastníkem výběrového řízení předloŽení dokument s názvem

,,Vzdělávací program". Zadavatel bude v rámci tohoto hodnotícího kritéria hodnotit celkový návrh

vzdělávání z hlediska vazby na dosaŽení cíle zakázky a jeho logickou provázanost, adekvátnost k

cílové skupině'

Subkritérium 1 - Zkušenosti dodavatele - maximálně 20 bodů
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Pro část 1 -zadavatel poŽaduje zkušenost dodavatele s vedením vzdělávacího programu (seminářů,

workshopů, kurzů apod.) v posledních 2 letech před zahájenÍm zadávacího řízení na tato 2 témata:

Monitorování a evaluace cílů školy pomocí dat a tvorba vize a mise školy, řízeni změn ve

školství; Systém hodnocení a rozvq pedagogického sboru (minimální rozsah vzdělávacího

programu činí4 hodiny, maximální nenístanoven - v případě rovnosti nabídek je upřednostněn větší

časový rozsah vzdělávacího programu) nabídka musí obsahovat minimálně 1x obě témata, maximální

počet hodnocených je 5x obě témata. Tedy minimální počet bodů, kteý musí dodavatel získat jsou 4

body (2 body za kaŽdé téma), maximální počet bodů za jedno téma činí 10 bodů (5x2 body)' za obě

témata 20 bodů (5x2+5x2), maximálnÍ počet bodů je tedy 20.

Pro ěást 2 _ zadavatel poŽaduje zkušenost dodavatele s vedením vzdělávacího programu (seminářů

(workshopů, kurzů apod.) v posledních 2 letech před zahájením zadávacího řízení na tato 2 témata:

Umělá inteligence ve v'ýuce a Digitální gramotnost (minimální rozsah vzdělávacího programu činí

4 hodiny, maximální není stanoven - V případě rovnosti nabídek je upřednostněn větší časový rozsah

vzdělávacího programu) nabídka musí obsahovat minimálně 1x obě témata, maximální počet

hodnocených je 5x obě témata. Tedy minimální počet bodů, kteý musídodavatel získat jsou 4 body

(2 body zakaŽdé téma), maximálnípočet bodů za jedno téma činí í0 bodů (5x2 body)' za obě témata

20 bodů (5x2+5x2), maximální počet bodů je tedy 20.

Pro část 3 - zadavatel poŽaduje zkušenost dodavatele s vedenÍm vzdělávacího programu (seminářů

(workshopů, kurzů apod.) v posledních 2 letech před zahájením zadávacího řízení na tato 2 témata:

Specifika Žáků s odlišným sociokuIturnimzázemim a odlišným mateřským jazykem; Předsudky

a stereotypy v pedagogické praxi (minimální rozsah vzdělávacÍho programu činí 4 hodiny,

maximální není stanoven _ V případě rovnosti nabídek je upřednostněn větŠí časový rozsah

vzdělávacího programu) nabídka musÍ obsahovat minimálně 1x obě témata, maximální počet

hodnocených je 5x obě témata. Tedy minimální počet bodů, kteý musídodavatelzískat jsou 4 body

(2 body zakaŽdé téma), maximálnípočet bodů za jedno téma činí 10 bodů (5x2 body)' zaobé témata

20 bodů (5x2+5x2), maximální počet bodů je tedy 20'

Pro část 4 _ zadavatel poŽaduje zkušenost dodavatele s vedením vzdělávacího programu (seminářů

(workshopů, kurzů apod.) v posledních 2 letech před zahájením zadávacÍho řízení na tato 2 témata:

Třídní management; Komunikace s rodiči (minimální rozsah vzdělávacÍho programu ěiní4 hodiny,

maximální není stanoven - V případě rovnosti nabídek je upřednostněn větší časový rozsah

vzdělávacího programu) nabídka musí obsahovat minimálně 1x obě těmata, maximální počet

hodnocených je 5x obě témata. Tedy minimální počet bodů, kteý musí dodavatel získat jsou 4 body

(2 body za kaŽdé téma), maximální počet bodů za jedno téma činí 10 bodů (5x2 body)' za obě témata

20 bodů (5x2+5x2), maximální počet bodů je tedy 20.

Pro ěást 5 - zadavatel poŽaduje zkušenost dodavatele s vedením vzdělávacího programu (seminářů

(workshopů, kurzů apod') v posledních 2 letech před zahájením zadávacího řízení na tato 2 témata:
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Techniky relaxace a resilience učitele; Ballintovská skupina (minimální rozsah vzdělávacího

programu činí 4 hodiny, maximální není stanoven - v případě rovnosti nabídek je upřednostněn většÍ

časový rozsah vzdělávacího programu) nabídka musí obsahovat minimálně 1x obě témata,

maximálně počet hodnocených je 5x obě témata. Tedy minimální počet bodů, kteý musí dodavatel

získat jsou 4 body (2 body za kaŽdé téma), maximální počet bodů za jedno téma činí 10 bodů (5x2

body), za obě témata 20 bodů (5x2+5x2), maximální počet bodů je tedy 20'

Hodnotící komise ohodnotí zkuŠenosti dodavate|e tak, Že zakaŽdý vzdělávací program naplňující výše

uvedená témata v daném časovém rozsahu obdrŽí 2 body, maximální poČet bodů je 20' Nabídky

mohou obdrŽet stejný počet bodů včetně maximálního nebo minimálního počtu bodů.

Nabídky mohou obdrŽet stejný počet bodů včetně maximálního nebo minimálního počtu bodů

Subkritérium 2 - Zkušenosti lektora - maximálně 30 bodů,

Lektor, kteý se bude podílet na plnění předmětu veřejné zakázky, a to bez ohledu na to, zda jde o

zaměstnance dodavatele nebo osoby v jiném vztahu k dodavateli, musí mít vysokoŠkolské vzdělání

(minimálně magisterské studium) a

minimálně 3 roky praxe lektorských sluŽeb před zahájením zadávacÍho řízení, kdy k lektorovi můŽe

Účastník předloŽit aŽ 10 referenčních zakázek týkajících se poskytnutí stejných nebo obdobných

vzdělávacích programů v oblastech dle specifikace jednotlivých částí předmětu plnění (viz příloha č.

11 aŽ 15 Specifikace předmětu plnění dle jednotlivých částí veřejné zakázky) s tím, Že musí předloŽit

minimálně 2zakázky, které se shodujís tématy uvedenýmiv Subkritériu 1.

Cílem zadavatele je získat lektora, kteý bude mít pro realizaci této veřejné zakázky zkuŠenosti. Tj.

zadavatel předpokládá, Že účastník stejné nebo obdobné vzdělávací programy, které jsou předmětem

této veřejné zakázky,jiŽ v minulosti Úspěšně realizoval.

Hodnotící komise ohodnotí Zkušenosti lektora, zejména stejnost (obdobnost) jÍm vedených

vzdělávacÍch programů ve vztahu kpředmětu veřejné zakázky, každá referenční zakázka bude

ohodnocena 3 body, minimální počet bodů je 6, maximální počet bodů je 30. Nabídky mohou obdrŽet

stejný počet bodů včetně maximálnÍho nebo minimálního počtu bodů'

Subkritérium 3 - Návrh vzdělávacího programu - maximálně 50 bodů

V rámci tohoto kritéria bude zadavatel hodnotit dodavatelem předloŽený návrh vzdělávacího programu

pro cílovou skupinu. Vzdělávací program bude členěn do konkrétních školících dnů včetně přípravy

náplně pro účastníky na další školící den, s tím, Že musí splňovat zadavatelem stanovené poŽadavky

na hlavní témata, cíl a cílové skupiny. Dodavatel předloŽí v nabídce návrh osnov a návrh pouŽitých

metod při výuce. Návrh vzdělávacího programu musí odpovídat účelu veřejné zakázky. Zadavatel
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bude hodnotit kreativitu návrhu, obsah nabízených školících dnů, formu, metodiky' podpůrné

materiály, případnou nabízenou diagnostiku a celkovou kvalitu vzdělávacího programu.

Hodnotit se bude kvalita zpracovánítémat a osnov vzdělávacího plánu na základě odborných znalostí

v dané oblasti vzhledem k časové dotaci, cílové skupině a Účelu veřejné zakázky' Lépe bude

hodnocen vzdělávací program, kteý bude akceptovat odborné poznatky a současné trendy s ohledem

na cílovou skupinu, jednotlivé části osnov budou v logické obsahové posloupnosti, budou vhodně

strukturovány, aby nejvíce odpovídaly plánovaným cílům výuky a zároveň byly adekvátní z hlediska

potřeb a schopnostícílové skupiny v celkové časové dotaci určené pro daný vzdělávací plán.

Hodnotit se bude efektivnost navrhovaných metod výuky, vyuŽitelnost a uplatnitelnost vzdělávání při

výkonu práce a rozvoji profesních kompetencícÍlové skupiny. Lépe budou hodnoceny takové nabídky,

kde budou při realizaci vzdělávacího plánu jasně definované metody vzdělávání, tyto metody budou

zajišt'ovat co největší efekt nabytých znalostí či osvojení nových dovedností, osnovy kurzů i metody

vzdělávání budou směřovány na praktické vyuŽití pro účastníky při výkonu jejich práce. Hodnotit se

dále bude způsob evaluace, kdy budou lépe hodnoceny ty nabídky, kde bude způsob evaluace

vzdělávání zajištěn komplexně a víceúrovňově tak, aby poskytl cílové skupině i zadavateli konkrétní

výstupy z hlediska dopadů vzdělávacího plánu na rozvoj osobních i profesních kompetencí Účastníků

a bude i prakticky vyuŽitelná pro jejich další rozvoj'

Kreativita návrhu (návrh musí splňovat zadavatelem stanovené poŽadavky na hlavní témata, cíl a

cílové skupiny) 3x5 bodů, celkový maximální počet 15 bodů,

obsah nabízených školících dnů (Vzdělávací program bude členěn do konkrétních školících dnů

včetně přípravy náplně pro účastníky na další školící den)3x5 bodů, celkový maximálnípočet 15

bodů,

forma, metodiky, podpůrné materiály, případě nabízená diagnostika (návrh osnov a návrh pouŽitých

metod přivýuce) 3x5 bodů, celkový maximálnípočet'15 bodů.

Nabídky mohou obdrŽet stejný počet bodů včetně maximálního nebo minimálního počtu bodů

Vzdělávací cyklus 2027 l202B

Mechanismus aktualizace a integrace trendů (dodavatel popíŠe flexibilitu programu a proces

implementace novinek v souladu se Strategií 2030+) 1x5 bodů, celkový maximální počet 5 bodů.

Dodavatel v nabÍdce popíše mechanismus, jakým způsobem bude v průběhu realizace (konkrétně v

březnu 2027) do obsahu kurzů integrovat aktuální témata, poznatky a nástroje. Lépe budou

hodnoceny takové nabídky, které představí jasný, proaktivní a transparentní proces implementace

těchto inovací do stávajících osnov tak, aby nedošlo k naruŠení jejich logické struktury. Zadavatel
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ocení zejména konkrétní metodiku, jakou dodavatel zajistí didaktickou transformaci těchto nových

trendů s ohledem na aktuální potřeby a maximální přidanou hodnotu pro cílovou skupinu.

Celkové hodnocení

Celkové hodnocení nabídek provede zadavatel tak, Že bodová hodnocení nabídek dle kritérií

hodnoceníč. 1 a č. 2 pro kaŽdou nabídku sečte a stanovípořadíúčastníků výběrového tízení, přičemŽ

jako nejlepšÍ bude vyhodnocena nabídka, která dosáhla nejvyšší bodové hodnoty.

Pokud nebude nabídka obsahovat informace pro provedení vyhodnocení nabídky (cenu a další

hodnotící kritérium uvedené v této Výzvě, které je povinnou součástí nabídky), bude Účastník' kteý
takovou nabídku podal, z výběrového řízenívyloučen.

Termín a místo plnění veřejné zakázky
5.1 Termín plnění

Termín plněníveřejné zakázky je od Účinnosti smlouvy (dle ukončenízadávacího řízení)

předpoklad od září 2026 do ěervna2028'

5.2. Místo plnění

obecným místem plnění veřejné zakázky je Královéhradecký kral. Zadavatel

předpokládá realizaci kurzů ve vlastních zajištěných prostorách'

6 Podmínky kvalifikace

Základni způsobilost dodavatel prokazuje písemným čestným prohláŠením, doklady ve vztahu k

ostatním částem kvalifikace je dodavatel oprávněn nahradit písemným čestným prohlášením, a

to včetně dokladů k prokázání části kvalifikace jinou osobou.

V případě' Že dodavatel nahradí doklady o kvalifikaci ěestným prohlášením, doporučuje
zadavatel užít vzoru čestného prohIášení dle přílohy č,. 1 aŽ 5 výzvy. Zadavatel si můŽe v

průběhu zadávacího řízeni vyžádat předloŽení originálů nebo úředně ověřených kopií dokladů o

kvalifikaci.

6.í Základnizpůsobilost

Způsobilým není dodavatel, kteý

a) byl v zemi svého sídla v posledních 5 letech před zahájením zadávacího řízení

pravomocně odsouzen pro trestný čin uvedený v příloze č. 3 zákona nebo obdobný
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trestný čin podle právního řádu země sídla dodavatele; k zahlazeným odsouzením

se nepřihlíŽí;

Je-li dodavatelem právnická osoba, musí podmínku splňovat tato právnická osoba a

zároveň kaŽdý člen statutárního orgánu. Je-li členem statutárního orgánu dodavatele

právnická osoba, musÍ podmínku podle písm. a) splňovat: tato právnická osoba, kaŽdý člen

statutárního orgánu této právnické osoby a osoba zastupujÍcÍ tuto právnickou osobu v

statutárním orgánu dodavatele'

Účastní-li se zadávacího řÍzení pobočka závodu zahraniční právnické osoby, musí

podmínku podle pÍsm. a) splňovat tato právnická osoba a vedoucí pobočky závodu.

Účastní-li se zadávacÍho řízeni pobočka závodu české právnické osoby, musí podmínku

podle pÍsm. a) splňovat tato právnická osoba a zároveň kaŽdý člen statutárního orgánu a

vedoucí pobočkv závodu.

b) má v České republice nebo v zemi svého sídla v evidenci daní zachycen splatný

daňový nedoplatek;

c) má v České republice nebo v zemi svého sídla splatný nedoplatek na pojistném nebo

na penále na veřejné zdravotní pojištění;

d) má v České republice nebo v zemi svého sídla splatný nedoplatek na pojistném nebo

na penále na sociálnízabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti;

e) je v likvidaci ve smyslu $ 187 zákona č,' 8912012 Sb., občanský zákoník, v účinném

znění, proti němuŽ bylo vydáno rozhodnutí o Úpadku ve smyslu s 136 zákona ě'

18212006 Sb.' o úpadku a způsobech jeho řešení (insolvenční zákon), v účinném

znění, vůči němuŽ byla nařízena nucená správa podle jiného právního předpisu nebo

v obdobné situaci podle právního řádu země sídla dodavatele.

6.2. Profesní způsobilost

Dodavatel prokazuje splnění profesnÍ způsobilosti ve vztahu k České republice předloŽením

výpisu z obchodního rejstříku nebo jiné obdobné evidence, pokud jiný právní předpis

zápis do takové evidence vyŽaduje.

6.3 Technická kvalifikace

Technickou kvalifikaci prokáŽe dodavatel, kteý předloŽí

seznam významných služeb poskytnutých za poslední dva (2) roky před zahájením

zadávacího řízení' Ze seznamu významných sluŽeb musívyplývat realizace sluŽeb lektorem se

stejným či obdobným předmětem plnění, kdy cílovou skupinou byli zejména pedagogičtí
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pracovníci středních škol (nejméně v rozsahu 80 %) a pedagogičtí pracovníci 2. stupně plně

organizovaných základních škol (v maximálním rozsahu 20 %), a to v minimálním rozsahu 5

vzdělávacích akcí, každávzdělávacíakce v délce nejméně 4 hodin, v minimálnÍm počtu 10 osob

na jednu vzdělávací akci. Významná sluŽba se v rozsahu můŽe kýt s poŽadavky v rámci

Subkritéria 1a2,tedy pokud splňuje ivšechny poŽadavky tohoto odstavce, můŽe být pouŽita.

Seznam významných služeb musí obsahovat alespoň

o identifikačnÍ a kontaktní údaje objednatele;

o stručný popis předmětu sluŽeb;

o datum ukončení realizace sluŽeb v rozlišeníalespoň na měsíce;

6.4. Prokázání kvalifikace prostřednictvím jiných osob

Dodavatel můŽe prokázat určitou část technické kvalifikace nebo profesnízpůsobilosti kromě

zákonem stanovených výjimek prostřednictvím jiných osob obdobně dle $ 83 zákona.

Dodavatelje v takovém případě povinen zadavateli předloŽit:

výpis z obchodního rejstříku nebo jiné obdobné evidence této osoby, pokud jiný

právní předpis zápis do takové evidence vyŽaduje;

doklady prokazující splnění chybějÍcí části kvaliÍikace prostřednictvím jiné osoby;

doklady o splnění základní způsobilostijinou osobou a

smlouvu nebo jinou osobou podepsané potvrzení o její existenci' jejímŽ obsahem je

závazekjiné osoby k poskytnutí věcÍ nebo práv, s nimiŽ bude dodavatel oprávněn

disponovat při plněníveřejné zakázky, a to alespoň v rozsahu' v jakém jiná osoba

prokázala kvalifikaci za dodavatele.

5.5. Doklady o kvalifikaci

Dodavatel můŽe vŽdy nahradit poŽadované doklady jednotným evropským osvědčením pro

veřejné zakázky. Dodavatel není povinen předloŽít zadavateli doklady osvědčující

skutečnosti obsaŽené v jednotném evropském osvědčení pro veřejné zakázky, pokud

zadavateli sdělí, Že mu je jiŽ před|oŽil v předchozím zadávacím řízení.

Dodavatel můŽe prokázat splnění příslušných podmÍnek kvalifikace předloŽením výpisu ze

seznamu kvalifikovaných dodavatelů nebo platným certifikátem vydaným v rámci

schváleného systému certifikovaných dodavatelů'

Před uzavřením smlouvy si zadavateI od vybraného dodavatele může v případě

pochybnostÍvyŽádat předložení dokladů o kvalifikaci, a to včetně dokladů podle odst.

6.4 této výzvy v případě prokázání kvaIifikace jinou osobou, pokud již nebyly ve

a

a

a
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výběrovém řízení předloženy. Formu dokladů zadavatelstanoví obdobně s $ 122 odst.

4 zákona. Tyto doklady budou součástí dokumentace veřejné zakázky a nebudou

dodavateli vráceny.

Doklady prokazující základní způsobilosti musí prokazovat splnění poŽadovaného kritéria

způsobilosti nejpozdějiv době tří (3) měsíců přede dnem zahájení výběrového řízeni.

Povinnost předloŽit doklad ve smyslu zadávací dokumentace můŽe dodavatel splnit

odkazem na odpovídající informace vedené v informačním systému veřejné správy nebo v

obdobném systému vedeném v jiném členském státu, kteý umoŽňuje neomezený dálkový

přístup' Takový odkaz musí obsahovat internetovou adresu a Údaje pro přihlášení a

vyhledání poŽadované informace, jsou-li takové údaje nezbytné.

6.6. Změny kvalifikace účastníka zadávacího řízení

Pokud po předloŽení dokladů nebo prohlášení o kvalifikaci dojde v průběhu zadávacího

řízení ke změně kvalifikace Účastníka zadávacího řizeni, je Účastník zadávacího řízení
povinen tuto změnu zadavateli do 5 pracovních dnů oznámit a do 10 pracovních dnů od

oznámenítéto změny předloŽit nové doklady nebo prohlášení ke kvalifikaci. Povinnost podle

věty první účastníku zadávacÍho řízení nevzniká, pokud je kvalifikace změněna takovým

způsobem, Že:

1. podmínky kvalifikace jsou nadále splněny;
2. nedošlo k ovlivnění kritérií pro sníŽení počtu účastnikŮ zadávacího řízení nebo nabídek a
3. nedošlo k ovlivnění kritérií hodnocení nabídek.

7 Technické podmínky

Zadavatel nestanovítechnické podmínky nad rámec dalŠích částívýzvy k podání nabídek.

8 obchodní a další smluvní podmínky

obchodní a další smluvní podmínky jsou stanoveny návrhem smlouvy pro jednotlivé části veřejné

zakázky, které jsou přílohou č. 6 až 10 výzvy' Návrh smluv je závazný.

Dodavatel není povinen vložit vyplněný návrh smlouvy do nabídky. Smlouva bude na

označených místech doplněna uvedeným způsobem a v souladu s nabídkou vybraného

dodavatele.

9 Prohlídka místa pInění

Vzhledem k charakteru plnění nebude zadavatel organizovat prohlídku místa plnění
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10 Vysvětlenívýzvy k podání nabídek (dodatečné informace)

Dodavatel je oprávněn písemně poŽadovat vysvětlení výzvy k podání nabídek zadavatelem'

Zadavatel vysvětlení uveřejní na profilu zadavatele v detailu veřejné zakázky včetně přesného

znění Žádosti bez identiÍikace tohoto dodavatele' Zadavatel uveřejní vysvětlení výzvy k podání

nabídek do dvou (2) pracovních dnů od doručení písemné Žádosti.

Zadavatel není povinen vysvětlení poskytnout, pokud není Žádost o vysvětlení doručena včas,

a to aIespoň čtyři (a) pracovní dny před uplynutím Ihůty pro podání nabídek.

Zadavatel doporučuje zaslání písemných Žádostí o vysvětlení prostřednictvím elektronického

nástroje E-ZAK. Žadosti je dále moŽné zaslat prostřednictvím datové schránky nebo na e-mail:

purova@kkivi.cz.

11 Podmínky sestavení a podání nabídek

11.1 Zpracovánínabídky

Nabídka dodavatele musí být zpracována v českém jazyce, tím není dotčeno ustanovení

$ 45 odst. 3 zákona.

Zadavatel upozorňuje, Že podání nabídky prostřednictvím elektronického nástroje je

samo o sobě povaŽováno za Úkon jednoznačně ztotoŽněný s registrovaným subjektem

podávajícím nabídku v elektronickém nástroji. Zadavatel tedy nepoŽaduje podepisování

předkládaných dokumentů jak ýzicky s následným skenováním, tak podepisováním

prostředn ictvím elektron ického podpisu.

Nabídka bude zpracována v písemné podobě, a to pouze v elektronické. Podání
nabídky v listinné podobě není moŽné.

Zadav atel doporučuje násled uj ící čle něn í na b íd ky

1. PIná moc

Dodavatel předloŽí doklad o udělení plné moci osobou oprávněnou jednat za
dodavatele, jedná-li v případě podáníjeho nabídky osoba odlišná od osoby (osob)

uvedené ve veřejném rejstříku či jiné obdobné evidenci. V případě, Že nabídku

podává přímo osoba oprávněná jedna za dodavatele dle zápisu ve veřejném

rejstříku či obdobné evidenci, plná moc se nevyŽaduje'

2. Souhrnné čestné prohlášení (krycí list, kvalifikace, střet zdimú, protiruské
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sankce, a seznam poddodavatelů)

Zadavatel doporučuje dodavatelům vyuŽít ke zpracování nabídky souhrnné čestné

prohláŠení, které je příIohou é.'l aŽ 5 výzvy' Součástí tohoto prohlášeníje vzor

krycího listu nabídky, vzol prohlášení o kvalifikaci a vzol čestného prohláŠení o

neexistenci střetu zájmů, protiruské sankce a seznam poddodavatelů.

Dodavatel součástÍ nabídky předloŽíseznam poddodavatelů, které hodlá vyuŽít při

plnění veřejné zakázky, a kteří jsou dodavateli známi. Vseznamu poddodavatelů

dodavatel vŽdy uvede identifikačnÍ Údaje poddodavatele a dále plnění, které má

poddodavatel pro dodavatele v rámci realizace veřejné zakázky vykonat. V seznamu

poddodavatelů dodavatel vyznačí, zda se jedná o jinou osobu ve smyslu $ 83

zákona, kterou dodavatel prokazuje splnění části kvalifikačních předpokladů. Vzor

prohlášení dodavatele je součástí přílohy č. 1 aŽ 5 výzvy k podání nabídek.

11.2 Podání nabídky prostřednictvím eIektronického nástroje

Zadavatel umoŽňuje podání nabídky pouze v elektronické podobě prostřednictvím

elektron ického nástroje E_ZAK.

Podmínkou podání nabídky v elektronické podobě je dokončená registrace a přihlášení

dodavatele v elektronickém nástroji E-ZAK. NabÍdka podaná prostřednictvím

elektronického nástroje E-ZAK nemusí být podepsána kvalifikovaným elektronickým

podpisem.

Podrobný návod na elektronické podání nabídky je dostupný na následujícÍ adrese:

https://zakazky.cenakhk.czlpublication displav-S. html.

Zadavatel doporučuje vloŽit do elektronického nástroje soubor nebo soubory s nabídkou

označené obchodní firmou dodavatele (nemusí se jednat o zcela přesný přepis obchodní

firmy). Maximální velikost jednotlivých souborů vkládaných do elektronického nástroje je

omezena na 50 MB. Počet vkládaných souborů omezen není.

í1.3 Lhůta pro podání nabídek

Lhůta pro podání nabídek je uvedena v detailu veřejné zakázky na
profilu zadavatele.

'l1.4 ostatní ustanovení k podání nabídek

Dodavatel, ktený podá nabídku v tomto zadávacím řízení, nesmí být současně osobou,
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jejímž prostřednictvím jiný dodavatel v tomtéŽ zadávacím řízení prokazuje kvalifikaci.

Podání více nabídek jedním dodavatelem nebo společně s jinými dodavateli, nebo

podánínabídky dodavatel, kteý je současně osobou, jejímŽ prostřednictvím jiný Účastník

zadávacího řízení v tomtéŽ zadávacím řízení prokazuje kvalifikaci, se považu1e za
nesplnění podmínek Účasti v zadávacím řízení.

12 otevírání nabídek

12.1 otevírání nabídek v elektronické podobě

otevřenÍm nabídky v elektronické podobě se rozumí zpřístupnění jejího obsahu

zadavateli. Nabídky v elektronické podobě otevírá zadavatel po uplynutí lhůty pro podání

nabídek'

'l2.2 Protokol o otevírání nabídek

o otevírání nabídek zadavatel vyhotoví písemný protokol obdobně dle $'110 odst.

5zákona, kteý bude obsahovat alespoň identifikační Údaje všech účastníků a údaje

z jejich nabídek odpovídající čÍselně vyjádřitelným kritériím hodnocení.

Zadavatel si vyhrazuje právo uveřejnit anonymizovaný protokol v sekci ,,Dokumenty

vyhrazené pro Účastníky" v detailu veřejné zakázky na profilu zadavatele. Každý Účastník

má právo požádat o poskytnutí anonymizovaného protokolu Žádostí zaslanou zástupci

zadavatele, v takovém přÍpadě zadavatel protokol do 5 pracovních dnů od doručenítéto
Žádosti odešle vŠem účastníkům zadávacího řízení nebo uveřejní na profilu zadavatele'

Anonymizovaným protokolem se rozumí protokol bez uvedení informací, které by mohly

vést k identifikaci účastníků zadávacÍho řÍzení'

13 Závěrečnáustanovení

U vybraného dodavatele, je-li právnickou osobou, zadavatel zjistí údaje o jeho skuteěném

majiteli podle zákona o někteých opatřeních proti legalizaci výnosů z trestné činnosti a
financování terorismu (dále jen "skutečný majitel'') z evidence údajů o skutečných majitelích

podle zákona upravujícího veřejné rejstříky právnických a fyzických osob, nebo Vyzve

vybraného dodavatele k:

a sděleníidentifikačnÍch údajů všech osob, které jsou jeho skutečným majitelem, a

předloŽení dokladů, z nichŽ vyplývá vztah vŠech osob podle písmene a) k dodavateli;

těmito doklady jsou zejména:

a
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1. výpis z obchodního rejstříku nebo jiné obdobné evidence,

2' seznam akcionářů,

3. rozhodnutí statutárního orgánu o vyplacenÍ podílu na zisku,

4' společenská smlouva, zakladatelská listina nebo stanovy.

Zjištěné Údaje zadavatel uvede v dokumentaci o veřejné zakázce'

Zadavatel si vyhrazuje právo vyuŽít v průběhu řízení některé specifické instituty pro zadávací

řízení dle zákona. Takový postup je vŠak pouze obdobný a nemá dopad na skutečnost, Že je

tato veřejné zakázkazadávána mimo zadávací řízeníve smyslu $ 31 zákona.

Náklady na vypracování nabídky zadavatel nehradí

Zadavatel sivyhrazuje právo uveřejnit oznámenío vyloučení účastníka zadávacího řízení nebo

oznámení o výběru dodavatele na profilu zadavatele obdobně dle $ 53 zákona. V takovém

případě se oznámení povaŽují za doručená vŠem Účastníkům okamŽikem jejich uveřejnění.

Zadavatelje oprávněn zruŠit výběrové řízení kdykoliv do uzavření smlouvy na základě tohoto

řízení, přičemŽ není povinen sdělovat důvody svého rozhodnutí. Stejně tak nevzniká vybranému

dodavateli nárok na uzavřenísmluvního vztahu se zadavatelem.

Pokud zadavatel uplatní právo dle předchozího odstavce, nevzniká v souvislosti s tím

dodavatelům vůči zadavateli jakýkoliv nárok.

'l4 Přílohy výzvy k podání nabídek

1 . _ 5. Vzor souhrnného čestného prohlášení dodavatele včetně krycího listu dle jednotlivých
částí veřejné zakázky

6. - 10. Návrh smlouvy k lektorskému zajištěnívzdělávacích programů dle jednotlivých částí
veřejné zakázky

11' _ 15. Specifikace předmětu plnění dle jednotlivých částí veřejné zakázky

Zazadavalele

l(rálov{hnd*li knldtý lndful pro udělálání a inovat+

ildrié uiinní pro dlliíuděihání podagogitkýth pnmmíiú

l{iedisto tluieb ihlám, přispětlová organince
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